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UuvoD

IzvieStaj o monitoringu rada Skupstine Bosansko-podrinjskog kantona, daje pregled rada i rezultate rada ove
institucije, za mandatni period 2006.-2010. godine1, uz poseban osvrt na realizaciju Program rada Skupstine.

Izvjestaj je raden na bazi ranije objavljenih kvatralnih izvjestaja o radu Skupstine Bosansko-podrinjskog kantona i
u svom sadrzaju sadrzi ranije izreCene, zakljucke i konstatacije kao i nove generalne ocjene i kumulativne

pokazatelje o radu zakonodavne vlasti Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde.

Fokus izvjestaja je na pojedinaénom ucinku zastupnika kao javnih zvani¢nika u Skupstini Bosansko-podrinjskog
kantona i procjeni angazovanosti Skupstine kao institucije da se sistemski bavi problemima koji su od zivotnog
znacaja za gradane Bosansko-podrinjskog kantona

Pri izradi izvjeStaja, kao ulazni parametri, koriStene su informacije iz Programa rada Skupstine BPK za 2009.
godinu, Analize 12 gradanskih problema sazete u dokumentu Gradanska platforma, zapisnika sa odrzanih
sjednica Skupstine i skupstinskih komisija, sluzbenih listova BPK, sluzbene stranice Vlade i Skupstine, te
ostalih raspolozivih materijala trazenih i dostavljenih od strane ove institucije. Ovom prilikom isti€¢emo izrazitu
profesionalnost i vrhunsku kooperativnost sekratara Skupstine Midhata Basi¢a i sluzbenica stru€ne sluzbe
Safete Burhan i DZemile Menzilovi¢, kojima se zahvaljujemo na konstruktivnoj saradnji. Osim navedenog pri
analizi rada Skupstine i kreiranju izvjestaja koristene su informacije prikupljene neposrednim prisustvom nasih
konsultanata za monitoring na sjednicama Skupstine BPK.

Kako je uloga parlamenta kao zakonodavnog organa i zastupnika kao izabranih predstavnika gradana, da
tokom cijelog svog mandata donose odluke kojima se poboljSava zivot gradana, kantonalna zakonodavna
vlast, kao prevashodan imperativ treba imati povecanje individualne odgovornosti poslanika sa ciliem
povecanja efikasnosti Skupstine u postojeéim uslovima rada.

IzvjeStaj je jedan u nizu rezultata Centara civilnih inicijativa da kontinuiranim pra¢enjem i periodi¢nim
izvjeStavanjem, gradanima omoguci uvid u rad institucija vlasti nastoje¢i da izabrane predstavnike ucine

odgovornijim.

! IzvjeStajem je obuhvacena analiza raspoloZivih podataka od 1.1.2007. do 31.7.2010. g.



OSNOVNE INFORMACIJE O RADU SKUPSTINE BOSANSKO-

PODRINJSKOG KANTONA GORAZDE

Osnovne informacije o dinamici i obimu rada Skupstine BPK

Skupstina Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde je, u periodu od 01.01.-31.7.2010.godine, odrzala ukupno 7
sjednica u 9 zasijedanja (6 radno-regulatornih, 1 posebnu sjednicu).

Na 7 odrzanih sjednica Skupstine, razmatrano je 58 tacaka dnevnog reda, $to je u prosjeku 8,5 taaka po
sjednici. Zbog nekoliko sjednica koje su odrzavane u nastavcima zasijedanja, prosje¢nom trajanje jednog

zasijedanja je bilo 4 sata i 35 minuta.

Tip Pjan R?al P!an. R§zm Zak?zani St\!arni . Kraj rajanje Broj Trajanje
tacaka tacaka | mjera = mjere & pocetak | pocetak sjednice pauza  pauza
26-01-2010 | 32 Redovna 12 12 12 12 10:00 10:00 18:40 08:40 2 01:15
23-02-2010 | 33 Redovna 9 9 9 9 10:00 10:00 14:00 04:00 0 00:00
01-04-2010 | 34 Redovna 11 6 11 6 10:00 10:15 17:30 07:15 2 02:00
13-04-2010 | 34 Nastavak 0 5 0 5 10:00 10:00 14:10 04:10 1 00:15
28-04-2010 | 35 Redovna 1 1 1 1 10:00 10:00 12:40 02:40 1 00:15
31-05-2010 | 36 Redovna 16 8 16 8 10:00 10:00 13:30 03:30 1 00:15
30-06-2010 | 37 Redovna 19 6 18 9 10:00 10:00 16:35 06:35 2 01:05
14-07-2010 1 Posebna 1 1 1 1 09:00 09:15 11:00 01:45 0 00:00
14-07-2010 | 37 Nastavak 0 10 0 10 00:00 11:15 14:00 02:45 1 01:00
Ukupno 69 58 68 61 41:20 10 06:05
Prosjec¢no po zasijedanju 7,7 6,4 7,6 6,7 04:35 1,1 00:40

Skupstina nakon nekoliko godina stalnog rasta, zadrzala tempo rada iz protekle 2009. godine i time se nasla
medu kantonima koji najéeS¢e zasijedaju i razmatraju najvise mjera

16

@ 2007.
m 2008.
0 2009.
02010

Broj sjednica Prosje¢no taGaka po  Prosje¢no trajanje Prosje¢an broj
sjednici usvojenih miera

Navedeni pokazatelji ukazuju da Skupstina i pored dinamiénijeg rada nema znacajno povecanu ucinkovitost,
jer analiza skupStinskih aktivnosti i realizacije obimnog Programa rada za 2010. g., (ispunjen sa svega 47%),
zbog duzih rasprava i razmatranja hitnih neprogramiranih mjera, ¢esto nije bila u stanju realizovati
obimne dnevne redove . Duze i temeljitije rasprave su djelimi€no potaknute trazenju rjeSenja za problem
finansiranja potreba kantona, problema koje izaziva slozena ekonomska situacija i u poja¢anoj aktivnosti
poslanika opozicije nakon prekompozicije politickih snaga i smjene Vlade u 2008. g.
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Broj odrzanih sjednica u mandatu 2006.-2010. u skup$tinama kantona u FBiH

Broj Razmatrano SR r:;‘r,:ej!?fann%
el siednijca mjera T_raiar_lie mjera po
Szl sjednici
2007. 9 42 4:30 5
2008. 11 80 4:48 7
2009 16 125 8:20 8
2010. 9 61 4:35 7
Ukupno 45 308
Prosje¢no " 77 5:35 7

Tabelarni pregled odrzanih sjednica i razmatranih ta¢aka SkupStine u mandatu 2006.-2010.

Posmatrajuc¢i dinamiku zasijedanja kroz cijeli mandatni period 2006.-2010. godinu, primjetan je trend rasta
broja zasijedanja i najvidljiviji je u 2009. g. kada se broj zasijedanja se skoro udvostrucio u odnosu na 2007. g.
Parlament je u toku ¢etvorogodiSnjeg mandata zasijedao cca 32 radna dana.
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U poredenju drugim kantonima, narocito sa onima priblizne veli¢ine i statusa , mozemo re¢i da je SkupSstina
Bosansko-podrinjskog kantona korjenito promijenila svoj sistem rada i znatno popravila vecinu
komparativnih pokazateljia prije svega one koji se odnose na ucestalost zasijedanja i broj razmatranih tacaka
(mjera).

Kolegij Skupstine

Kolegij kao skupstinsko tijelo od 5 ¢lanova, formirano je s ciliem unaprijedenja efikasnosti® i uskladivanja
njezinog rada, u 2009. godini nije pretrpjelo promjene u svom sastavu, niti su ¢lanovi Kolegija mijenjali svoj
radni status. Svih pet poslanika ¢lanova Kolegija ima profesionalni radni status regulisan ili u Domu naroda
PFBiH (2), ili u Skupstini BPK (3).

PO

1 Alija Begovi¢

2 Bajro Obuca P SDA
3 Daliborka Milovi¢ PDN NSRZB
4 Ibrahim Imamovi¢ P SDP
5 Mehmed Turcalo P SBiH

Tokom monitorisanog perioda Kolegij je prate¢i dinamiku rada SkupsStine prosje¢no preko 2 sjednice po
mjesecu. | sa prosjecnim trajanjem 1 sat i 30 minuta
Kolegija je cijelo vrijeme jedistveno djelovao donoseci odluke jednoglasno
Sjednicama Kolegija su vrlo &esto prisustvovali premijer Nazif Uruci, sekretar Vlade Emir Sijer¢i¢, resorni
ministri, pa ¢ak i poslanici, koji su dali svoj doprinos kvalitetnijem planiranju rada Skupstine.
Najveci broj sjednica je bio posvecen realizaciji priprema 45 sjednica Skupstine, a pored toga bavio se i ostalim
pitanjima kao $to su:
- utvrdivanje Programa rada Skupstine
- usvojen novi poslovnik o radu Skupstine
- Koordinirana izrada Etickog kodeksa
- razmatranje inicijativa poslanika ( Inicijativa poslanika Kumro Mesuda u vezi potrebe smanjenja plata
javnih zvaniénika BPK Kolegij je ocijenio kao prihvatljivom, ali je ostalo nejasno da li je pokrenuo
proceduru za izmjenu Zakona o naknadama plata poslanika i platama funkcionera koje bira imenuje ili
¢iji izbor i imenovanje potvrduje Skupstina BPK)
- razmatranje zahtjeva predstavnika sindikalnih organizacija RTV BPK za obracanje poslanicima i
predstavnika sindikata metalaca za prisustvovanje sjednici Skupstine.
- procjena realizacije Programa rada SkupsStine BPK-a i upucivanje zahtjeva za dostavom mjera sa ¢ijom
se obradom kasni
- razmatranje zaklju¢aka Kluba poslanika SDP-a u vezi kreditnog zaduzenja zdravstvenog sektora i
Vlade kod MMF-a, nagina zaduZenja, nacina utroSka sredstava i ponasSanja poslanika poslanika
prilikom zatupanja na viSim nivoima
- razmatranje Inicijative Kluba poslanika SBiH za iglasavanje nepovjerenja Vladi BPK
- analiza realizacije zaklju¢aka Skupstine BPK za period 2006.- 2009. g.
- pripreme GodiSnje sjedenice Skupstine
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Jednu od najvaznijin svojih zadaca, utvrdivanje prijedloga Programa rada Skupstine Kolegij je poceo
realizovati od 2008. godine jer do te godine i nije imao izraden svoj program rada. U sve tri naredne godine
Program je realizovan ali sa zakas$njenjem, ¢ime je krSan poslovnik Skupstine.

Po prvi put u svom radu na 20. sjednici Skupstine Kolegij je ispunio poslovni¢ku obavezu u pogledu pripreme
strateSkih dokumenata ( Programi rada Vlade i Skupstine i Ciljevi i politike BPK za 2009. g.)

Tom prilikom Skupstina je utvrdila i vrlo obiman i ambiciozan Program rada za 2010. u kojem je
predvidenio donoSenje ¢ak 125 mjera medu kojima i 5 strateskih dokumenta.

lako je bila poslovnicka obaveza, Kolegij nije razmatrao polugodiSnje presjeke realizacije Programa rada o
kojima bi Skupstina vodila raspravu, $to bi bila pretpostavka za odgovorniji, efikasniji i koordiraniji rad Vlade i
Skupstine.

U poglavlju izvjestaja u kojem se govori o realizaciji Programa rada je navedeno da je prosje¢na realizacija
Programa u mandatnom periodu bila 51 % Zato na kraju mandata, za Kolegij moze konstatovati da snosi
primarnu odgovornost za nisku efikasnost i nerealizovanje 49% aktivnosti planiranih Programima rada

Skupstine.®

Rad radnih tijela Skupstine

Klubovi konstitutivnih naroda

Skupstina BPK po svom konstituisanju je osnovala 2 kluba konstitutivnih naroda: Klub poslanika BoSnjaka koji
¢ine i Klub poslanika Srba.

Rad klubova konstitutivnih naroda u monitorisanom periodu nije koristen, jer od strane poslanika tih klubova,

nijedan zakon nije svrstan niti tretiran sa aspekta vitalnog nacionalnog interesa.

Rad u radnim tijelima Skupstine

Ocekivalo se da ¢e sa porastom dinamike rada Skupstine i poveéanjem broja radnih tijela, doéi i do znacajnijeg
povecéanja broja sjednica, medutim iznenaduje podatak da je najvecéi broj zasijedanja radnih tijela bio u godini
kada je bio najmaniji broj sjednica Skupstine.

Godina o
2007. 101
2008. 93

2009 98
2010.

Ukupno 45

Prosjecno 11

Po pravilu najveci broj sjednica su odrzale Komisija za budzet i finansije i administrativha pitanja ( prosje¢no
30) aztim , Zakonodavno pravna komisija, Dok pozitivno iznenadenje predstavlja visok nivo aktinosti Komisije
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za mlade. Najmanje sastanaka su imale Komisija za pitanja boracko-invalidsku zastitu i Komisija za
ravnopravnost polova.

Poslanici za svoje u¢eS¢ée u radu u komisijama dobijaju naknadu od 50 KM po odrzanoj sjednici, dok
predsjednicima komisija pripada 60 KM po odrzanoj sjednici4. Iste iznose u dobijali i vanskupstinski ¢lanovi
komisija tako da su mjesecni izdaci za rad komisija bili najceS¢e oko 4.000 KM

Kao i u prethodnim monitorisanim periodima Komisije su radeéi u okviru svoje nadleznosti razmatrale
skupstinske akte, iznosile stavove o njima, inicirale i djelovale amandmanski.

Za razliku od drugih kantona, radna tijela skups$tine BPK su skoro redovni organizatori ucesnici javnih
rasprava o nacrtima zakona i redovni suorganizatori tematskih sjednica koje organizuje Skupstina ¢ime
su u dobroj mjeri opravdali dobijene naknade za rad u komisijama.

Uskladenost donesenih mjera sa zahtjevima iz Gradanske platforme®

Iz naredne tabele se vidi da je prosje€an udio mjera koje imaju vezu sa zahtjevima GP u odnosu na ukupan
broj mjera razmatranih i doneSenih u Skupstini BPK bio 30% Navedeni podatak govori da su pred poslanicima
bile svaka tre¢a mjera koje su tretirala zahtjeve iz Gradanske platforme.

P’:’:’J:’" Mijere

Institucija vezane

SBPK- 72 GP

mjere
Skupstina BPK 2007. 42 15 36
Skupstina BPK 2008. 80 20 25
Skupstina BPK 2009. 125 52 42
Skupétina BPK 2010. 61 12 20
Ukupno 308 99

Prosjecno 77 25 30

Za oko 10% svih razmatranih mjera zakonskih rjesenja iz oblasti obrazovanja, poljoprivrede, javne uprave i
Program antirecesionih mjera je procijenjeno da mogu sistemski doprinijeti i uticati na realizaciju zahtjeva iz
Gradanske platforme.

BPK je bio medu prvim kantonima koji su izmjenili kantonalnih propise kojima ¢e se procedura
registrovanja i pokretanja biznisa pojednostavljuje i skrac’:uje6 i time stvara povoljnija pozicija za domace i
strane ulagace. Predvida da ¢e se izmjenama zakona skratiti i pojednostaviti postupak dobijanja dozvola za
otvaranje malih i srednjih preduzec¢a, i pospjesiti strano i domace ulaganje a time povecati zaposljavanje.
Ipak teska finansijska situacija u kojoj se nalazi kanton i neizvjesnost oko visine i redovnosti dostave grantova
sa visih nivoa, nije davala puno prostora ni Vladini Skupstini da znacajnije poboljSaju stanje u 12 oblasti iz
Gradanske platforme.

2006 2010 Razlika

Broj zaposlenih

Lica koja traze
zaposlenje

* Nakon usvajanja Zakona o ustedama tj od 24.9.2009. g. iznosi naknada su umanjeni za 10%

® Vige o prioritetnim gradanskim problemima i zahtjevima iz dokumenta Gradanska platforma na www.ccibh.org

® Na nivou FBiH je od strane Ministastva prostornog uredenja i zastitu okolice pokrenut postupak za izmjenu federalnih i kantonalnih
propisa sa ciljiem privlaéenja domacih i stranih investitora. Skupstine je odustala od donoSenja izmjena i donijela je novi Zakon prostoru i
gradenju BPK Gorazde.



Pokazatelji o stanju zaposlenosti u BPK govore o dvije vrlo postojane Cinjenice: Prva je da na polovini 2010. g.
u odnosu na 2008. g. nije doslo do zanacajnog gubitka radnih mjesta kao u drugim kantonima ( izgubljeno
je 17 radnih mjesta a broj nezaposlenih je porastao za 286 (5%) . Posmatrajuéi cijeli mandatni period u BPK
je broj zaposlenih poveéan za 665 (cca 15%) dok je broj nezaposlenih smanjen za 427 ( cca 10%)!
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Da antirecesione mijere nisu mrtvo slovo na papiru vidjelo se ve¢ prilikom rasprave o Budzetu, kada su
sredstva za potrebe poticaja u privredi pove¢ana u odnosu na planirani iznos.
BPK je ovim bio prvi kanton koji je donio 12 vrlo konkretnih antirecesionih mjera sa kojima je djelovao
prvenstveno u oblasti upravljanja finansijama, privredi, socijalnom sektoru, reformi jave uprave. Pored ovih
mjera Vlada je 10.4.2009. u skladu sa antirecesionim mjerama donijela i Prijedlog mjera Stednje u
kantonalnim institucijama kojima je ogranic¢eno troSenje sredstava, zabranjen prekovreneni rad i naplacivanje
rada u komisijama.
Medutim pravi efekti usteda se mogu ocekivati tek nakon implementacije Zakona o ustedama u BPK i
racionalizacije administrativnog aparata koji bi trebao uslijediti nakon uradene Analize stanja u javnoj upravi
BPK.
Proces revizije kolektivnih sindikalnih ugovora je nakon ultimativnih zahtjeva medunarodne zajednice koji traze

smanjenja javne potrosnje, je okon€an u obimu koji omogucéava djelimi¢nu stabilizaciju budzeta .



PROGRAM RADA SKUPSTINE

Uvod

Skupstina Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde je od 2008. godine redovno programira svoj rada.
Program rada za 2009. g. takode sacinjen kao vrlo pregledan operativni plan i daje mogunost da praéenjem
okvirnih rokova, Skupstina evaluira vlastiti u€inak i dinamiku rada u kvartalnim periodima.

Jo$ sadrzajniji Program rada Skupstine bi bio kada bi uz svaku mjeru bili navedeni: kratko obrazlozenje
vezano za razloge donosenja, obim i postupak razmatranja mjera. Medutim, i ovakav kakav je, Program rada
Skupstine predstavljao je vrlo pregledan dokument u kojem se vidjelo ono $to se eksplicitno nije vidjelo u
Programu rada Vlade BPK-a koji je bio osnova za njegovu izradu.

Evidentni pomaci u izradi Programa rada Vlade i ministarstva i kvalitetno planiranje odrzavanja Godisnje
sjednice SkupStine BPK potvrdili su nastojanje Vlade i SkupsStine da kroz usaglaSenu i kvalitetnu
metodologiju, dodu i do usaglasenih programa rada Vlade i Skupstine za 2010. godinu.

Ozbiline i blagovremene pripreme ,godiSnje” sjednice skupstine su doprinijele da se sa procesom izrade
programskih dokumenata Vlade i SkupStine otpoéne na vrijeme i nakon usaglaSavanja okonca u prvoj
polovini | kvartalu.

Realizacija Programa rada

Posmatrajuci cijeli mandatni period vidljivo je da Skupstina ni u jednoj godini, ne samo da nije realizovala
planirane aktivnosti, nego su pokazatelji takvi da je najveé¢i dosadasnji ucinak bio ispunjenje nesto viSe od
polovine planiranog (55% u 2009. godni.). Nakon ovakvih pokazatelja, za Skupstinu BPK-a mozemo reéi da
ima sve ambicioznije programe, ali ih ne uspjeva relaizovati, $to je svrstava u red onih kantona koji imaju

vrlo nisku efikasnost. (prosjecno 51%)

Program
rada STK- | Realizacija
mjere

Program
usvojen

Realizacija
%

Institucija  Godina

Skupstina 2007. Nema usvojenog programa

BPK
Skupstina

BPK 2008. 21.04.2008 70 36 51
Skupstina

BPK 2009. 24.03.2009 84 46 55
Skupstina

BPK 2010. 15.2.2010. 125 59 47

Ukupno 279 141

Prosjec¢no 93 47 51

U prilog ovoj ocjeni ide i nerealizovanje skoro 65% planiranih zakona na nivou godine
lako redovno nije realizovala ¢ak 49% obaveza iz Programa rada Skupstine, samo je dio obradivaca tek na
koncu 2009. g. Skupstini BPK-a dostavio pismena obrazloZenja u vezi razloga kasnjenja ili odustajanja od

donosSenja planiranih mjera.
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Zaostajanje za ispunjenjem planiranog je logi¢na posljedica nekontinuranog rada, odnosno takvog rada gdje
Skupstina (u kojoj je vise od polovine profesionalaca) €ak u 2 mjeseca ne odrze ni jedna sjednicu i ne usvoji
ni jednu mjera.

Posebnu paznju Skupstina ubuduée mora posvetiti niskom procentu ispunjenja zakonodavnih obaveza i
zajedno sa Vladom preduzeti neophodne korake kojim bi se ucinkovitost u zakonodavnoj oblasti povecala.



JAVNOST RADA SKUPSTINE

Za transparentnost rada Skupstine Bosansko — podrinjskog kantona Gorazde, mozemo konstatovati da je u
stalnom usponu i da je tokom cijelog mandata bila na zadovoljavaju¢em nivou. Dosljedna primjena
poslovnika o radu Skupstine, dobro organizovana Sluzba informisanja, i primjena Zakona o slobodnom
pristupu informacijama ovu Skupstinu svrstavaju u red onih koje su otvorene za javnost i medije.

Sve sjednice Skupstine direktno prenosi radio Gorazde.

U 2009. godini Skupstina je bila otvorena za aktivno ucesce i iznoSenje stavova predstavnika sindikata
JP RTV BPK , JU Dom za stara i iznemogla lica, HI ,Azot" iz Vitkovi¢a, kada su poslanici razmatrali aktuelnu
problematiku i donosili odluke u vezi ovih institucija. lzuzetak u takvoj praksi predstavlja slu€aj kada je
skupstinskim zakljuékom Savezu samostalnih sindikata BPK onemogucéeno obrac¢anje u Skupstini kada je
vodena rasprava o Zakona o uStedama. Kao i u drugima kantonima, Sindikati su iskoristili preostalu
mogucénosti i nakon prijetnji Strajkom, u rjeSavanju svog problema su se ukljuéili kroz neposredno
pregovaranje sa Vladom BPK.

Cjelokupan rad kantonalnih organa se sve kvalitetnije predstavlja i putem oficijelne web stranice, a narogito
nakon njezinog redizajniranja. Ono na ¢emu je potrebno viSe raditi je redovno azuriranje sa slijede¢im
bitnim informacijama (najave dnevnih redova sjednica skupstine, radnih tijela, objava zaklju€aka sa
sjednica).

Skupstina redovno na sluzbenoj web stranici kantona je objavljivala nacrte dokumenata (budzet, zakoni,
Prostorni plan) dok su u fazi javne rasprave. Na ovaj nadin je gradanima omoguceno informisanje i

konstruktivno u¢e$ée u poboljSanju dokumenata koji sadrze gradanske prioritete.



ZAKONODAVNA AKTIVNOST SKUPSTINE

U mandatnom periodu Skupstina je BPK GoraZzde je usvojila ukupno 40 zakona od kojih je 30 bilo
realizovanih iz programa rada a 12 realizovano kao neprogramirani zakoni.

Stvarni broj razmatranih zakona je manji od prikazanog u tabeli zbog toga $to su nerealizovani zakoni iz
prethodne godine prenoseni i ponavljani kao obaveza i u narednoj godini. Preko polovine nerazmatranih
kantonalnih zakona su €inili zakoni ¢ije je utvrdivanje uslovljeno donoSenjem propisa na visem nivou. Kako
zbog niske efikasnosti i nefunkcionalnosti koalicija na vi§im nivoima vlasti zakoni nisu dono$eni, ispostavilo
se da je to bio klju¢an razlog $to je znacajan broj reformskih procesa usporen ili ,zakovan“ veé¢ duzi niz

godina.

Program

T Usvojeni Konaéno usvojeni
Institucija Godina radlgrﬁgl:lli(- Realizacija Real:;acl]a neplanirani planirani i neplani
pzakoni zakoni zakoni

Skupstina BPK 2007. 6 6
SkupstinaTK 2008. 26 9 35 3 12
SkupstinaTK 2009. 28 12 43 1 13
SkupstinaTK 2010. 27 7 26 2 9
Ukupno 81 28 12 40
Prosje¢no 27 8 34 3 10

Ni jedan od Vlade predloZeni zakon nije zadrzavan u Skupstini nego je u najkracem roku upuéivan na
razmatranje. lzuzetak predstavlja Zakon o izmjenama i opunama Zakona o srednjoj Skoli obrazovanju koji se

u parlamentarnoj proceduri zadrzao nekoliko mjeseci.

Jedini zakon koji je u Skupstini je odbijen je Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o komunalnim
taksama ¢iji je predlagag poslanik Damir Zuga.
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KOORDINACIJA RADA VLADE | SKUPSTINE

Ucesce clanova Vlade na sjednicama Skupstine je poslovni¢ka obaveza (€l. 54) koja se od strane ministara i
u 2009. g. dosliedno ispunjavala. Time je na samom poc¢etku saradnje uspostavljena kvalitetna veza izmedu
Vlade i Skupstine.

Koordinacija rada Vlade i Skupstine Bosansko-podrinjskog kantona, nakon imenovanja Vlade u novom
sazivu u 2009. godini je intenzivnija nego u prethodnom sazivu i obiljezena je sa nekoliko karakteristika:

= Vlada i Skupstina su u proteklom periodu radili sa obimnijim programima rada od programa rada sa
pocetka mandata, ali isti i dalje nisu usaglaseni po obimu i terminima. Ovaj kanton je jedinstven po
tome Sto $to je imao rad institucija gdje je Program rada Vlade bio znatno manji po obimu od obima
Programa rada Skupstine

= Sjednicama Kolegija Skupstine pored ¢lanova kolegija redovno je prisustvovao ili sekretar Viade ili
premijer Kantona, koji su neposredno ucestvovali u planiranju dnevnih redova sjednica

= Sva zakonska rjeSenja i vaznije mjere su od strane Vlade u najkraéem vremenu uvrStavane u dnevne
redove Skupstine i razmatrane (Ciljevi i politike, Antirecesione mjere, programi rada )

= Vlada i Skupstina BPK u prvoj polovini godine nisu vrSile formalno redovno pracenje realizacije
vlastitog Programa rada, niti o tome postoji zapisniCke konstatacije. U tom periodu obradivadi
(ministarstava i kantonalne institucije ), nisu pismeno informisale Skupstinu ili nudile obrazlozenje razloga
nedostavljanja materijala prema rokovima iz Programa rada. U drugom polugodistu kolegij je razmatranjem
analize realizacije Programa rada uspostavio vlastiti monitoring i od obradivaca trazio hitno dostavljanje
materijala navedenih u programima rada. | dalje smatramo da bi obrazloZenje razloga neupuéivanja
materijala u skupStinsku proceduru, trebala prema Skupstini uputiti Vlada u obliku cjelovite mjesecne
informacije o kojoj bi se prethodno vodila diskusija na Vladi, a zatim sugerisala eventualna korekcija
Programa rada Vlade i Programa rada Skupstine

= Ni Vlada, a ni Skupstina nisu u svojim programima planirali razmatranje polugodi$njih izvjestaja o
radu, gdje bi kroz raspravu o polugodi$njim rezultatima rada, sagledali razlozi odstupanja, korigovali
prioriteti i mjere kojima bi se postigla maksimalna realizacija godiSnjeg plana

= Nakon odrzane tematske sjednice ,Privreda i zaposljavanje“ prihva¢ena je inicijativa, a naknadno i
usvojena Deklaracija o prioritetnoj izgradnji brze ceste B4 Sarajevo- Gorazde, kao preduslovu za
intenzivnije oZivljavanje privrede BPK

= Vlada i Skupstina BPK su po prvi put usvojili dokument Ciljeve i politike BPK za 2009. g.,

= Vlada i Skupstina BPK su usvojile Program mjera za ublaZzavanje negativnih efekata ekonomske krize i
time su bili prvi kanton u kome je doneS$en skup antirecesionih mjera

= U skladu sa Poslovnikom o radu Skupstine je po prvi put kvalitetno planirana i odrzana godisnja
sjednica Skupstine na kojoj su razmotreni razmotreni realizacija ciljeva, izvje$taja o radu, programi rada i
Ciljevi i politike BPK za 2010. g.

= U organizovanju javnih rasprava o nacrtima zakona pored ministarstava ucestvuju i radna tijela

Skupstine

Kvalitetnije planiranje i mali broj odbijenih mjera koje je Vlada predlozila u Skupstini, ukazuju da se u
parlamentu do kraja 2010. g. odrzala stabilna skupstinska vecéina koja je redovno podrzavala Viadu i
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njezine mjere. Iskustva o funkcionisanju vlasti u BiH pokazuju da mnoge Vlade gube podrsku parlamenata
zbog isticanja i insistiranja partikularnih cilieva. Nadamo se da ¢e koordinacija rada Vlade i Skupstine BPK u
narednom mandatnom periodu bez obzira na stranacki sastav, biti bazirana i prvenstveno usmjerena i

fokusirana na realizaciju mjera od interesa za gradane i mjera kojima ¢e biti ublazena ekonomska kriza .
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AKTIVNOSTI POSLANIKA U RADU SKUPSTINE

Status poslanika

Poslovni¢ka mogucénost profesionalizacije rada je do 2009. g. je iskoriStena od strane 10 poslanika (40%) .
Uz 5 poslanika ,profesionalaca“ koji su iz ovog Kantona delegirani u Dom naroda Parlamenta Federacije
BiH, za Skupstinu Bosansko-podrinjska kantona moZzemo re¢i da ima ukupno 15 ili 60% poslanika kojima je
bavljenje politikom posao. To Bosansko-podrinjski kanton svrstava medu one kantone koji posjeduje
kadrovsku pretpostavku za visokoprofesionalan rad i politicko djelovanje. U narednom poglavlju nastojati
predstaviti kvantitativhe pokazatelje koji tek djelimi€no predstavljaju njihov odnos prema poslanickoj funkciji.

Prisustvo sjednicama Skupstine i radnih tijela

Stanje u vezi prisustvovanja poslanika u radu Skups$tine ne mozZzemo smatrati zadovoljavajué¢im jer iz
pregleda koji slijedi, vidimo da u ovom parlamentu imamo poslanika KoZzo Mersudina koji je odsustvovao
sa 18 sjednica Sto je skoro svaka druga sjednica Skupstine. 10 izostanka na sjednicama Skupstine je imala
poslanik Omerbasi¢ Jasmina, dok je Hasan dozo izostao na 8 sjednica NajaviSe izostanaka medu
profesionalno angazovanim poslanicima je imao poslanik Hasan Tafro (8) koji je profesionalno angazovan
u Domu naroda PFBiH.

2
5 | 2 | 23
Predstavnik 2 8 &%
= g  £9
o o ’g )
X
Adzem Memsur S BiH P 45 45 0 0 0
Agovic Adis SDA P 45 44 1 0 0
Basi¢ Redzo SDP 45 45 0 0 0
Begovi¢ Alija SDA | PDN 45 44 1 0 0
Bili¢ Dragomir SDP | PDN 45 45 0 0 0
Borovi¢ Mensud SDA 45 45 0 1 15
Pozo Hasan SDA 45 37 8 5 120
Dzemidzi¢ Envera S BiH P 45 45 0 1 10
Ferhatovi¢ Jasmin SDA P 45 41 4 0 0
Frasto Emir SDP | PDN 45 42 3 2 60

Halilovic Adis SDA
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P- poslanici profesionalno angaZovani u Skupstini BPK
PDN- poslanici profesionalno angazovani kao delegati u Domu naroda Parlamenta FBiH

U zapisnicima sjednica nije naveden razlog odsustvovanja, a prema spiskovima isplata poslani¢kih pausala
i naknada odsutni poslanici su uredno isplac¢ivani kao da su uc¢estvovali u radu svih sjednica?

Kako se bliZio kraj mandata stanje u vezi u¢es$¢a poslanika na sjednicam je bilo sve gore i gore jer sve ¢eScée
nenajavljeno odsustvuju, kasne na sjednice ili ranije odlaze sa sjednica7. Ranije izlaske sa sjednica, je
teSko evidentirati, te su tabelarnom pregledu su sporadi¢no evidentirani, a najbolji pokazatelj prisutnosti
poslanika su rezultati glasanja po posljednjim tackama dnevnhog reda koji ukazuju da je takvih
slucajeva bilo mnogo vise.

Ucescée poslanika u radu Skupstine

= g ’% 23 2
s 2 5 28 =
S £ 3 ga £
< (=] o =
Dzevad Terovic P BPS 5 2 46 25 78
Daliborka Milovic PDN NSRB 2 6 2 10
Damir Zuga S BiH 23 17 20 60
Envera Dzemidzi¢ P S BiH 7 10 17
Ferid Rahman S BiH 1 1 2
Jasmina Omerbasi¢ S BiH 1 1 2
Mehmed Turcalo P S BiH 9 19 12 40
Memsur Adzem P S BiH 5 8 7 20
Mesud Kumro P S BiH 5 21 15 41
Salko Podrug P S BiH 1 11 3 15
S BiH 45 (1] 85 67 197
Adis Agovic P SDA 5 18 18 41
Adis Halilovic SDA 1 6 7 14
Alija Begovi¢ PDN SDA 3 7 10
Bajro Obuca P SDA 7 7 11 25
Hasan Tafro PDN SDA 1 6 7
Hasan Bozo SDA 1 2 3 6
Jasmin Ferhatovi¢ P SDA 4 5 9
Mensud Borovi¢ SDA 11 15 9 35
Mirsad Mulahmetovic SDA 2 2 4
SDA 25 (1] 58 68 151
Dragomir Bili¢ PDN SDP 11 2 7 20
Dzevida Mujkovi¢ SDP 3 2 5
Emir Frasto PDN SDP 8 16 15 39
Ibrahim Imamovi¢ P SDP 11 15 16 42
Mersudin Kozo SDP 6 4 10
Redzo Basi¢ SDP 10 22 23 55
SDP 40 0 64 67 171
Ukupno 117 2 259 229 607

7 U zapisnicima nije naveden ni jedan sluéaj opravdanog odsustvovanja poslanika
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Kao i u dosadasnjem periodu, tako i u do konca mandata, vecina poslanika je svoje aktivnosti zadrzala na
ranije uspostavljenom tempu i navikama. Konkretnije poslanici koji su bili na po€etku mandata aktivni, ostali
su i dalje aktivni, a poslanici koji su bili neaktivni, ni nakon tre¢e godine mandata nisu promijenili svoj odnos
prema javnoj funkciji.

Tabelarni pregled sumarnih aktivnosti poslanika daje pojedinacne i kumulativne pokazatelje aktivnosti
poslanika.

Iz pregleda je vidljivo da su najviSse obra¢anja za govorniocom imali poslanici SBiH cca 19%. Njavise
postavljenih pitanja inicijativa i amandmana je imao poslanik Dzevad Terovié-BPS (78), Damir Zuga- SBiH



PRIMANJA | NAKNADE POSLANIKA U SKUPSTINI

Poslanici u nastojanjima da rijeSe svoj status, na 9. sjednici Skupstine jo§ u 2008. g. su usvojili Izmjenu i
dopunu Zakona o placéama o naknadama placama poslanika i pla¢ama funkcionera, koje imenuije ili €iji izbor
i imenovanje potvrduje Skupstina Bosanko-podrinjskog kantona Gorazde, a kojim je izvSena korekcija

koeficijenata prema kojima se javnim zvaniénicima BPK-a obradunava plata®.

Izmjenom i dopunom Zakona poslanici su povecali svoje plate time se po visini primanja stavljajuéi ,uz bok*”
ostalih javnih zvani¢nika na ostalih kantona FBiH.
Primanja javnih zvani¢nika u Bosansko podrinjskom kantonu su za razliku od mnogih kantona zakonski
regulisana slijede¢im zakonima:
- Zakon o naknadama pla¢a poslanika i placama funkcionera koje bira, imenuje ili Ciji izbor i
imenovanje potvrduje Skupstina BPK; i
- Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o naknadama plac¢a poslanika i placama funkcionera koje
bira, imenuje ili €iji izbor i imenovanje potvrduje Skupstina BPK
Zakonskim rjeSenjem je trebalo da bude sprije€eno da se o primanjima javnih zvani¢nika odluéuje unutar
komisija koje obrazuju i ¢ine javni zvanicnici kao $to je to sluéaj na vecini ostalih nivoa vlasti. U ovoj namijeri
se tek djelomi¢no uspjelo jer se o visini poslani¢kih pausala, i naknada u radnim tijelima, mjesecno raspravlja

i odlu¢uje u Komisiji za budzet, finansije i administrativna pitanja.

Nakon enormnog povecanja primanja poslanika u skoro svim zakonodavnim tijelima na svim nivoima vlasti,
sa dolaskom ekonomske krize u fokusu javnosti su se nasla primanja svih javnih zvani¢nika pa tako i
poslanika Skupstine BPK. Zbog zahtjeva MMFa da se plate administracije u FBiH ograni¢e, donoSenjem
Zakona o ustedama, u BPK kao i u ostalim institucijama je nakon dvogodi$njeg rasta doslo do smanjenja
plata. Primjenom zakona su primanja poslanika skoro dovedena na nivo 2007. g.

Prosjek mjesecnih primanja ‘ 2007 2010.
Profesionano angaZzovanog poslanika 2103 2159
Ostalih poslanika 760 956
Dodatna primanja poslanika -delegata u Domu
naroda PFBiH e ||l

U narednom tabelarnom pregledu dati su prosje€ni iznosi plata i naknade poslanika na mjeseéhom
nivou u 2009. godini koji su se zbog ogranic¢enja rasta plata i u 2010. g. zadrzali na istom nivou

Primanja
delegata
Doma
naroda
Parlemnta
FBiH

Plate topli

obrok i prevoz Pausal i LT

razlike
place

Prosjec¢na
mjesecna
primanja

Putni Ukupno za
troskovi 12 mjeseci

profesionalnih komisije
poslanika

Poslanici profesionalno angazovani u Skupstini BPK
1 Bajro Obuc¢a 17.445,69 10.378,19 27.823,88 2.318,66
2 Mehmed Turéalo 18.933,88 10.381,19 29.315,07 2.442,92
3 Ibrahim Imamovi¢ 17.750,53 9.919,19 27.669,72 2.305,81

® Izmjenom &1.15 izmijenjeni u koeficijenti za obracun te je na snazi novi raspon koeficiienata od 3,2-6,2 koji se mnoZi sa osnovicom
umjesto sa ,najnizom platom*
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4 DZevad Terovié 16.097,68 10.014,19 26.111,87 2.175,99
5 Envera Dzemidzi¢ 16.189,42 10.510,19 26.699,61 2.224,97
6 Salko Podrug 15.632,21 9.562,19 25.194,40 2.099,53
7 Mesud Kumro 15.082,27 8784,19 23.866,46 1.988,87
8 Jasmin Ferhatovi¢ 14.961,24 9.002,19 832,22 24.795,65 2.066,30
9 Memsur Adzem 15.042,94 8.724,19 262,08 24.029,21 2.002,43
10 Adis Agovié 13.725,69 9359,19 484,88 23.569,76 1.964,15
Ukupno 160.861,55 96.634,90 0,00 | 1.579,18 259.075,63 2.158,96
Poslanici koji nisu profesionalno angazovani u Skupstini BPK
11 | Jasmina Omerbasié¢ 8.829,19 7.757,60 | 354,66 16.941,45 1.411,79
12 | Mirsad Mulahmetovi¢ 9.979,19 4.973,64 14.952,83 1.246,07
13 Mensud Borovi¢ 10.122,19 4.136,40 832,6 15.091,19 1.257,60
14 Adis Halilovi¢ 9.279,19 4.371,54 13.650,73 1.137,56
15 Damir Zuga 9.501,19 3.715,20 13.216,39 1.101,37
16 RedZo Basi¢ 8.822,19 4.136,40 12.958,59 1.079,88
17 Alija Begovi¢* 420 10.370,19 10.790,19 899,18 4.100
18 Emir Frasto* 10.439,19 10.439,19 869,93 4.100
19 Daliborka Milovi¢* 9.824,19 9.824,19 818,68 4.100
20 Hasan Tafro* 8.919,19 8.919,19 743,27 4.100
21 Dzevida Mujkovi¢ 8.779,19 8.779,19 731,60
22 Ferid Rahman 9.104,19 9.104,19 758,68
23 Mersudin Kozo 8.714,19 8.714,19 726,18
24 Hasan Dozo 8.879,19 8.879,19 739,93
25 Dragomir Bili¢* 9.824,19 9.824,19 818,68 4.100
Ukupno 420,00 141.386,85 | 29.090,78 | 1.187,26 | 172.084,89 956,03

Primanja poslanika zavise od nacina rjeSavanja radnog statusa poslanika.

Profesionalno angazovani poslanici primaju platu, naknadu za rad u radnim tijelima, kolegiju i

poslanicki pausal.

Poslanici koji nisu profesionalno angazovani primaju poslanicki pausal, naknadu za rad u radnim tijelima, a

samo neki od njih primaju i naknadu razlike plate.

Poslanici koji su svoj rad profesionalizovali

naknada imaju redovne delegatske plate i ostale naknade i prinadleznosti.

Plate poslanika Skupstine se obra¢unavala na slijedeéi naéin:

kao delegati u Domu naroda FBiH pored poslanickih
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Osnovica za obra€un plate ¢lanova Vlade i poslanika u Skupstini odreduje Vlada i ona se primjenjuje kao
osnovica za obracun plata svih budzetskih korisnika. Osnovica za obradun plata se ve¢ duzi period nije
mijenjala i iznosi 360 KM.?

Osnovna neto plata poslanika se dobija mnozenjem osnovice od 360 KM sa koficijentom 3,2. Poslanici
predsjednci klubova politickih partija imaju koeficijent 3,7, dok je koeficijent za predsjednika Skupstine 5,5.

U ovom kantonu ne postoji kategorija plate polozajni dodatak

Osnovna plata profesionalno angazovanih poslanika uveéava se za svaku godinu penzijskog staza, sa 0,6%
stim da ukupno povecéanje ne moze biti ve¢e od 20%.

Naknada za rad u komisijama i kolegiju Cine isplate poslanicima ¢lanovima po 50 KM, predsjednicima
komisije po 60 KM za svaku odrzanu sjednicu radnog tijela. DonoSenjem Zakona o ustedama 24. avgusta
2009. godine ova naknada je umanjena za 10%, tako da za predsjednika radnog tijela iznosi 54 KM, a za
¢lanove radnih tijela 45 KM. U gornoj tabeli su navedeni kumulativni godi$nji iznosi iznosi isplata za
svakog poslanika

Poslani¢ki pausal je mjese¢na naknada koju dobija svaki poslanik, a obradunava se na osnovu prosje¢ne
neto plate u BPK.

Naknadu razlike plate dobijaju samo oni poslanici €ija su primanja na mjestu zaposlenja manja od primanja
profesionalno angazovanog poslanika. U Skupstini BPK 6 poslanika prima ovu vrstu naknade.

Profesionalno angazovanim poslanicima pripadaju i ostale naknade koje imaju karakter plate (povremeni
primanja): dnevnice za sluzbena putovanja, naknada za prevoz na posao, topli obrok, regres za godisnji
odmor, naknada za troSkove selidbe, naknada za troSkove edukacije, naknada za slu€aj smrti, teSke bolesti
ili teSke invalidnosti, otpremnina za odlazak u penziju, osiguranje od posljedica nesretnog slucaja ili smrti,
pravo na upotrebu sluzbenog automobila.

Topli obrok poslanika je u iznosu od 8 KM kao i za ostale budZetske korisnike.

Kao i ostali budzetski korisnici poslanicima profesionalno angazovani u Skupstini BPK su primali regres u
iznosu cca 350 KM.

Predsjednik i zamjenica predsjednika SkupStine imaju na raspolaganju vozaca i sluzbeno vozilo, placen
racun sluzbenog mobitela u uznosu 150 KM za predsjednika i 100 KM za zamjencu.

Funkcioneri po prestanku funkcije pa i razrijeSeni €lanovi Vlade), a do pocetka ostvarivanja prava na placu
po drugom osnovu imaju pravo na naknadu plaée place u trajanju do 12 mjeseci i iznosu 50-100% place
koju su primali dok su bili na duznosti.

Poredenjem primanja poslanika sa primanjima ¢lanova Vlade, zapazili smo da su prosjecna primanja
¢lanova Viade (2.2588 KM) u rangu primanja vecine poslanika profesionalno angazovanih u Skupstini
BPK. Primanja poslanika koji su profesionalno angazovani u Domu naroda ( cca 5000 KM) premasuju

primanja ministara i viSe nego u dvostrukom iznosu.
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Poredeéi prosje¢na primanja premijera BPK u 2009-. G. (2.673 KM) sa prosje€nim ukupnim primanjima
predsjednika Skupstine BPK ( 4.999 KM) dolazimo do zaklju¢ka da su mjese€na primanja predsjednika
Skupstine skoro dvostruko veéa'® nego primanja premijera BPK.
Iz navedenih razloga, neophodno je postojeci zakon koji ureduje uvu oblast, korigovati i urediti prema opStim

principima koji se budu primjenjivali i na ostalim nivoima vlasti.

10 Predjednik Skupstine BPK je pored volonterskog angazmana u Skupétini, profesionalno angazovan i placen kao delegat Doma
naroda Parlamenta FBiH



BUDZETIRANJE

Kao i na svim nivoima vlasti u Bosni i Hercegovini i u Bosansko podrinjskom kantonu je tokom cijelog
mandata 2009. g. prisutan problem finansiranja djelatnosti za koje je kanton nadlezan. Ustvari ovaj problem
je u BPK mnogostruko izraZeniji zbog ¢injenice da je kanton ekonomski hesamoodrziv i da pripadaju¢im
prihodima mozZe tek djelimi€no pokrivati rashode. U dosadasnjem funkcionisanju, nedostaju¢a sredstva su
obezbjedivana grantovima sa visih nivoa vlasti, ali nakon duboke finansijske krizeu kojem se nasla FBiH,
dostava tih sredstava je bila sva manje sve manje redovna

LoSi pokazatelji punjenja budzeta jacanje negativnih efekata ekonomske krize, otpocinjanje procesa
sklapanja aranZmana sa MMF-om, prinudili su Vladu i Skupstinu BPK  da u posljednjim godinama

mandata reducira troskove i budZet planira u manjim iznosima.

Datum Broj
usvajanja KM rebalans % budzetskih
budzeta uposlenika
2007. Mart.2007 | 32.148.882 | 41.985.957 | 131 810
2008. 31.12.2007 | 47.869.205 | 43.402.708 | 91 819
2009. Mart 2009 | 40.967.390 | 38.962.789 | 95 868
2010. 29.12.2009 | 40.131.680 903
2006-2010 161.117.157 +93

| pored toga Sto je u posljednjim godinama mandata usvajala relativno restriktivne Budzete, zbog stalnog
pada prihoda po osnovu indirektnog poreza i neprispijevanja grant sredstava sa nivoa FBiH, balans u
BudZetu je nije bilo moguée odrzati bez primjena mjera Stednje obustavi rashoda i trajno narusen.
Znacajno poboljSanje situacije nije se desilo ni nakon dono$enja i rebalansiranja.Vlada je uravnotezenje
raspolozivih prihoda sa rashodima, nastojala posti¢i stalnim pra¢enjem stanja i radikalnom rekonstrukcijom
BudZeta. Zbog toga je samo do konca 2009. godine Skupstina usvojila 2 rebalasa Budzeta i uz to usvojila
Zakon o uStedama.

Troskovi Administrativni Troskovi Troskovi Ostali Troskovi

zaposlenih troskovi investicija transfera  troskovi Ukupno

Ukupno 9.591 2.252,00 1.131
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Iz prethodne tabele vidljivo je da je u BPK kao i u ostalim kantonima, budzet troden uglavnom za plate
budZetskih korisnika a svega 5% za troSkove investicija.

Deficit koji se pojavio u budzetu je saniran kreditnim zaduzenjima sredstvima MMF-a, ali ugovorom sa
MMFom je dogovoreno da se naredne transe mogu iskljucivo troSiti sredtva namijenjena za razvoj.

Javna potro$nja ne moze biti smanjena uz bujanje administracije a u BPK —u je za vrijeme mandata broj

budzetskih korisnika povecan za 93 tj. preko 11%.

Od kako je razmatranje izvjestaja federalnog revizora o finansijskim izvjeStajima kantonalnih institucija
postala redovna tema skupstinskih rasprava, u Bosansko-podrinjskom kantonu je uspostavljen znatno
veci stepen discipline u troSenju budzetskih sredstava. Ocjena federalnog revizora, interne revizije i
nadleznih skupstinskih komisija je zbog uo€enih nedostataka uslovno pozitivha ali je znatno povoljnija u
odnosu na prethodne godine, $to potvrduje da se sa ovom praksom transparentnog prikaza stanja troSenja
javnih sredstava treba nastaviti. Dodatni razlog viSe za ovakav pristup lezi u ve¢ spomenutoj Cinjenici da je
raspolozivih nov€anih sredstava sve manje, te ih je potrebno troSiti racionalno i zakonito.



POSTIVANJE POSLOVNIKA O RADU SKUPSTINE

Poslovnik o radu Skupstine BPK je tokom cijelog mandata uglavnom postovan jer su poslanici najcesce
pravovremeno djelovali poslovni¢kim intervencijama ne dozvoljavajuci njegova krenja.
Poslanici su 24.3.2009. g usvojili Eticki Kodeks za izabrane zvani¢nike Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde i time dobili novi standard za regulisanje ponasanja poslanika u Parlamentu.
Tokom pcéetvorogodiSnjeg rada Skupstine zapazeni ve¢ uobicajeni oblici kr8enja Poslovnika o radu
Skupstine:

- ka3njenja u donoSenju Programa rada Skupstine za 2008. i 2009.godinu

- izostanak razmatranja lzvjeStaja o plugodiSnjem radu

- kasnjenje ili nedostavljanje odgovora na poslanic¢ka pitanja

- odrzavanje sjednica radnih tijela u periodu manjem od 3 dana pred sjednicu

- izostanci sa sjednica, kasnjenje u dolasku i ranije napustanje sjednica od strane poslanika



POSLANICI SKUPSTINE BPK KANDIDATI NA OPSTIM IZBORIMA 2010.

U proteklom mandatu zakonodavna vlast na svim nivoima je viSekratno je povec¢avala vlastita primanja tako
da su se mnogi poslanici odlucili politikom baviti kao zanimanjem koje je je jedno od najplaéenijih u BiH.
Stoga je sasvim jasno zasto se uostalom kao i na drugim nivoima vlasti ¢ak 20 od 25 poslanika Skupstine
Bosansko —podrinjskog kantona Gorazde ponovo kandidovalo na kandidacionim listama parlamentarnih
politickih partija za kantonalnu Skupstinu i parlamente FBiH i BiH

Dodatna
Poslanik Stranka funkciia Kandidovao se za

Mesud Kumro SBIH Skupstina BPK
Envera
2| Dzemidzi¢ SBIH
3 | Mehmed Turcalo SBIH Skupstina BPK
4 Damir Zuga SBIH Skupstina BPK
5 Salko Podrug SBIH Skupstina BPK ispred BOSS
6 | Memsur AdZzem SBIH Skupstina BPK
- o Dom naroda a0
7 Alija Begovi¢ SDA PFBIH Skupstina BPK
SDA/ samostalni Dom naroda Prestavni¢ki dom Palamentarne
8| Hasan Tafro poslanik PFBIH | Skupétine BIH IZ FBIH ispred ASDA
Jasmin -
9 Ferhatovic SDA Skupstina BPK
10 Adis Halilovi¢ SDA Skupstina BPK
11 Adis Agovi¢ SDA Skupstina BPK
12 Bajro Obuca SDA Skupstina BPK
13 | Mensud Borovi¢ SDA Skupstina BPK
14 Basi¢ Redzo SDP Skupstina BPK
15 | Imamovi¢ lbrahim SDP Zastupnicki dom Parlamenta FBiH
16 | Kozo Mersudin SDP Skupstina BPK
17 | Mujkovi¢ DZevida SDP Skupstina BPK
. " Dom naroda -
18 Emir Frasto SDP PFBIH Skupstina BPK
. .. | BPSSBiH/samostalni " .
19 | Dzevad Terovi¢ poslanik Skupstina BPK ispred BOSS
20 | Daliborka Milavi¢ NSRZB Do naroda Skupétina BPK
21 Ferid Rahman SBIH Nije kandidovan
Jasmina i, .
22 Omerbasic SBIH Nije kandidovan
23 Hasan Bozo SDA Nije kandidovan
24 Mirsad SDA Nije kandidovan
Mulahmetovié J
Lo Dom naroda " .
25 Dragomir Bili¢ SDP PFBIH Nije kandidovan




Stranka

BPS

Ukupno u Nije ponovo

institucijama kandidovano

Kandidovano na
kantonalnom
nivou

Kandidavano
na
entitetskom
nivou

Kandidovano
na drzavhom
nivou
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DODATAK- STATISTICKI PREGLED O STANJU NEZAPOSLENOSTI U BPK

Tabelarni i graficki pregled zaposlenosti u Bosansko-podrinjskom kantonu BPK Gorazde u 2006., 2007. ,2008., 2009. i 2010. g. godini

jan feb mart apr maj jun jul avg sept okt nov dec 23(1)8.

Broj zaposlenih 2006. 4.273 4.273
Lica koja traZe zaposlenje 2006 .g 4.763 4.904
Broj zaposlenih 2007. 4.333 4.355 4.366 4.366 4.408 4.486 4.583 4.566 4.516 4.645 0| 4.642
Lica koja traZe zaposlenje 2007.g 4.941 5.035 4.960 4.960 4.910 4.886 4.814 4.738 4.375 4.383 4.362 | 4.317
Broj zaposlenih 2008.g 4.643 4.672 4.634 4.637 4.647 4.688 4.872 4.916 4.955 4.925 | 4.925
Lica koja traze zaposlenje 2008.g 4.346 4.320 4.208 4.151 4.126 4.097 4.060 4.024 4.021 4.092 | 4.164
Broj zaposlenih 2009.g 4.837 4.874 4.840 4.877 4.647 4.647 4.903 4.902 4.934 4.932 4941 | 4941
Lica koja traze zaposlenje 2009.g 4.199 4.202 4.223 4.216 4.197 4.097 4.228 4.213 4.222 4.195 4.185 4.231
Broj zaposlenih 2010.g 4.835 4.879 4.934 4.947 4.943 4.938

Lica koja traze zaposlenje 2010.g 4.231 4.224 4.216 4.145 4.161 4.199
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DODATAK - ZAHTJEVI IZ GRADANSKE PLATFORME

Ocekivanja gradana do 2010. godine su bila:

= da se dotvori 150.000 radnih mjesta u BiH;

= da se iskorijeni ekstremno siromastvo u BiH;

= da minimalna penzija u BiH bude 250 KM;

= da svaki gradanin u BiH ima pristup osnovnoj zdravstvenoj i socijalnoj zastiti;
= da se obezbjedi dostojanstven standard Zivota na selu;

= da BiH bude zemlja jednakih moguc¢nosti za mlade ljude;

= da se smanje troSkovi administracije;

= da se okoncana reforma sistema obrazovanja u BiH;

= da se smaniji nivo korupcija u BiH;

= da BiH ispuni uvjete za sticanje statusa kandidata za ¢lanstvo u EU,;

= da javna preduzec¢a budu bolje regulisana i efikasnija u pruzanju usluga;

= da se udvostruce direktna strana ulaganja;



DODATAK - OSNOVNI OPSTI | PODACI | PODACI O AKTIVNOSTIMA

¥ | IME | PREZIME Alija Begovic¢
PROFESIONLANO ; NE (Poslanik profesionalno anagaZovan kao delegat u Domu
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI narada FBiH)
STRANKA SDA
. . 1. Predsjednik Skupstine
CLANSTVO U SKUPSTINSKIM 2. Clan Kolegija
KOMISIJAMA 3. Ustavna i zakonodavno-pravna komisija
4. Komisija za rad, zdravstvenu i socijalnu zastitu
PRISUSTVO SJEDNICAMA &
SKUPSTINE 44 IZOSTANAKA 1 KASNJENJA 0
mgﬁ'\ﬁfg e 899 KM +Primanja u Domu naroda FBiH
BROJ OSVOJENIH GLASOVA NA 1560
OPSTIM IZBORIMA 2006.

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE
3 U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATFORMOM
AMANDMAN 0
INICIJATIVA 7
POSLANICKA PITANJA 3
ZAKJUCAK 20
PRIJEDLOG 3
DRUGO 42
UKUPNO 75"
IME | PREZIME Daliborka Milovi¢
PROFESIONLANO ; NE (Poslanik profesionalno anagazovan kao delegat u
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI Domu narada FBiH)
STRANKA NSRzZB
1. Zamijenik predsjednika Skupstine
x & 2. Clan Kolegija
Eg’:n":sslzx%x SKUPSTINSKIM 3. Komisija za pitanje boracko-invalidske zastite,
i izbjeglih i raseljenih lica
4. Mandatno-imunitetska komisija
PRISUSTVO SJEDNICAMA &
SKUPSTINE 42 IZOSTANAKA 3 KASNJENJA 2
zgfﬁﬁﬂm MJESECNA NETO 819 KM + Primanja u Domu naroda FBiH
BROJ OSVOJENIH GLASOVA 131
NA OPSTIM IZBORIMA 2006.
PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPévTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA
GORAZDE
o U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATFORMOM
AMANDMAN 2
INICIJATIVA 2
POSLANICKA PITANJA 6
ZAKJUCAK 0
PRIJEDLOG 0
DRUGO 1
UKUPNO 11

Monitoringom je zapazeno da poslanici funkcioneri (predsjednik i zamjenica predsjednika) tokom vodenja sjednica redovno predlazu
i sugeriu Skupstini niz neevidentiranih prijedloga i zaklju¢aka po veéini tataka dnevnog reda




05/12/2007

| IME | PREZIME Memsur Adzem
PROFESIONLANO . DA
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI
STRANKA S BIH

1. Komisija za pitanje boracko-invalidske zastite, izbjeglih i

CLANSTVO U AR
& raseljenih lica
e e 2. Komisija za ravhopravnost spolova
PRISUSTVO SJEDNICAMA &
SKUPSTINE 45 IZOSTANAKA 0 KASNJENJA 0
PROSJECNA MJESECNA
NETO PRIMANJA 2.002 KM
BROJ OSVOJENIH GLASOVA 273

NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPQVTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA
GORAZDE

TIP AKTA

U VEZI SA GRADANSKOM

HAERLO AN PLATFORMOM

AMANDMAN

INICIJATIVA

POSLANICKA PITANJA

ZAKJUCAK

PRIJEDLOG

DRUGO

W= (=[00|NO

UKUPNO

05/12/2007

IME | PREZIME

Agovi¢ Adis

PROFESIONLANO .
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

DA

STRANKA

SDA

CLANSTVO U SKUPSTINSKIM
KOMISIJAMA

1. Komisija za obrazovanje, kulturu, informisanje, i
sport
2. Mandatno — imunitetna komisija
3. Komisija za mlade

PRISUSTVO SJEDNICAMA .
SKUPSTINE 44 | IZOSTANAKA 1 KASNJENJA 0
PROSJECNA MJESECNA NETO

PRIMANJA 1.964 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA 306

NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO-PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE
> U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATFORMOM

AMANDMAN 5
INICIJATIVA 18
POSLANICKA PITANJA 18
ZAKJUCAK P
PRIJEDLOG 0
DRUGO 9
UKUPNO 52

33



IME | PREZIME Redzo Basi¢
PROFESIONLANO . NE
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

STRANKA S DP

CLANSTVO U
SKUPSTINSKIM KOMISIJAMA

1. Komisija za urbanizam, prostorno uredenje, stambeno-
komunalnu politiku i infrastrukturu i zastitu okoline
2 Mandatno-imunitetska komisija

PRISUSTVO SJEDNICAMA .
SKUPSTINE 45 IZOSTANAKA 0 KASNJENJA 0
PROSJECNA MJESECNA

NETO PRIMANJA 1.080 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA 365

NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA
GORAZDE DO 31.12.2008. GODINE

3 U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATFORMOM
AMANDMAN 10
INICIJATIVA 22
POSLANICKA PITANJA 23
ZAKJUCAK 2
PRIJEDLOG 1
DRUGO 23
UKUPNO 81
IME | PREZIME Dragomir Bili¢
PROFESIONLANO P . . NE M
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI (Poslanik profesionalno anagazovan kao delegat u Domu
narada FBiH)
STRANKA SDP
gkﬁ';gn’,\%zm KOMISIJAMA 1. Komisija za rad, zdravstvenu i socijalnu zastitu
os2/2007 gE‘j";’s“"TT,‘,Q‘E’ SJEDNICAMA 45 IZOSTANAKA 0 KASNJENJA 0
PROSJECNA MJESECNA

NETO PRIMANJA

819 KM + Primanja u Domu naroda FBiH

BROJ OSVOJENIH GLASOVA
NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

292

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPévTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA
GORAZDE

TIP AKTA

U VEZI SA GRADANSKOM

PREDLOZENO PLATFORMOM

AMANDMAN

—_
—_

INICIJATIVA

POSLANICKA PITANJA

ZAKJUCAK

PRIJEDLOG

DRUGO

OO0

UKUPNO

34



IME | PREZIME Jasmina Omerbasic¢
PROFESIONLANO . NE
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

STRANKA S BIH

CLANSTVO U
SKUPSTINSKIM KOMISIJAMA

1. Komisija za mlade

PRISUSTVO SJEDNICAMA
SKUPSTINE

35 IZOSTANAKA 10 KASNJENJA 1

PROSJECNA MJESECNA
NETO PRIMANJA

05/12/2007

1.411 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA
NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

206

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPQVTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA
GORAZDE

TIP AKTA

U VEZI SA GRADANSKOM

=Pl ) PLATFORMOM

AMANDMAN

INICIJATIVA

POSLANICKA PITANJA

ZAKJUCAK

PRIJEDLOG

DRUGO

UKUPNO

N |O|0O|O(=|O—

IME | PREZIME

Mensud Borovi¢

PROFESIONLANO .
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

NE

STRANKA

SDA

CLANSTVO U
SKUPSTINSKIM KOMISIJAMA

1.Komisija za pitanje boracko-invalidske zastite, izbjeglih i
raseljenih lica
2. Komisija za budzet, finansije i administrativna pitanja

PRISUSTVO SJEDNICAMA

/2w SKUPSTINE

45 IZOSTANAKA 0 KASNJENJA 1

PROSJECNA MJESECNA
NETO PRIMANJA

1.258 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA
NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

325

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE
. U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATFORMOM

AMANDMAN 11
INICIJATIVA 9
POSLANICKA PITANJA 15
ZAKJUCAK 0
PRIJEDLOG 0
DRUGO 12
UKUPNO 47

35



IME | PREZIME Hasan Dozo
PROFESIONLANO . NE
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

STRANKA SDA

CLANSTVO U SKUPSTINSKIM
KOMISIJAMA

1. Komisija za ljudska prava, gradanske
slobode, predstavke, eticki kodeks i civilno
drustvo

2. Komisija za privredu i ekonomsku politiku

PRISUSTVO SJEDNICAMA
SKUPSTINE

37 IZOSTANAKA 8 KASNJENJA 6

PROSJECNA MJESECNA
NETO PRIMANJA

740 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA
NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

478

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPévTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA
GORAZDE

TIP AKTA

U VEZI SA GRADANSKOM

PREDLOZENO PLATFORMOM

AMANDMAN

INICIJATIVA

POSLANICKA PITANJA

ZAKJUCAK

PRIJEDLOG

DRUGO

AlO|IOINV|W|—

UKUPNO

=y
o

05/12/2007

IME | PREZIME

Envera DzZzemidzi¢

PROFESIONLANO .
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

NE

STRANKA

S BIH

CLAN§TVO u
SKUPSTINSKIM KOMISIJAMA

1. Komisija za budzet, finansije i administrativna pitanja
2. Komisija za bezbjednost, nadzor nad radom policije, borbu
protiv korupcije i pitanja iz nadleznosti inspekcijskih organa

PRISUSTVO SJEDNICAMA
SKUPSTINE

45 IZOSTANAKA 0 KASNJENJA 1

PROSJECNA MJESECNA
NETO PRIMANJA

2.225 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA
NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

242

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE
> U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATFORMOM

AMANDMAN 0
INICIJATIVA 10
POSLANICKA PITANJA 7
ZAKJUCAK 2

PRIJEDLOG 1
DRUGO 14
UKUPNO 34

36



05/12/2007

IME | PREZIME Emir Frasto

PROFESIONLANO P ; ‘ NE y

ANAGAZOVAN U SKUPSTINI (Poslanik profesionalno anagazovan kao delegat u Domu
narada FBiH)

STRANKA SDP

ELANSTVO U 1. Ustavna i zakonodavno-pravna komisija

SKUPSTINSKIM KOMISIJAMA 2. Komisija za budzet, finansije i administrativna

itanja
gzﬁfgﬁ\,ﬂg SJEDNICAMA 42 IZOSTANAKA 3 KASNJENJA 2
PROSJECNA MJESECNA

NETO PRIMANJA

870 KM + (Primanja u Domu naroda FBiH)

BROJ OSVOJENIH GLASOVA
NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

1.461

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE
5 U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATFORMOM
AMANDMAN 8
INICIJATIVA 15
POSLANICKA PITANJA 16
ZAKJUCAK 2
PRIJEDLOG 0
DRUGO 36
UKUPNO 77
IME | PREZIME Jasmin Ferhatovi¢
PROFESIONLANO ; DA
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI
STRANKA S DA
CLANSTVO U SKUPSTINSKIM 1. Komisija za rad, zdravstvenu i socijalnu zastit
KOMISIJAMA 2. Komisija za ravnopravnost spolova
PRISUSTVO SJEDNICAMA &
SKUPSTINE 41 IZOSTANAKA 4 | KASNJENJA 1

37



IME | PREZIME Adis Halilovié¢
PROFESIONLANO . NE
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

STRANKA SDA

CLANSTVO U SKUPSTINSKIM
KOMISIJAMA

Komisija za ljudska prava, gradanske slobode,
predstavke, eticki kodeks i civilno drustvo
2. Komisija za izbor i imenovanja

PRISUSTVO SJEDNICAMA

NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

SKUPSTINE 45 IZOSTANAKA 0 KASNJENJA 0
PROSJECNA MJESECNA

NETO PRIMANJA 1.138 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA 42

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPévTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA
GORAZDE

TIP AKTA

U VEZI SA GRADANSKOM

PREDLOZENO PLATFORMOM

AMANDMAN

INICIJATIVA

POSLANICKA PITANJA

ZAKJUCAK

PRIJEDLOG

DRUGO

DINVO(O[(N[—

UKUPNO

IME | PREZIME

Ibrahim Imamovié

PROFESIONLANO .
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

DA

STRANKA

SDP

CLANSTVO U
SKUPSTINSKIM KOMISIJAMA

Clan Kolegija

PRISUSTVO SJEDNICAMA
SKUPSTINE

05/12/2007

45

IZOSTANAKA 0 KASNJENJA 1

PROSJECNA MJESECNA
NETO PRIMANJA

2.306 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA
NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

298

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE
. U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATFORMOM

AMANDMAN 11
INICIJATIVA 16
POSLANICKA PITANJA 15
ZAKJUCAK 2
PRIJEDLOG 0
DRUGO 33
UKUPNO 77
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IME | PREZIME Dzevida Mujkovié
PROFESIONLANO . NE
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

STRANKA SDP

CLANSTVO U
SKUPSTINSKIM KOMISIJAMA

1. Komisija za izbor i imenovanja

NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

PRISUSTVO SJEDNICAMA .
SKUPSTINE 40 IZOSTANAKA 5 KASNJENJA 2
PROSJECNA MJESECNA

NETO PRIMANJA 732KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA 441

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPQVTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA
GORAZDE

TIP AKTA

U VEZI SA GRADANSKOM

=Pl ) PLATFORMOM

AMANDMAN

INICIJATIVA

POSLANICKA PITANJA

ZAKJUCAK

PRIJEDLOG

DRUGO

UKUPNO

0 Woo|jlw|Nho

IME | PREZIME

Mersudin KozZo

PROFESIONLANO .
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

NE

STRANKA

SDP

GLANSTVO U SKUPSTINSKIM
KOMISIJAMA

1. Komisija za privredu i ekonomsku politiku

PRISUSTVO SJEDNICAMA

NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

Pl | SKUPSTINE 27 | IZOSTANAKA 18 KASNJENJA 4
PROSJECNA MJESECNA NETO
PRIMANJA 726 KM
BROJ OSVOJENIH GLASOVA 719

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPQ:I'INE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA
GORAZDE

TIP AKTA

U VEZI SA GRADANSKOM

HAERLO AN PLATFORMOM

AMANDMAN

INICIJATIVA

POSLANICKA PITANJA

ZAKJUCAK

PRIJEDLOG

DRUGO

NIO|IO(O|~ O

UKUPNO

=y
N
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IME | PREZIME Mirsad Mulahmetovic¢
PROFESIONLANO . NE
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

STRANKA SDA

CLANSTVO U SKUPSTINSKIM
KOMISIJAMA

1. Komisija za privredu i ekonomsku politiku
2. Komisija za budzet, finansije i administrativna pitanja

NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

PRISUSTVO SJEDNICAMA .
SKUPSTINE. 44 IZOSTANAKA 1 KASNJENJA 0
PROSJECNA MJESECNA NETO

PRIMANJA 1.246 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA 389

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPQ‘:I'INE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA
GORAZDE

TIP AKTA

U VEZI SA GRADANSKOM

=L ) PLATFORMOM

AMANDMAN

INICIJATIVA

POSLANICKA PITANJA

ZAKJUCAK

PRIJEDLOG

DRUGO

DO |O|ININO

UKUPNO

=y
o

IME | PREZIME

Bajro Obuca

PROFESIONLANO .
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

DA

STRANKA

SDA

CLANSTVO U SKUPSTINSKIM
KOMISIJAMA

1. Clan Kolegija
2. Komisija za urbanizam, prostorno uredenije,
stambeno-komunalnu politiku i infrastrukturu i zastitu

okoline
3. Komisija za izbor i imenovanja
PRISUSTVO SJEDNICAMA &
SKUPSTINE 45 | IZOSTANAKA 0 KASNJENJA 0

PROSJECNA MJESECNA NETO
PRIMANJA

2.319 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA
NA OPSTIM IZBORIMA 2006.
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10/12/2007

IME | PREZIME Ferid Rahman
PROFESIONLANO 3} NE
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

STRANKA SBiH

CLAN@TVO U 1. Ustavna i zakonodavno-pravna komisija
SKUPSTINSKIM KOMISIJAMA

PRISUSTVO SJEDNICAMA ~

SKUPSTINE 43 IZOSTANAKA 2 KASNJENJA 2
PROSJECNA MJESECNA

NETO PRIMANJA 759 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA 241

NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE

TIP AKTA

PREDLOZENO

U VEZI SA GRADANSKOM
PLATFORMOM

AMANDMAN

INICIJATIVA

POSLANICKA PITANJA

ZAKJUCAK

PRIJEDLOG

DRUGO

UKUPNO

£ VO |IO(=Of=
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IME | PREZIME

Salko Podrug

PROFESIONLANO .
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

DA

STRANKA

SBiH/samostalni poslanik

CLANSTVO U SKUPSTINSKIM

1. Komisija za ljudska prava, gradanske slobode,
predstavke, eticki kodeks i civilno drustvo

KOMISIJAMA ; P
/ 2.Ustavna i zakonodavno-pravna komisija
7Rz PRISUSTVO SJEDNICAMA &
. SKUPSTINE 44 IZOSTANAKA 1 KASNJENJA 3
PROSJECNA MJESECNA NETO
PRIMANJA 2.100 KM
BROJ OSVOJENIH GLASOVA 375

NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE
. U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATFORMOM
AMANDMAN 1
INICIJATIVA 3
POSLANICKA PITANJA 11
ZAKJUCAK 1
PRIJEDLOG 0
DRUGO 20
UKUPNO 36
IME | PREZIME Hasan Tafro
PROFESIONLANO NE

ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

(Poslanik profesionalno anagazovan kao delegat u
Domu narada FBiH)

STRANKA

SDA/ samostalni poslanik

CLANSTVO U SKUPSTINSKIM
KOMISIJAMA

1 Komisija za urbanizam, prostorno uredenje, stambeno-
komunalnu politiku i infrastrukturu i zastitu okoline
2. Komisija za bezbjednost, nadzor nad radom policije,
borbu protiv korupcije i pitanja iz nadleznosti
inspekcijskih organa

PRISUSTVO SJEDNICAMA
SKUPSTINE

37 IZOSTANAKA 8 KASNJENJA | 2

PROSJECNA MJESECNA NETO
PRIMANJA

743 KM + (Primanja u Domu naroda FBiH)

BROJ OSVOJENIH GLASOVA
NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

636

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE
5 U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATFORMOM
AMANDMAN 0
INICIJATIVA 6
POSLANIGKA PITANJA 1
ZAKJUCAK 0
PRIJEDLOG 0
DRUGO 5
UKUPNO 12
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CLANSTVO U SKUPSTINSKIM
KOMISIJAMA

IME | PREZIME Damir Zuga
PROFESIONLANO ANAGAZOVAN NE
U SKUPSTINI
STRANKA SBiH
1. Komisija za obrazovanje, kulturu, informisanje,

i sport
2. Mandatno-imunitetska komisija
3. Komisija za mlade

PRISUSTVO SJEDNICAMA
SKUPSTINE

44 IZOSTANAKA 1 KASNJENJA | 3

PROSJECNA MJESECNA NETO
PRIMANJA

1.101 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA NA
OPSTIM IZBORIMA 2006.

414

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE
. U VEZI SA
TIP AKTA PREDLOZENO GRADANSKOM
PLATFORMOM
AMANDMAN 23
INICIJATIVA 20
POSLANICKA PITANJA 17
ZAKJUCAK 5
PRIJEDLOG 2
DRUGO 44
UKUPNO 111
IME | PREZIME Dzevad Terovi¢
PROFESIONLANO . DA
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI
STRANKA BPS/ samostalni poslanik
CLAN$TVO U 1. Komisija za budzet, finansije i administrativna pitanj
SKUPSTINSKIM KOMISIJAMA 2. Mandatno-imunitetska komisija
PRISUSTVO SJEDNICAMA &
SKUPSTINE 42 IZOSTANAKA 3 KASNJENJA 0
PROSJECNA MJESECNA
NETO PRIMANJA 2.176 KM
BROJ OSVOJENIH GLASOVA 197
NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE
. U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATEORMOM
AMANDMAN 5
INICIJATIVA 25
POSLANICKA PITANJA 46
ZAKJUCAK 2
PRIJEDLOG 0
DRUGO" 29
UKUPNO 107

12 poslanik Dzevad Terovié je predlaga¢ Deklaracije Skupstine BPK
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IME | PREZIME Mehmed Turcalo
PROFESIONLANO . DA
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI

STRANKA SBiH

CLANSTVO U
SKUPSTINSKIM KOMISIJAMA

1. Clan Kolegija
2. Komisija za obrazovanje, nauku, kulturu i sport

NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

PRISUSTVO SJEDNICAMA -
SKUPSTINE 45 | IZOSTANAKA 0 KASNJENJA | 1
PROSJEENA MJESECNA

NETO PRIMANJA 2.443 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA 126

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE
> U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATFORMOM
AMANDMAN 9
INICIJATIVA 12
POSLANICKA PITANJA 19
ZAKJUCAK 0
PRIJEDLOG 0
DRUGO 48
UKUPNO 88
IME | PREZIME Mesud Kumro
PROFESJONLANO . DA
ANAGAZOVAN U SKUPSTINI
STRANKA SBiH

1. Komisija za ravnopravnost polova

NA OPSTIM IZBORIMA 2006.

CLAN§TVO U 2. Komisija za bezbjednost, nadzor nad radom policije,

SKUPSTINSKIM KOMISIJAMA borbu protiv korupcije i pitanja iz nadleznosti
inspekcijskih organa

PRISUSTVO SJEDNICAMA &

SKUPSTINE 45 IZOSTANAKA 0 KASNJENJA 0

PROSJECNA MJESECNA

NETO PRIMANJA 1.989 KM

BROJ OSVOJENIH GLASOVA 205

PREDLOZENE MJERE NA SJEDNICAMA SKUPSTINE BOSANSKO PODRINJSKOG KANTONA

GORAZDE
. U VEZI SA GRADANSKOM
TIP AKTA PREDLOZENO PLATFORMOM

AMANDMAN 5
INICIJATIVA 15
POSLANICKA PITANJA 21

ZAKJUCAK 1
PRIJEDLOG 0
DRUGO 34
UKUPNO 76
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