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I UVOD 
O Projektu 

/ŜƴǘǊƛ ŎƛǾƛƭƴƛƘ ƛƴƛŎƛƧŀǘƛǾŀ ό//Lύ ǎǳ ƪǊŀƧŜƳ нлмлΦ ƎƻŘƛƴŜ ȊŀǇƻőŜƭƛ ǇǊƻƧŜƪŀǘ α[ƻƪŀƭƴŀ ǳǇǊŀǾŀ Ȋŀ 

ƪǾŀƭƛǘŜǘ ȌƛǾƻǘŀ ƎǊŀŚŀƴŀ ς ŦŀȊŀ нάΣ ŦƛƴŀƴǎƛǊŀƴ ƻŘ ǎǘǊŀƴŜ 9ǾǊƻǇǎƪŜ unije, koji predstavlja 

ǎǾƻƧŜǾǊǎǘŀƴ ǳƴŀǇǊƛƧŜŚŜƴƛ ƴŀǎǘŀǾŀƪ ǇǊǾŜ ǇǊƻƧŜƪǘƴŜ ŦŀȊŜ ƪƻƧŀ ƧŜ ǘǊŀƧŀƭŀ ǳ ǇŜǊƛƻŘǳ нллуΦ ς 2010. 

ƎƻŘΦ hǎƴƻǾƴƛ ŎƛƭƧ ǇǊƻƧŜƪǘŀ ƧŜ Řŀ ǎŜ ǳƴŀǇǊƛƧŜŘƛ ƪǾŀƭƛǘŜǘ ȌƛǾƻǘŀ ƎǊŀŚŀƴŀ ǳ ƻƴƛƳ ǎŜƎƳŜƴǘƛƳŀ ƪƻƧƛ 

ǎǳ ǳ ŎƧŜƭƻǎǘƛ ƛ ŘƧŜƭƛƳƛőƴƻ ǳ ƴŀŘƭŜȌƴƻǎǘƛ ƛ ƻdgovornosti lokalne uprave, ili lokalna uprava realno 

ƳƻȌŜ ǳǘƛŎŀǘƛ ƴŀ ƴƧƛƘƻǾƻ ǳƴŀǇǊƧŜŚŜƴƧŜΦ tǊƻƧŜƪŀǘ ƧŜ ǇƻƪǊŜƴǳǘ ǳ мп ƻǇǑǘƛƴŀ .ƛI ƪƻƧŜ ǎǳ ƛȊŀōǊŀƴŜ 

ƴŀ ƻǎƴƻǾǳ ǳǘǾǊŚŜƴƛƘ ƪǊƛǘŜǊƛƧǳƳŀ ƪƻƧƛ ǳƪƭƧǳőǳƧǳ ǊŀȊƭƛőƛǘ ǎǘŜǇŜƴ ǊŀȊǾƛƧŜƴƻǎǘƛΣ ǳǊōŀƴǳ ƛ ǊǳǊŀƭƴǳ 

orijentaciju, i teritorijalnu raznolikost1.  

Nadgledanjem rada lokalnih vlasti i kreiranjem baze podataka sa rezultatima nadgledanja 

ǳǎǇƻǎǘŀǾƭƧŀ ǎŜ ǇǊŀƪǎŀ ƴŜȊŀǾƛǎƴƻƎ ǇǊŀŏŜƴƧŀ ǊŀŘŀ ƭƻƪŀƭƴƛƘ Ǿƭŀǎǘƛ ǳ ƪƻƴǘŜƪǎǘǳ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ 

ƎǊŀŚŀƴŀΣ ŀƭƛ ƛ ǎǘǾŀǊŀ ƻǎƴƻǾŀ Ȋŀ ƪƻƴǘƛƴǳƛǊŀƴƻ ǇǊŀŏŜƴƧŜ ǘǊŜƴŘƻǾŀ ǳ ƪǾŀƭƛǘŜǘǳ ȌƛǾƻǘŀ ƎǊŀŚŀƴŀΦ 

bŀőŜƭƴƛŎƛ ƻǇǑǘƛƴŀ ƛ ƭƻƪŀƭƴŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƧŀ ƎŜƴŜǊŀƭƴƻ ǘǊŜōŀ Řŀ ǇƻƪŀȌǳ ǾƛǑŜ ƳŜƴŀŘȌŜǊǎƪƛƘ 

ǎǇƻǎƻōƴƻǎǘƛ ƛ Řŀ ǳƭƻȌŜ ǾƛǑŜ ƴŀǇƻǊŀ Řŀ ǳƴŀǇǊƛƧŜŘŜ ƪǾŀƭƛǘŜǘ ȌƛǾƻǘŀ ƻōƛőƴƻƎ őƻǾƧŜƪŀΣ ǳ ǎǾŀƪƻƳ 

pogledu. U tom smislu, kroz ovaj tǊƻƧŜƪŀǘ ǇǊƻǾƻŘƛ ǎŜ ƴƛȊ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ǳ ŎƛƭƧƴƛƳ ƻǇǑǘƛƴŀƳŀΣ ƪƻƧŜ 

bi trebale rezultirati odgovornijim i transparentnijim radom lokalne uprave. 

hƴƻ Ǒǘƻ ƧŜ ǇƻǎŜōƴƻ ȊŀƴƛƳƭƧƛǾƻΣ Řƛƻ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ōƛŏŜ ǳǎƳƧŜǊŜƴ ƴŀ ǇƻƪǊŜǘŀƴƧŜ ƭƻƪŀƭƴƛƘ 

ƪŀƳǇŀƴƧŀΣ ŀ ǳ ǇǊŀǾŎǳ ǊƧŜǑŀǾŀƴƧŀ ǇǊƻblema na lokalnom nivou, koji budu identifikovani kroz 

ǇƻƳŜƴǳǘƛ ǇǊƻŎŜǎ ƳƻƴƛǘƻǊƛƴƎŀ ƭƻƪŀƭƴŜ ǳǇǊŀǾŜ ƛ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ ƎǊŀŚŀƴŀΦ ¦ ǘŜ ƪŀƳǇŀƴƧŜ ōƛŏŜ 

ǳƪƭƧǳőŜƴƛ ƎǊŀŚŀƴƛ ƛ ƭƻƪŀƭƴŜ b±hΣ ƪƻƧƛƳŀ ŏŜ ōƛǘƛ ǇǊǳȌŜƴŜ ƛ ƻōǳƪŜ Řŀ ƛ ƳƻƎƭŜ ƴŀǎǘŀǾƛǘƛ ǎƭƛőƴŜ 

aktivnosti i nakon ƻƪƻƴőŀƴƧŀ tǊƻƧŜƪǘŀΦ 

Pored navedenih aktivnosti, cilj je i revitalizovati neke stare i uspostaviti nove mehanizme 

ǳőŜǑŏŀ ƎǊŀŚŀƴŀ ǳ ƧŀǾƴƻƳ ȌƛǾƻǘǳ ƛ ǇǊƻŎŜǎǳ ŘƻƴƻǑŜƴƧŀ ƻŘƭǳƪŀΣ Řŀ ōƛ ǎŜ ƛǎǘƻǾǊŜƳŜƴƻ ǇƻǾŜŏŀƭŀ 

ŘǾƻǎƳƧŜǊƴŀ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧŀ ǎŀ ƎǊŀŚŀƴƛƳŀΣ ŀ ƴŜ ǎŀƳƻ ƧŜŘƴƻǎƳƧŜǊƴŀΣ ƪƻƧƻƳ ǎŜ ƎǊŀŚŀƴƛƳŀ ǎŀƳƻ 

ǇƭŀǎƛǊŀƧǳ ǾŜŏ ƎƻǘƻǾŜ ƻŘƭǳƪŜ ƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŜΣ ōŜȊ ǘǊŀȌŜƴƧŀ ǇƻǾǊŀǘƴŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŜ ƛ ƳƛǑƭƧŜƴƧŀΦ 

tǊƻƧŜƪŀǘ ŀŦƛǊƳƛǑŜ ŘƛǊŜƪǘƴƻ ǳƪƭƧǳőƛǾŀƴƧŜ ƎǊŀŚŀƴŀ ƛȊƳŜŚǳ ƻǎǘŀƭƻƎ ƛ ƪǊƻȊ ŦƻǊǳƳŜ ƻŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘƛ  ƛ 

ōǳŘȌŜǘǎƪŜ Ŧƻƪǳǎ ƎǊǳǇŜΦ bŀ CƻǊǳƳƛƳŀ ƻŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘƛ ƴŀőŜƭƴƛŎƛ ƛƳŀƧǳ ǇǊƛƭƛƪǳ Řŀ ƧŀǾƴƻǎǘƛ 

ǇǊŜȊŜƴǘǳƧǳ ōǳŘǳŏŜ ǇƭŀƴƻǾŜ ƛ  ǊŜŦŜǊƛǑǳ Ǒǘŀ ǎǳ ǳǊŀŘƛƭƛ ǘƻƪƻƳ ǎǾƻƎ ƳŀƴŘŀǘŀΣ ŀ ƎǊŀŚŀƴƛ ƛƳŀƧǳ 

priliku da postave pitanja o aktuelnim problemima u svojoj zajednici. 

bŀ ōǳŘȌŜǘǎƪƛƳ Ŧƻƪǳǎ ƎǊǳǇŀƳŀ ƻƪǳǇƭƧŀƧǳ ǎŜ ƛƴǘŜǊŜǎƴŜ ǎƪǳpine iz pojedinih oblasti gdje postoji 

ƻŘǊŜŚŜƴƛ ǇǊƻōƭŜƳΣ ǘŜ ǎŜ ŘŀƧǳ ƪƻƳŜƴǘŀǊƛ ƴŀ ƴŀŎǊǘ ōǳŘȌŜǘŀ, u smislu izdvajanja neophodnih za 

ǊƧŜǑŜƴƧŜ ƻŘǊŜŚŜƴƻƎ ǇǊƻōƭŜƳŀΣ ŀƭƛ ǎŜ ǘŀƪƻŚŜǊ ŜǾƛŘŜƴǘƛǊŀ ǇƻǎǘƻƧŜ ƭƛ ƳƻƎǳŏƴƻǎǘƛ Řŀ ǎŜ ƴǇǊΦ ƪǊƻȊ 

ŘƻƴƻǑŜƴƧŜ ƛƭƛ ƛȊƳƧŜƴŜ ƧŀǾƴƛƘ Ǉƻƭƛǘƛƪŀ ƴŀ ƭƻƪŀƭƴƻƳ ƴƛǾƻǳ ǎƛǎǘŜƳǎƪƛ ǊƛƧŜǑŜ ƻŘǊŜŚŜƴƛ ǇǊƻōƭŜƳƛ 

ƎǊŀŚŀƴŀΦ 

hōȊƛǊƻƳ Řŀ ŏŜ ǎŜ ƻƪƻƴőŀƴƛƳ ƛ ƻǾƛƳ ƴƻǾƛƳ tǊƻƧŜƪǘƻƳ ȊŀƻƪǊǳȌƛǘƛ ŎƧŜƭƻƪǳǇŀƴ ƳŀƴŘŀǘ aktuelnih 

ƭƻƪŀƭƴƛƘ ǾƭŀǎǘƛΣ ƻǾŀƧ ƛ ŘǊǳƎƛ ƛȊǾƧŜǑǘŀƧƛ ƻ ƪǾŀƭƛǘŜǘǳ ȌƛǾƻǘŀ ǇƻƳƻŏƛ ŏŜ ƎǊŀŚŀƴƛƳŀ ƛ ǇǊƛ ŘƻƴƻǑŜƴƧǳ 

                                                             
1
 LȊŀōǊŀƴŜ ƻǇǑǘƛƴŜ ǎǳΥ .ŀƴƧŀ [ǳƪŀΣ ¢ǳȊƭŀΣ bƻǾƻ {ŀǊŀƧŜǾƻΣ aƻǎǘŀǊΣ 5ƻōƻƧΣ tŀƭŜΣ CƻőŀΣ ¢ǊŜōƛƴƧŜΣ .ƛƘŀŏΣ ¢ǊŀǾƴƛƪΣ 

~ƛǊƻƪƛ .ǊƛƧŜƎΣ [ƛǾƴƻΣ .ƛƧŜƭƧƛƴŀ ƛ ½ŜƴƛŎŀΦ  
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odluƪŜ ƴŀ ƴŀǊŜŘƴƛƳ ƭƻƪŀƭƴƛƳ ƛȊōƻǊƛƳŀΦ WŜŘƴŀ ƻŘ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛ ǳ ǘƻƳ ǇŜǊƛƻŘǳ ōƛŏŜ ƛ ǇǊŀŏŜƴƧŜ 

ǇǊŜŘƛȊōƻǊƴŜ ƪŀƳǇŀƴƧŜ ǳ ŎƛƭƧƴƛƳ ƻǇǑǘƛƴŀƳŀΣ ƻŘƴƻǎƴƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƧŜ ƻōŜŏŀƴƧŀ ŘŀǘƛƘ ǳ 

ǇǊŜŘƛȊōƻǊƴƻƧ ƪŀƳǇŀƴƧƛ ƻƴƛƘ ƴŀőŜƭƴƛƪŀ ƪƻƧƛ ƻǎǾƻƧŜ Ǿƭŀǎǘ ƴŀ ƭƻƪŀƭƴƛƳ ƛȊōƻǊƛƳŀ нлмнΦ ƎƻŘƛƴŜΦ 

PriǎǘǳǇ ƪǾŀƭƛǘŜǘǳ ȌƛǾƻǘŀ 

YǾŀƭƛǘŜǘ ȌƛǾƻǘŀ ƧŜ ƪƭƧǳőƴƛ ƪƻƴŎŜǇǘ ƪƻƧƛ ǇƻǎƭƧŜŘƴƧƛƘ ƎƻŘƛƴŀ ƛƳŀ ǎǾŜ ǾŜŏƛ ȊƴŀőŀƧ ǳ ǇƻŘǊǳőƧǳ 

ŘǊǳǑǘǾŜƴƛƘ ƴŀǳƪŀΦ ½ōƻƎ ǎǾŜƻōǳƘǾŀǘƴŜ ǇǊƛǊƻŘŜΣ ƪǾŀƭƛǘŜǘ ȌƛǾƻǘŀ ǳȊƛƳŀ ǳ ƻōȊƛǊ ƻōƧŜƪǘƛǾƴŜ ǳǎƭƻǾŜ 

ǳ ƪƻƧƛƳŀ ƭƧǳŘƛ ȌƛǾŜ ƪŀƻ ƛ  ǎǳōƧŜƪǘƛǾƴǳ ƻŎƧŜƴǳ ƪƻƧǳ pojedinci donose o materijalnim sredstvima 

ƪƻƧŀ ǎǳ ƛƳ ƴŀ ǊŀǎǇƻƭŀƎŀƴƧǳ ȊŀƧŜŘƴƻ ǎŀ ƴƧƛƘƻǾƛƳ ǎǘŀǾƻǾƛƳŀ ǇǊŜƳŀ ŘǊǳǑǘǾǳ ƛ ǇŜǊǎǇŜƪǘƛǾƻƳ 

ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ǘƻƎ ŘǊǳǑǘǾŀΦ LȊǳőŀǾŀƴƧŜ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ ǘŀƪƻŚŜ ƴŀǎǘƻƧƛ Řŀ ǎŀƪǳǇƛ ǾŀȌƴŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŜ ƛ 

ǎŀȊƴŀƴƧŀ ƻ ǊŀȊƴƛƳ ƻōƭŀǎǘƛƳŀ ȌƛǾƻǘŀ ƪŀƻ ƛ ƴŀőƛƴǳ ƴŀ ƪƻƧƛ ǎŜ ƭƧǳŘƛ ƻǇƘƻŘŜ ǇǊŜƳŀ ƛǎǘƛƳŀ ǳ 

ǾǊƛƧŜƳŜ ŘǊǳǑǘǾŜƴŜ ǇǊƻƳƧŜƴŜΦ hǾŀƪŀǾ ǇǊƛǎǘǳǇ ƻƳƻƎǳŏŀǾŀ ȊƴŀőŀƧŀƴ ŘƻǇǊƛƴƻǎ ŘǊǳǑǘǾŜƴƻƧ 

ǇƻƭƛǘƛŎƛΣ ƻǘƪǊƛǾŀƧǳŏƛ ǇƻǘǊŜōŜ ƛ ƳŀƴƧƪŀǾƻǎǘƛ ōǊƻƧƴƛƘ ǇƻŘǊǳőƧŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀΣ ƛ ƛǎǘƛőǳŏƛ 

ƴŜƧŜŘƴŀƪƻǎǘ ƛȊƳŜŚǳ ŘǊǳǑǘǾŜƴƛƘ ƎǊǳǇŀΣ Ǒǘƻ ǎŜ ƳƻȌŜ ǊƛƧŜǑƛǘƛ ƪǊƻȊ ǳƭŀƎŀƴƧŀ ǘǊǳŘŀ ǳ ŘǊǳǑǘǾŜƴƛ 

ǊŀȊǾƻƧ όa,ǊƎƛƴŜŀƴΣ нллпύΦ  

tǊŜŘƴƻǎǘƛ ǇǊƛǎǘǳǇŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘǳ ȌƛǾƻǘŀ όCŀƘŜȊΣ bƻƭŀƴ ŀƴŘ ²ƘŜƭŀƴΣ нллоύ ƭŜȌŜ ǳ ǎƭƧŜŘŜŏƛƳ 

ƪŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳŀ ƪƻƧŜ ǎǳ ƪƭƧǳőƴƛ Řƛƻ ǇƻƳŜƴǳǘƻƎ ǇǊƛǎǘǳǇŀΥ 

¶ YǾŀƭƛǘŜǘ ȌƛǾƻǘŀ ǎŜ ǳƎƭŀǾƴƻƳ ǳǎǊŜŘǎǊŜŚǳƧŜ ƴŀ ȌƛǾƻǘƴŜ ƻƪƻƭƴƻǎǘƛ ǇƻƧŜŘƛƴŀŎŀ ǘŀƪƻ Ǒǘƻ 

koristi mikro pristup. S ciljem rasvjetljavanja strukturalne pozadine, podaci se 

ǳǇƻǘǇǳƴƧǳƧǳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŀƳŀ ƪƻƧŜ ǎŜ ƻŘƴƻǎŜ ƴŀ ƳŀƪǊƻ ǇŜǊǎǇŜƪǘƛǾǳ ǎǘŀƴƧŀ ŘǊǳǑǘǾŀΦ 

¶ YǾŀƭƛǘŜǘ ȌƛǾƻǘŀ ƧŜ ǾƛǑŜŘƛƳŜƴȊƛƧǎƪƛ ƪƻƴŎŜ
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ƛƴŘƛƪŀǘƻǊŀ ǎ ŎƛƭƧŜƳ ǇǊƻƴŀƭŀȌŜƴƧŀ ƛ ŀƴŀƭƛȊƛǊŀƴƧŀ ǾŜȊŜ ƛȊƳŜŚǳ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƴƛƘ ƛȊǾƧŜǑǘŀƧŀ όƴǇǊΦ 

ǇǊƛƳŀƴƧŀ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾŀύ ƛ ŘǊǳǑǘǾŜƴƻƎ ǎǘŀƴƧŀ ŎƛƧŜƭŜ ŘǊȌŀǾŜ όƴǇǊΦ .5t Ǉƻ ƎƭŀǾƛ ǎǘŀƴƻǾƴƛƪŀύΦ 

LǎǘǊŀȌƛǾŀƴƧŜ ƻ ƪǾŀƭƛǘŜǘǳ ȌƛǾƻǘŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ ǇǊǾƛ ǇƻƪǳǑŀƧ ǾŜƭƛƪƛƘ ǊŀȊƳƧŜǊŀ Řŀ ǎŜ ƛǎǘǊŀȌƛ ƪǾŀƭƛǘŜǘ 

ȌƛǾƻǘŀ ǳ ǑƛǊƻƪƻƳ ǎǇŜƪǘǊǳ ŘǊȌŀǾŀΣ ƴŀƎƭŀǑŀǾŀƧǳŏƛ ƛȊŀȊƻǾŜ ǎŀ ƪƻƧƛƳŀ ǎŜ ǎǳƻőŀǾŀ 9¦ ǳ ƪƻƴǘŜƪǎǘǳ 

ǇǊƻǑƛǊŜƴƧŀΦ 

hǾƻ ƛǎǘǊŀȌƛǾŀƴƧŜ ǇǊǳȌƛƭƻ ƧŜ ƧŜŘƛƴǎǘǾŜƴǳ ǇǊƛƭƛƪǳ ǇƻǊŜŚŜƴƧŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ ǳ Ŝvropskim 

ŘǊȌŀǾŀma prije i poslije pristuǇŀƴƧŀΣ ōǳŘǳŏƛ Řŀ ƧŜ ƴƻǾƛ ǘŀƭŀǎ ŜǾǊƻǇǎƪƻƎ ƛǎǘǊŀȌƛǾŀƴƧŀ ƻ ƪǾŀƭƛǘŜǘǳ 

ȌƛǾƻǘŀ ǇƭŀƴƛǊŀƴ Ȋŀ ǇƻőŜǘŀƪ нллтΣ ƪŀŘŀ ƧŜ ƴƻǾƛ ōǊƻƧ ȊŜƳŀƭƧŀ ǾŜŏ ƛƳŀƻ ŘƻǾƻƭƧƴƻ αǎǘŀȌŀά ǳ ¦ƴƛƧƛΦ 

LǎǘǊŀȌƛǾŀƴƧŜ ƧŜ ǎǘǾƻǊƛƭƻ ƛǎǘƛƴƛǘǳ ǎƭƛƪǳ ƻōƧŜƪǘƛǾƴƛƘΣ ƪŀƻ ƛ ǎǳōƧŜǘƛǾƴƛƘ ŀǎǇŜƪŀǘŀ ȌƛǾƻǘŀ ǳ ǇǊƻǑƛǊŜƴƻƧ 

9¦Φ LǇŀƪΣ ǇƻǎǘƻƧŀƭŀ ǎǳ ƛ ƻƎǊŀƴƛőŜƴƧŀ ǳ ǇǊƛƪǳǇƭƧŀƴƧǳ ǇƻŘŀǘŀƪŀΦ Lŀƪƻ ǳȊƻǊŀƪ ƻŘ  ƻƪƻ м.000 

ƛǎǇƛǘŀƴƛƪŀ Ǉƻ ȊŜƳƭƧƛ ǇǊǳȌŀ ƎŜƴeralni profil populacije, nije bio dovoljan za detaljnije analize 

ǇƻŘƎǊǳǇŀ ƪŀƻ Ǒǘƻ ǎǳ ŘƻǎŜƭƧŜƴƛŎƛ ƛƭƛ ǎŀƳƻƘǊŀƴŜ ǇƻǊƻŘƛŎŜΦ ~ǘŀǾƛǑŜΣ ǑƛǊƻƪƛ ǎǇŜƪǘŀǊ ǘŜƳŀ ƴŀ ƪƻƧŜ 

se odnosi upitnik jeste vŜƻƳŀ ōƛǘƴŀ ƪŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀ ƛǎǘǊŀȌivanja, ali je ipak  nedovoljan za neku 

ŘǳōƭƧǳ ŀƴŀƭƛȊǳ ǇƻƳŜƴǳǘƛƘ ǘŜƳŀΦ tƻƧŜŘƛƴƛ ǾƛŘƻǾƛ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ ǎǳ ƛȊƳƧŜǊŜƴƛ ƳƴƻƎƻ ƳŀƴƧƛƳ 

ǎƪǳǇƻƳ ƛƴŘƛƪŀǘƻǊŀ ƴŜƎƻ Ǒǘƻ ƧŜ ƛƴŀőŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ ǳ Ǿƛǎƻƪƻ ǎǇŜŎƛƧŀƭƛȊƻǾŀƴƛƳ ƛǎǘǊŀȌƛǾŀƴƧƛƳŀΦ 

aŜŚǳǘƛƳΣ ƻǎƴƻǾƴƛ ŀŘǳǘ ƻǾƻƎ ƛǎǘǊŀȌƛǾŀƴƧŀ ƧŜ Ǒǘƻ ǇǊǳȌŀ ǳǾƛŘ ǳ ƎƭŀǾƴŜ ŀǎǇŜƪǘŜ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀΣ 

ƻōǳƘǾŀǘŀƧǳŏƛ ƻōƻƧŜΣ ƻōƧŜƪǘƛǾƴƻ ƛ ǎǳōƧŜƪǘƛǾƴƻ ƎƭŜŘƛǑǘŜΦ 

Upravo ovakav, i objektivni i subjektivni pristup, bio je uzor dizajniranju metodologije 

ǇǊŀŏŜƴƧŀ ƛ ƳƧŜǊŜƴƧŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ ǳ ŎƛƭƧƴƛƳ ƻǇǑǘƛƴŀƳŀ ǳ .ƛIΦ 

Metodologija 

¦ ǇǊǾƻƧ ŦŀȊƛ tǊƻƧŜƪǘŀ //L ƧŜ ǳ ŘǾŀ ƴŀǾǊŀǘŀ ƻōƧŀǾƛƻ ƛȊǾƧŜǑǘŀƧŜ ƻ ǎǘŀƴƧǳ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ ǳ ŎƛƭƧƴƛƳ 

ƻǇǑǘƛƴŀƳŀΣ ƳŜŚǳǘƛƳ ƪƭƧǳőƴƛ ƴŜŘƻǎǘŀǘŀƪ ōƛƻ ƧŜ ƴŜǇƻǎǘƻƧanje sistema vrednovanja indikatora i 

ǇǊŜǘǾŀǊŀƴƧŀ ǎǾƛƘ ŘƻōƛƧŜƴƛƘ ǇƻƪŀȊŀǘŜƭƧŀ ǳ ƴǳƳŜǊƛőƪŜ ǇƻƪŀȊŀǘŜƭƧŜ ƪƻƧƛƳŀ ōƛ ǎŜ ǳ ƪƻƴŀőƴƛŎƛ 

ƳƻƎƭŜ ǊŀƴƎƛǊŀǘƛ ƻǇǑǘƛƴŜΣ ƻŘƴƻǎƴƻ ƪŀƪƻ ōƛ ƛƳ ƳƻƎŀƻ ōƛǘƛ ŘƻŘƛƧŜƭƧŜƴ ƛƴŘŜƪǎ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀΦ 

Lŀƪƻ ǎǳΣ ǊŀŘƛ ǊŀȊƭƛőƛǘŜ ǾŜƭƛőƛƴŜ ƻǇǑǘƛƴa i broja stanovnika, svi pokazatelji pretvarani u 

ǾǊƛƧŜŘƴƻǎǘƛ ǳ ƻŘƴƻǎǳ ƴŀ ōǊƻƧ ǎǘŀƴƻǾƴƛƪŀ ƛ ǇǊƻŎŜƴǘƴŜ ǾǊƛƧŜŘƴƻǎǘƛΣ ōƛƭƻ ƧŜ ƳƻƎǳŏŜ ǊŀƴƎƛǊŀǘƛ 

ƻǇǑǘƛƴŜ ǎŀƳƻ ǇǊŜƳŀ ƧŜŘƴƻƳ ƛƴŘƛƪŀǘƻǊǳΣ ŀƭƛ ƴŜ ƛ ǳ ȊōƛǊƴƻƳ ǊŜȊǳƭǘŀǘǳΦ ¢ŀƪƻŚŜΣ ƴŜŘƻǎǘŀƧŀƻ ƧŜ 

ǎŜƎƳŜƴǘ ƭƛőƴƻƎ όƴŜύȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾŀ ƎǊŀŚŀƴŀ ǇƻƧŜŘƛƴƛƳ ƻōƭŀǎǘƛƳŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀΦ 

wŀŘƛ ƻǘƪƭŀƴƧŀƴƧŀ ƻǾƛƘ ǇǊƻōƭŜƳŀ ƛ ǳƴŀǇǊƧŜŚŜƴƧŀ ǇǊƻŎŜǎŀ ǇǊŀŏŜƴƧŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ ǳ ŎƛƭƧƴƛƳ 

ƻǇǑǘƛƴŀƳŀΣ ǳ ŘǊǳƎƻƧ ǇǊƻƧŜƪǘƴƻƧ ŦŀȊƛΣ //L ƧŜ ǇǊƛǎǘǳǇƛƻ /ŜƴǘǊǳ Ȋŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘ ƛȊ YǊŀƎǳƧŜǾŎŀΣ ǎŀ 

ȊŀƘǘƧŜǾƻƳ Ȋŀ ǳƴŀǇǊƧŜŚŜƴƧŜ ŀƭŀǘŀ Ȋŀ ƳƧŜǊŜƴƧŜ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀΦ ¢ƛƳ /ŜƴǘǊŀ Ȋŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘ ƴŀ őŜƭǳ 

ǎŀ ǇǊƻŦΦ ŘǊ {ƭŀǾƪƻƳ !ǊǎƻǾƪǎƪƛƳΣ ƪǊŜƛǊŀƻ ƧŜ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛƧǳ ƳƧŜǊŜƴƧŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀΣ ƪƻƧŀ ƧŜ ǳ 

ǎƳƛǎƭǳ ǎŜǘƻǾŀ ƛƴŘƛƪŀǘƻǊŀ ƪƻƧƛ ǎǳ ǎŜ ǇƻǎƳŀǘǊŀƭƛ ōƛƭŀ ǳǎƪƭŀŚŜƴŀ ǎŀ ŜǾǊƻǇǎƪƻƳ ǇǊŀƪǎƻƳ ƳƧŜǊŜƴƧŀ 

ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀΦ aŜǘƻŘƻƭƻƎƛƧŀ ǎŜ ōŀȊƛǊŀƭŀ ƴŀ ǇǊƛƪǳǇƭƧŀƴƧǳ ǇƻŘŀǘŀƪŀ ƪǊƻȊ ŀƴƪŜǘƴƛ ǳǇƛǘƴƛƪΣ ƛ 

ǇǊƛƪǳǇƭƧŀƴƧǳ ǇƻŘŀǘŀƪŀ ƻŘ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴƛƘ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀ ƪƻƧŜ ƛǎǘƛƳŀ ǊŀǎǇƻƭŀȌǳ όƻǇǑǘƛƴŜΣ ƧŀǾƴŜ 

ǳǎǘŀƴƻǾŜ ƛ ǇǊŜŘǳȊŜŏŀΣ ȊŀǾƻŘƛ Ȋŀ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪǳ ƛ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧŜΣ ƛǘŘΦύΦ ¢ŀƪƻŚŜΣ ǾǊednovanje 

ƛƴŘƛƪŀǘƻǊŀ ōƛƭƻ ƧŜ ƧŜŘƴƻǎǘŀǾƴƛƳ ƳŀǘŜƳŀǘƛőƪƛƳ ŦƻǊƳǳƭŀƳŀ ǎǾŜŘŜƴƻ ƴŀ ƛƴŘŜƪǎƴŜ ǾǊƛƧŜŘƴƻǎǘƛΣ 

őƛƳŜ ǎǳ ǎŜ ǎǘǾƻǊƛƭŜ ǇǊŜǘǇƻǎǘŀǾƪŜ Ȋŀ ƧŀǎƴƛƧŀ ǇƻǊŜŚŜƴƧŀ ŘƻōƛƧŜƴƛƘ ǇŀǊŀƳŜǘŀǊŀΣ ƪŀƪƻ Ǉƻ 

ƘƻǊƛȊƻƴǘŀƭƛ ǘŀƪƻ ƛ Ǉƻ ǾŜǊǘƛƪŀƭƛΣ ƻŘƴƻǎƴƻ ƛ ƳŜŚǳ ǇƻǎƳŀǘǊŀƴƛƳ ƻǇǑǘƛƴŀƳŀΣ ŀ ƛ unutar jedne 

ƻǇǑǘƛƴŜ ǘƻƪƻƳ ŘǳȌŜƎ ǾǊŜƳŜƴǎƪƻƎ ǇŜǊƛƻŘŀΦ 
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a) Metodologija prikupljanja podataka 

tǊƛƳŀǊƴƛ ƛȊǾƻǊ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŀ Ȋŀ ƧŜŘŀƴ Řƛƻ ƛƴŘƛƪŀǘƻǊŀ ōƛƭƛ ǎǳ ǊŀȊƴƛ ȊǾŀƴƛőƴƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘƛ2 koje su 

objavljivale lokalne uprave i druge institucije, korespodencija sa kontakt osobama u 

ƻǇǑǘƛƴŀƳŀ ƛ ƧŀǾƴƛƳ ǇǊŜŘǳȊŜŏƛƳŀ ƪƻƧŜ ǎǳ ŘƻǎǘŀǾƭƧŀƭŜ ƻŘƎƻǾƻǊŜ ƴŀ ǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴŀ ǇƛǘŀƴƧŀΣ 

ȊŀōƛƭƧŜǑƪŜ ǎŀ ǇǊŀŏŜƴƧŀ ǎƧŜŘƴƛŎŀ {hκh±Σ ǘŜ ŘǊǳƎƛ ŀƴŀƭƛǘƛőƪƛ ƛȊǾƧŜǑǘŀƧƛ ǊŀŚŜƴƛ ǳ ǇǊƻǘŜƪƭƻƳ 

periodu. Sekundarni izvor informacija bili su podaci objavljivani u medijima i internet 

ǇǊŜȊŜƴǘŀŎƛƧŀƳŀ ƭƻƪŀƭƴƛƘ ǳǇǊŀǾŀ ƛ ƧŀǾƴƛƘ ǇǊŜŘǳȊŜŏŀΣ ǘŜ ǇƻŘŀŎƛ ȊŀǾƻŘŀ Ȋŀ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪǳ w{ ƛ C.ƛIΣ 

ȊŀǾƻŘŀ Ȋŀ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧŜ ƛ ŜƴǘƛǘŜǘǎƪƛƘ ƛ ƪŀƴǘƻƴŀƭƴƛƘ a¦t-ova. 

Drugi dio podataka prikupljen je anketnim upitnikom koji je proizveo Centar za kvalitet, u 

ǎŀǊŀŘƴƧƛ ǎŀ //L ǇǊƻƧŜƪǘƴƛƳ ǘƛƳƻƳΦ !ƴƪŜǘƴƛ ǳǇƛǘƴƛƪ ǎŀŘǊȌŀǾŀƻ ƧŜ ƴŜ ǎŀƳƻ ƻƴŀ ǇƛǘŀƴƧŀ ƪƻƧŀ ǎǳ 

ǎŜ ƻŘƴƻǎƛƭŀ ƴŀ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾƻ ƎǊŀŚŀƴŀ ǇƻƧŜŘƛƴƛƳ ƻōƭŀǎǘƛƳŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀΣ ƴŜƎƻ ƛ ǎǾŀ ƻƴŀ 

ǇƛǘŀƴƧŀ ƪƻƧŀ ǎǳ ǘǊŜōŀƭŀ Řŀ ǇƻǎƭǳȌŜ Ȋŀ ƛƴŘŜƪǎƴƻ ƛȊǊŀȌŀǾŀƴƧŜ ǇƻƧŜŘƛƴƛƘ ƛƴŘƛƪŀǘƻǊŀΣ ŀ Řƻ őƛƧƛƘ 

ǾǊƛƧŜŘƴƻǎǘƛ ƴƛƧŜ ōƛƭƻ ƳƻƎǳŏŜ Řƻŏƛ ŘƛǊŜƪǘƴƛƳ ǇǳǘŜƳΦ bǇǊΣ ǇǊƻƧŜƪǘƴƛ ǘƛƳ ǳǎǘŀƴƻǾƛƻ ƧŜ Řŀ 

ƻǇǑǘƛƴǎƪŜ ƛ ŘǊǳƎŜ ǎƭǳȌōŜ ƴŜ ǊŀǎǇƻƭŀȌǳ ōƛǘƴƛƳ ǇƻŘŀŎƛƳŀ όƴƛ ŜƎȊŀƪǘƴƛƳ ƴƛǘƛ ǇǊƻŎƧŜƴƻƳύ ƪŀƻ Ǒǘƻ 

ǎǳ ǎǘǊǳƪǘǳǊŀ ǾƭŀǎƴƛǑǘǾŀ ƛ ǇƻǾǊǑƛƴŀ ǎǘŀƳōŜƴƻƎ ǇǊƻǎǘƻǊŀΣ ǇǊƛƘƻŘƛ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾŀΣ ǇǊƻŎƧŜƴŀ 

ǎƛǊƻƳŀǑǘǾŀΣ ǘŜ ƴƛȊ ŘǊǳƎƛƘ ǇƻƪŀȊŀǘŜƭƧŀΦ ¢ŀƪƻŚŜΣ ōƛǘŀƴ ǇƻŘŀǘŀƪ ǳ ƻŎƧŜƴƛ ŜƪƻƴƻƳǎƪƻƎ ǎǘŀƴƧŀ ƴŜ 

ǇƻǎǘƻƧƛ ƴŀ ƭƻƪŀƭƴƻƳ ƴƛǾƻǳΣ ŀ ǘƻ ƧŜ ōǊǳǘƻ ŘƻƳŀŏƛ ǇǊƻƛȊǾƻŘ ό.5tύΣ Ǉŀ ƧŜ Ȋŀ ǇƻǘǊŜōŜ ƻǾƻƎ 

ƛȊǾƧŜǑǘŀƧŀ ƪƻǊƛǑŏŜƴŀ ŦƻǊƳǳƭŀ Ȋŀ ǇǊƻŎƧŜƴǳ .5t-a nŀ ƻǇǑǘƛƴǎƪƻƳ ƴƛǾƻǳ ǇǊŜǳȊŜǘŀ ƻŘ CŜŘŜǊŀƭƴƻƎ 

zavoda za razvoj. 

{Ǿƛ ǇǊƛƪǳǇƭƧŜƴƛ ǇƻŘŀŎƛ ǎƻŦǘǾŜǊǎƪƛ ǎǳ ƻōǊŀŚŜƴƛ Řŀ ōƛ ƛȊ ƴƧƛƘ ōƛƭƻ ƳƻƎǳŏŜ ƛȊǾŜǎǘƛ ƴǳƳŜǊƛőƪŜ 

ǇƻƪŀȊŀǘŜƭƧŜ ǳ ƛƴŘŜƪǎƴƻƳ ŦƻǊƳŀǘǳΣ Ǉƻ ȊŀƘǘƧŜǾǳ ŘŜŦƛƴƛǎŀƴƻƎ ŀƭŀǘŀ Ȋŀ ƳƧŜǊŜƴƧŜ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀΦ 

b) Socio-demografske i druge odlike uzorka anketiranja 

±Ŝƭƛőƛƴŀ ǳȊƻǊƪŀ ǎǘǊŀǘƛŦƛƪƻǾŀƴŀ ƧŜ ƛ ƪǾƻǘƛǊŀƴŀ ƴŀ ƻǎƴƻǾǳ ǇǊƻŎƧŜƴŜ ōǊƻƧŀ ǎǘŀƴƻǾƴƛƪŀ ŎƛƭƧƴƛƘ 

ƻǇǑǘƛƴŀΣ ŀ Řŀ ōƛ ǎŜ ȊŀŘƻǾƻƭƧƛƻ ƻǎƴƻǾƴƛ ƪǊƛǘŜǊƛƧǳƳ Řŀ ǎǘŀǘƛǎǘƛőƪŀ ƎǊŜǑƪŀ ōǳŘŜ ƳŀƴƧŀ ƻŘ мл҈Φ 

{Ǿŀƪŀ ƻǇǑǘƛƴŀ ƧŜ ƧŜŘŀƴ ǎǘǊŀǘǳƳΣ ŀ ǎǘǊŀǘǳƳƛ ƴƛǎǳΣ ƪŀƻ Ǒǘƻ ƧŜ ǘƻ ǳƻōƛőŀƧŜƴƻΣ ǳ ǇƻǘǇǳƴƻǎǘƛ 

ǇǊƻǇƻǊŎƛƻƴŀƭƴƛ ǾŜƭƛőƛƴƛ ƻǇǑǘƛƴŜ ƴŜƎƻ ǎǳ ŘŜŦƛƴƛǎŀƴŜ ƪǾƻǘŜ ƻŘ улΣ мллΣ мнл ƛ мрл ƛǎǇƛǘŀƴƛƪŀΣ 

ȊŀǾƛǎƴƻ ƻŘ ǾŜƭƛőƛƴŜ ƻǇǑǘƛƴŜΦ bŀ ǘŀƧ ƴŀőƛƴ ǎƳƻ ƛȊōƧŜƎƭƛ Řŀ ƛȊ ƳŀƭƛƘ ƻǇǑǘƛƴŀ ƛƳŀƳƻ ǎǳǾƛǑŜ Ƴŀƭƻ 

ispitanika i da zŀƪƭƧǳőƛǾŀƴƧŜ ƛ ǇƻǊŜŚŜƴƧŜ ǊŜȊǳƭǘŀǘŀ ǎŀ ǾŜŏƛƳ ƻǇǑǘƛƴŀƳŀ ōǳŘŜ ƴŜǇƻǳȊŘŀƴƻΦ 

Ukupno je anketirano 1.рон ƛǎǇƛǘŀƴƛƪŀ ǳ мп ŎƛƭƧƴƛƘ ƻǇǑǘƛƴŀΦ YƭƧǳőƴƛ ǇǊƛƴŎƛǇ ōƛƻ ƧŜ ǎƭǳőŀƧƴƛ 

ǳȊƻǊŀƪΣ ǳȊ ǇƻƭǳŘƛǊƛƎƻǾŀƴǳ ƪƻƳǇƻƴŜƴǘǳ ƪƻƧŀ ǎŜ ƻƎƭŜŘŀƭŀ ƪǊƻȊ ǇǊŜŘŜŦƛƴƛǎŀƴ ƻŘƴƻǎ ƳǳǑƪŀǊŀŎŀ ƛ 

ȌŜƴa, te ruralnu i urbanu orjentaciju ispitanika. 

c) Vremenski okvir 

tǊƛƪǳǇƭƧŀƴƧŜ ǇƻŘŀǘŀƪŀ ƛȊ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀ ǾǊǑŜƴƻ ƧŜ ƪǊŀƧŜƳ нлммΦ ƛ ǇƻőŜǘƪƻƳ нлмнΦ ƎƻŘƛƴŜΣ ŀ ƪŀƻ 

ǊŜŦŜǊŜƴǘƴŀ ŘŀǘǳƳǎƪŀ ǘŀőƪŀ ƪƻǊƛǑŏŜƴ ƧŜ омΦмнΦнлммΦ ƎƻŘƛƴŜΦ 5ƛƻ ǇƻŘŀǘŀƪŀ ǇǊƛƪǳǇƭƧŜƴ 

ŀƴƪŜǘƴƛƳ ƛǎǘǊŀȌƛǾŀƴƧŜƳ ǇǊƻǾŜŘŜƴ ƧŜ ǳ ƳŀǊǘǳ нлмнΦ ƎƻŘƛƴŜΦ aŜŚǳǘƛƳΣ ǾŜƻƳŀ ȊƴŀőŀƧŀƴ Řƛƻ 

ǇƻŘŀǘŀƪŀ ƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŀ ōƛǘƴƛƘ Ȋŀ ƴŀǊŀǘƛǾƴƛ Řƛƻ ƛȊǾƧŜǑǘŀƧŀ ƻ ƪǾŀƭƛǘŜǘǳ ȌƛǾƻǘŀ ƎǊŀŚŀƴŀ ƛ ǊŀŘŀ 

                                                             
2
 {ƭǳȌōŜƴƛ ƎƭŀǎƴƛŎƛΣ ōǳŘȌŜǘƛ ƻǇǑǘƛƴŀΣ LȊǾƧŜǑǘŀƧƛ ƛ ǇǊƻƎǊŀƳƛ ǊŀŘŀΣ ƻŘƭǳƪŜΣ ȊŀƪƭƧǳőŎƛΣ ǊƧŜǑŜƴƧŀΣ ǘŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǊŀȊǾƻƧŀ ƛ 

druge studije 
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ƭƻƪŀƭƴŜ ǳǇǊŀǾŜ ǇǊƛƪǳǇƭƧŀƴ ƧŜ ǘƻƪƻƳ ŎƛƧŜƭŜ нлммΦ ƎƻŘƛƴŜ ƪǊƻȊ ƪƻƴǘƛƴǳƛǊŀƴƻ ǇǊŀŏŜƴƧŜ ǊŀŘŀ 

lokalnih Ǿƭŀǎǘƛ ƛ ŘǊǳǑǘǾŜƴƛƘ ŘŜǑŀǾŀƴƧŀ ƴŀ ǇƻŘǊǳőƧǳ ŎƛƭƧƴƛƘ ƻǇǑǘƛƴŀΦ 

Řύ ¦ƻőŜƴƛ ǇǊƻōƭŜƳƛ ǳ ǊŀŘǳ 

tǊƻōƭŜƳƛ ǳ ǊŀŘǳ ǘƻƪƻƳ ǇǊƛƪǳǇƭƧŀƴƧŀ ǇƻŘŀǘŀƪŀΣ ƛǎǘǊŀȌƛǾŀƴƧŀ ƛ ƛȊǊŀŘŜ ƛȊǾƧŜǑǘŀƧŀ ōƛƭƛ ǎǳ ǊŀȊƴƻƭƛƪƛΦ 

{ǇƻǊƻǎǘ ŘƻǎǘŀǾƭƧŀƴƧŀ ƴŜƪƛƘ ǘǊŀȌŜƴƛƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŀΣ ŘƻǎǘŀǾƭƧŀƴƧŜ ƴŜǇǊŜŎƛȊƴƛƘΣ ǳƻǇǑǘŜƴƛƘ ƛƭƛ 

ƴŜǘŀőƴƛƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŀΣ őŀƪ ƛ ǎƪǊƛǾŀƴƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŀΣ ǊŀȊƭƛőƛǘƛ ǇƻŘŀŎƛ ƛȊ ǊŀȊƭƛőƛǘƛƘ ƛȊǾƻǊŀ Ǉƻ ƛǎǘƻƳ 

ǇŀǊŀƳŜǘǊǳΣ ǘŜ ƳŀƎƭƻǾƛǘŜ ƛ ƴŜǇǊŜŎƛȊƴŜ ǎǘŀǾƪŜ ǳ ōǳŘȌŜǘƛƳŀ ƻǇǑǘƛƴŀΣ ōƛƭŜ ǎǳ ƻǎƴƻǾƴŜ ǇǊŜǇǊŜƪŜΦ  

Lŀƪƻ ƧŜ ǇǊƻƧŜƪǘƴƛ ǘƛƳ ǾŜƭƛƪƛ ƴŀǇƻǊ ǳƭƻȌƛƻ Ȋŀ Ƨŀǎƴƻ definisanje anketnog upitnika, te isti 

ǳǎǇƧŜǑƴƻ ǘŜǎǘƛǊŀƻ ƴŀ ǇƻŘǊǳőƧǳ ƻǇǑǘƛƴŜ .ƛƧŜƭƧƛƴŀΣ ǳƻőŜƴ ƧŜ ƴƛȊ ǇǊƻōƭŜƳŀ ǘƻƪƻƳ ǇǊƻǾƻŚŜƴƧŀ 

ŀƴƪŜǘŜΦ wŀȊƭƛőƛǘŀ ǇŜǊŎŜǇŎƛƧŀ ǇƻƧƳƻǾŀ ƪƻǊƛǑŏŜƴƛƘ ǇǊƛ ƛǎǇƛǘƛǾŀƴƧǳΣ ŀƭƛ ƛ ŘǊǳƎƛ ǇǊŀƪǘƛőƴƛ ǇǊƻōƭŜƳƛ 

ǇǊŀǘƛƭŜ ǎǳ ƛǎǘǊŀȌƛǾŀőŜ ǳ ƴƧƛƘƻǾƻƳ ǊŀŘǳΣ Ǒǘƻ ƧŜ ǘǊŀȌƛƭƻ ŘƻŘŀǘƴƛ ǾǊŜƳŜƴǎƪƛ ŀƴƎŀȌƳŀƴ ƛ ƴŀǇƻǊ ǳ 

ŀŘŜƪǾŀǘƴƛƳ ǇƻƧŀǑƴƧŜƴƧƛƳŀ ǳǇƛǘŀ ƪƻƧƛ ǎǳ ǎŜ ǇƻǎǘŀǾƭƧŀƭƛΦ wŀȊƭƛƪŀ ƛȊƳŜŚǳ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ǾƻŘŜ ƛ 

kvaliteta sistema vodosnabdijevanja, razlika u razumijevanju pitanja vezanih za zadovoljstvo 

infrastrukturom u ǎƳƛǎƭǳ Řŀ ƭƛ ƧŜ ƛǎǇƛǘŀƴƛƪ ƪƻƧƛ ƻŘƎƻǾŀǊŀ ƪƻǊƛǎƴƛƪ ƻŘǊŜŚŜƴŜ ƻōƭŀǎǘƛ 

ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŜΣ ƛƭƛ ƪŀƻ ƴŜƪƻ ƪƻ ƴƛƧŜ ƪƻǊƛǎƴƛƪ όƴǇǊ ƎǊƛƧŀƴƧŜΣ ƎǊŀŘǎƪƛ ǾƻŘƻǾƻŘύ ƳƻȌŜ Řŀǘƛ ƻŘƎƻǾƻǊ 

na postavljeno pitanje, samo su neke od prepreka na koje se nailazilo. 

Procenat odbijanja ispƛǘŀƴƛƪŀ Řŀ ǳőŜǎǘǾǳƧǳ ǳ ŀƴƪŜǘƛ ƪǊŜǘŀƻ ǎŜ ƻŘ мл҈ Ǉŀ őŀƪ ƛ Řƻ пл҈Φ 

Zanemarljiv broj ispitanika odustao je tokom samog ispitivanja. 

tƻǊŜŘ ǘƻƎŀΣ Ȋŀ ǇƻǳȊŘŀƴƛƧƛ ŀƴŀƭƛǘƛőƪƛ ǇǊƛƪŀȊ ǇƻǘǊŜōƴƻ ƧŜ ōƛƭƻ ǳȊŜǘƛ ǳ ƻōȊƛǊ ƛ ǊŀȊƭƛőƛǘŜ ƴŀŘƭŜȌƴƻǎǘƛ 

koje imaju lokalne uprave u RS i FBiH, obzirom na postojanje srednjeg nivoa vlasti u FBiH. 

e) Metodologija vrednovanja indikatora  

A ς bŀƧǇǊƛƧŜ ǎǳ ŘŜŦƛƴƛǎŀƴŜ ŘƛƳŜƴȊƛƧŜ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀΥ 

1. Ekonomski aspekt 

2. Socijalni aspekt 

оΦ !ǎǇŜƪǘ ȌƛǾƻǘƴŜ ǎǊŜŘƛƴŜ 

пΦ !ǎǇŜƪǘ ƴŀǳőƴƻƎ ƛ ǘŜƘƴƻƭƻǑƪƻƎ Ǌazvoja  

±ǊŜŘƴƻǾŀƴƧŜ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ ǳ ƻǇǑǘƛƴŀƳŀ ǳǊŀŚŜƴƻ ƧŜ ǎŀ ǇǊǾŜ ǘǊƛ ŘƛƳŜƴȊƛƧŜ3. 

B ς 5ŜŦƛƴƛǎŀƴƧŜ ǎŜǘƻǾŀ ƛƴŘƛƪŀǘƻǊŀ Ǉƻ ŘƛƳŜƴȊƛƧŀƳŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ 

Kreirana je prosta tabela sa definisanjem ranga i vrijednosti setova indikatora objektivnog 

ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀΦ wŀƴƎƻǾƛ Ȋŀ ǎŜǘƻǾŜ ƛƴŘƛƪŀǘƻǊŀ ǎǳ ƻŘǊŜŚŜƴƛ ƴŀ ƻǎƴƻǾǳ ƛǎǘǊŀȌƛǾŀƴƧŀ ƛ ŘƻōǊŜ 

prakse drugih, pre svega, razvijenih zemalja (EU, SAD, Engleska i Novi Zeland) 

aŀƪǎƛƳŀƭƴŀ ǾǊƛƧŜŘƴƻǎǘ ƛƴŘŜƪǎŀ ƻōƧŜƪǘƛǾƴƻƎ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ ƧŜ улΣ ƧŜǊ ǎŜ ƻŎƧŜƴŀ ǇƻƧŜŘƛƴŀőƴƛƘ 

indikatoǊŀ ǎǾƻŘƛƭŀ ƴŀ ǊŀǎǇƻƴ ƻŘ м Řƻ млΣ ŀ ǘƛƳŜ ƛ ǎŜǘƻǾŀ ƛƴŘƛƪŀǘƻǊŀ ǎǾƻŚŜƴƧŜƳ ƴŀ ǾǊƛƧŜŘƴƻǎǘ 

млΦ wŀƴƎ ǎŜǘŀ ƛƴŘƛƪŀǘƻǊŀ ŘŀƧŜ ƪƻƴƪǊŜǘŀƴ ǳǘƛŎŀƧ ǘƻƎ ǎŜǘŀ ƴŀ ƛƴŘŜƪǎ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ όŘŀǘƻ ǳ 

ȊŀŘƴƧƻƧ ƪƻƭƻƴƛ ǎŜǘƻǾŀ ƛƴŘƛƪŀǘƻǊŀ όƴŀ ǇǊƛƳŜǊ мпΣпϝȄκрлύΦ ¢ŀƪƻŚŜΣ ƳƻƎǳŏŜ ƧŜ Ȋŀ Ƴŀƪǎimalnu 

ǾǊƛƧŜŘƴƻǎǘ ƛƴŘŜƪǎŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ ǳȊŜǘƛ ƛ м όƪŀƪǾƛ ǎŜ ǇǊƛƪŀȊƛ ǳƎƭŀǾƴƻƳ ŘŀƧǳ ƪƻŘ ƳƧŜǊŜƴƧŀ 

                                                             
3
 !ǎǇŜƪǘ ƴŀǳőƴƻƎ ƛ ǘŜƘƴƻƭƻǑƪƻƎ ǊŀȊǾƻƧŀ ǳ ǇƻǘǇǳƴƻǎǘƛ ƧŜ ƛȊƻǎǘŀǾƭƧŜƴ ƛȊ ƛǎǘǊŀȌƛǾŀƴƧŀΣ ƻōȊƛǊƻƳ Řŀ ƧŜ ŘƻǇǊƛƴƻǎ 

lokalnih zajednica u BiH minimalan i zanemarljiv kada je u pitanju ova oblast 



 8 

ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ Ȋŀ ŘǊȌŀǾŜ Ǉƻ ƴŜƪƛƳ ǇƻǎǘƻƧŜŏƛƳ ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛƧŀƳŀύΣ ŀ ǘƻ ǎŜ ŘƻōƛƧŀ  ǇǊŜƪƻ 

ƧŜŘƴƻǎǘŀǾƴŜ ǇǊƻǇƻǊŎƛƧŜ мϝȅκулΣ ƎŘŜ ƧŜ ȅ ƛȊǊŀőǳƴŀǘŀ ǾǊƛƧŜŘƴƻǎǘ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ Ȋŀ ƴŜƪǳ ƴƛȌǳ 
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hǇǑǘƛ  ǇƻŘŀŎƛ ƻ ƻǇǑǘƛƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŜ 

 hǇǑǘƛƴŀ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƻōǳƘǾŀǘŀ ǇƻǾǊǑƛƴǳ ƻŘ флп ƪƳ2 ƛ Ǉƻ ǾŜƭƛőƛƴƛ ǎǇŀŘŀ ǳ ƻǇǑǘƛƴŜ 

ǎǊŜŘƴƧŜ ǾŜƭƛőƛƴŜ ǳ wŜǇǳōƭƛŎƛ {ǊǇǎƪƻƧΦ {ƳƧŜǑǘŜƴŀ ƴŀ ǎŀƳƻƳ ƧǳƎǳ .ƻǎƴŜ ƛ IŜǊŎŜƎƻǾƛƴŜΣ ƴŀ 

ǘǊƻƳŜŚƛ ǎŀ IǊǾŀǘǎƪƻƳ ƛ /ǊƴƻƳ DƻǊƻƳΣ Ǒǘƻ ƧƻƧ ǇǊǳȌŀ ƳƴƻƎŜ ǇǊŜŘƴƻǎǘƛ ƛ ƳƻƎǳŏnosti. Trebinje 

je od mora udaljeno 30 minuta ǾƻȌƴƧŜ ŀǳǘƻƳƻōƛƭƻƳΦ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƛƳŀ ǳ ōƭƛȊƛƴi dva jezera: 

¢ǊŜōƛƴƧǎƪƻ ƛ .ƛƭŜŏƪƻ ƧŜȊŜǊƻΣ ƪƻƧŀ ƛƳŀƧǳ ƻƎǊƻƳƴŜ ǇƻǘŜƴŎƛƧŀƭŜ ƛ ǳ ǘǳǊƛǎǘƛőƪƻƳ ƛ ǇǊƛǾǊŜŘƴom 

ǎƳƛǎƭǳΦ tƻǾƻƭƧƴŀ ƪƭƛƳŀ ƻƳƻƎǳŏŀǾŀ ȌƛǾƻǘ ƪǳƭǘǳǊŀƳŀ ƪŀƻ Ǒǘƻ ǎǳ ǾƛƴƻǾŀ ƭƻȊŀΣ Ǌŀƴƻ ǾƻŏŜ ƛ ǇƻǾǊŏe, 

Ǒǘƻ ƻōƻƎŀŏuje herceƎƻǾŀőƪǳ ǘǊǇŜȊǳ ǳ ǘǳǊƛǎǘƛőƪƻƧ ǇƻƴǳŘƛΦ Klima se, pored velikog broja 

ǎǳƴőŀƴƛƘ ŘŀƴŀΣ ƻŘƭƛƪǳƧŜ ƳŀƭƻƳ ǊŜƭŀǘƛǾƴƻƳ ǾƭŀȌƴƻǑŏǳ ƛ ƻōƭŀőƴƻǑŏǳΣ ǇƻƧŀőŀƴƛƳ ǾŀȊŘǳǑƴƛƳ 

ǎǘǊǳƧŀƳŀΣ ƪƛǑŀƳŀ ǳ ȊƛƳǎƪƻm periodu i toplim ljetima. hǇǑǘƛƴŀ ¢ǊŜōƛƴƧŜ je u 2011. godini imala 

oko 30.789 stanovnika.  

bŀƪƻƴ ƭƻƪŀƭƴƛƘ ƛȊōƻǊŀ нллуΦ ƎƻŘƛƴŜΣ ƴŀőŜƭƴƛƪ ƻǇǑǘƛƴŜ ƧŜ ƻǎǘŀƻ ŘǊ 5ƻōǊƻǎƭŀǾ 0ǳƪΣ ƛȊ {b{5-a, a 

ǎǘǊŀƴŀőƪƛ ǎŀǎǘŀǾ ƧŜ ōƛƻ ƪŀƪƻ ǎƭƛƧŜŘƛΥ {b{5 - 10 odbornika, SDS - 6, Klub Centar i Pokret za 

Trebinje - po 3, PDP, DNS i SRS, po 2 odbornika, SP -  1, koliko je i predstavnika nacionalnih 

ƳŀƴƧƛƴŀΣ ǘŜ м ƴŜȊŀǾƛǎƴƛ ƻŘōƻǊƴƛƪΦ ¦ ƳŜŚǳǾǊŜƳŜƴǳΣ ƧŜŘŀƴ Řƛƻ ƻŘōƻǊƴƛƪŀ ƧŜ ǇǊŜǑŀƻ ǳ ŘǊǳƎŜ 

stranke, ili su postali nezavisni odbornici, tako da aktuelni saziv SO Trebinje izgleda kao u 

dijagramu kako slijedi4: 

bŀőŜƭƴƛƪ hǇǑǘƛƴŜΥ ŘǊ 5ƻōǊƻǎƭŀǾ 0ǳƪ ό{b{5ύ 

tǊŜŘǎƧŜŘƴƛƪ {hΥ ±ŜǎŜƭƛƴ {ŀǾƛŏ ό{b{5ύ 

tƻǘǇǊŜŘǎƧŜŘƴƛƪ {hΥ tŜǘŀǊ LǾŀƴƪƻǾƛŏ ό5b{ύ 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

                                                             
4
  tǊŜƎƭŜŘ ƻŘōƻǊƴƛƪŀ {h ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƳƻȌŜǘŜ ǾƛŘƧŜǘƛ ƴŀ ǎƭƧŜŘŜŏŜƳ ƭƛƴƪǳΥ 

http://www.trebinje.rs.ba/index.php?pg=odbornici  

http://www.trebinje.rs.ba/index.php?pg=odbornici
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LL Y±![L¢9¢ ¿L±h¢! ¦ ht~¢LbL ¢w9.LbW9 th {9¢h±La! Lb5LY!¢hw! 
1. Ekonomska situacija 

.¦5¿9¢ ht~¢Lb9 

BudȌet OpǑtine Trebinje za 2011. godinu usvojen je  09.03.2011. godine u iznosu od 

18.610,369 KM. Bilo je predviŚeno da se sredstva iz budȌeta rasporede za tekuŏe rashode u 

visini od 12.937.447 KM, za kapitalne rashode - 3.308.241 KM, izdatke za plasmane kredita za 

stimulativno zapoǑljavanje od 1.022.771 KM, otplatu kredita 836.0 31 KM, a za budȌetsku 

rezervu planirano je 30.000 KM. 

aŜŚǳǘƛƳΣ ƴŀ нпΦ ǎƧŜŘƴƛŎƛ {ƪǳǇǑǘƛƴŜ ƻǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜΣ ƻŘǊȌŀƴƻƧ ноΦмнΦнлммΦƎƻŘƛƴŜΣ ǳǎǾƻƧŜƴ ƧŜ 

ƪƻƴǎƻƭƛŘƻǾŀƴƛ wŜōŀƭŀƴǎ ōǳŘȌŜǘŀ hǇǑǘƛƴŜ Ȋŀ нлммΦ ƎƻŘƛƴǳΣ ǳ ƛȊƴƻǎǳ ƻŘ муΦф17.990 KM.  

wŜōŀƭŀƴǎƻƳ ǳƪǳǇƴƛ ǇǊƛƘƻŘƛ ǳ ƻǇǑǘƛƴǎƪǳ ƪŀǎǳ ǇƭŀƴƛǊŀƴƛ ǎǳ ǳ ƛȊƴƻǎǳ ƻŘ мтΦутнΦмлл YaΣ Ǒǘƻ ƧŜ 

Ȋŀ п ҈ ƳŀƴƧŜ ǳ ƻŘƴƻǎǳ ƴŀ Ǉƭŀƴ ōǳŘȌŜǘŀΣ ali je deficit od 1.045.000 KM u odnosu na planirane 

rashode u Rebalansu pokriven sredstvima suficita iz 2010. godine, koji je ostvaren iz povrata 

ƪǊŜŘƛǘŀ Ȋŀ ǎŀƳƻȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧŜΣ ŀ Ȋŀ Ǒǘŀ ƧŜ {ƪǳǇǑǘƛƴŀ ǇǊŜǘƘƻŘƴƻ ŘƻƴƛƧŜƭŀ ƻŘƭǳƪǳΦ 

Plan 2009. 

(KM) 

Rebalans 

2009. (KM) 

Plan 2010. 

(KM) 

Rebalans 

2010. (KM) 

Plan 2011. 

(KM) 

Rebalans 

2011. (KM) 

19.782.792 17.940.000 17.592.500 18.022.000 18.610,369 18.917.990 

 

Set indikatora o ekonomskoj situaciji ukljuőuje sljedeŏe indikatore őija vrijednost ulazi u 

izraőunavanje kvaliteta Ȍivota graŚana: nivo prihoda (BDP, prihodi po domaŏinstvu), nivo 

siromaǑtva, dugovi domaŏinstva, subjektivno ekonomsko naprezanje (sastavljanje αkraja s 

krajemάύΣ te prosjeőna plata u opǑtini/gradu. Izraőunom svih navedenih parametara, Trebinje 

se smjestilo na 10. mjesto kada je rijeő o indeksu kvaliteta Ȍivota vezano za ekonomsko 

stanje u 14 posmatranih opǑtina.   

 

1.1. Nivo prihoda 

.5t  Ǉƻ ƎƭŀǾƛ ǎǘŀƴƻǾƴƛƪŀ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ǳ нлмлΦ Ǝƻdini5 je iznosio 9.523 KM. Od 2007. do 

нлмлΦ DƻŘƛƴŜ .5t Ǉƻ ƎƭŀǾƛ ǎǘŀƴƻǾƴƛƪŀ ǳ hǇǑǘƛƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƧŜ ƴŀǊŀǎǘŀƻ Ȋŀ  нΦомл YaΣ ƻŘƴƻǎƴƻ 

24%. BDP po stanovniku u RS za 2010. godinu iznosio je 5.798 KM, a u BiH  6 3716Σ Ǒǘƻ Ȋƴŀőƛ 

Řŀ ƧŜ .5t  Ǉƻ ǎǘŀƴƻǾƴƛƪǳ ƻǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƛȊƴŀŘ ǊŜǇǳōƭƛőƪƻƎ ƛ ŘǊȌŀǾƴƻƎ ǇǊƻǎƧŜƪŀΦ 

                                                             
5
 tƻŘŀŎƛ Ȋŀ нлммΦ DƻŘƛƴǳ ƧƻǑ ǳǾƛƧŜƪ ƴƛǎǳ ŘƻǎǘǳǇƴƛΦ  

6
 Agencija za statistiku BiH 
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hŘ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀΣ ƴŀƧǾŜŏƛ ǇǊƻŎŜƴŀǘ όŎŎŀΦ оп҈ύ ƎǊŀŚŀƴŀ ƛƳŀ ǳƪǳǇƴŀ ǇǊƛƳŀƴƧŀ 

ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾŀ ƛȊƳŜŚǳ олл-тлл YaΦ ½ŀōǊƛƴƧŀǾŀƧǳŏŜ ƧŜ Řŀ őŀƪ ǘǊŜŏƛƴŀ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƛƳŀ ǳƪǳǇƴŀ 

ǇǊƛƳŀƴƧŀ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾŀ ƳŀƴƧŀ ƻŘ олл YaΦ {ǾŜƎŀ н҈ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ƧŜ ƛȊƧŀǾƛƭƻ Řŀ ƛƳŀ 

ǳƪǳǇƴŀ ǇǊƛƳŀƴƧŀ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾŀ ǾŜŏŀ ƻŘ нΦллл YaΦ 

Yƻƭƛƪŀ ǎǳ όƻǘǇǊƛƭƛƪŜύ ǳƪǳǇƴŀ ƳƧŜǎŜőƴŀ ǇǊƛƳŀƴƧŀ ǾŀǑŜƎ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾŀΚ 

0-300 301-700 701-1.000 1.000-2.000 2.ллм ƛ ǾƛǑŜ Ne zna odbija 

31.7% 33.7% 5.0% 6.9% 2.0% 20.8% 

 

ProsjŜőƴŀ ǳƪǳǇƴŀ ǇǊƛƳŀƴƧŀ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘŀǾŀ ǳ hǇǑǘƛƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƛȊƴƻǎŜ ŎŎŀΦ рот YaΦ 

Prema nekim podacima sindikata u BiH7, sindikalna potroǑaőka korpa8 se u BiH kreŏe od 

1.600-1.800 KM, a prema podacima ombudsmana za zaǑtitu prava potroǑaőa u BiH9 őak i do 

2.000 KM10Σ Ǒto je vjerojatno i najrealnija procjena. Ako uzmemo u obzir da je u proteklih par 

mjeseci doǑlo do enormno velikog rasta cijena benzinaΣ Ǒto za posljedicu ima domino efekat 

na rast cijena osnovnih Ȍivotnih namirnica i usluga, jasno je kako u BiH άgoloέ preȌivljavanje 

predstavlja vjeǑtinu, koju su samo rijetki graŚani uspjeǑno svladali. Naprotiv, veŏina graŚana, 

naroőito penzioneri sa najniȌom penzijom od 160 KM, jedva spajaju kraj s krajem.    

                                                             
7  URL:  http://www.livno-online.com/bih/12289-dvije-bh-plae-dovoljne-samo-za-jednu-potroaku-koaricu 
8  ¦ ǎƛƴŘƛƪŀƭƴǳ ǇƻǘǊƻǑŀőƪǳ ƪƻǊǇǳ ǎǇŀŘŀƧǳ ǘǊƻǑƪƻǾƛ ǇǊŜƘǊŀƴŜΣ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧŀΣ ǇǊƛƧŜǾƻȊŀΣ ƘƛƎƛƧŜƴŜΣ ƻŘƧŜŏŜΣ ƻōǳŏŜΣ 
ƻŘǊȌŀǾŀƴƧŀ ƪǳŏƴƛƘ ŀǇŀǊŀǘŀ ƛ ŘǊǳƎƻƎΦ 
9  URL:  http://www.futura.ba/zastita-potrosaca/2961-prosjena-plaa-u-bih-dovoljna-samo-do-13-u-mjesecu  
10  tǊŜƳŀ ǊƛƧŜőƛƳŀ ƎŚŜΦ DƻǊŘŀƴŜ .ǳƭƛŏΣ ǇǊŜŘǎƧŜŘƴƛŎŜ {ŀǾŜȊŀ ǳŘǊǳȌŜƴƧŀ ǇƻǘǊƻǑŀőŀ .ƛIΣ ǎƛƴŘƛƪŀƭƴŀ ǇƻǘǊƻǑŀőƪŀ 
ƪƻǊǇŀ ǎŜ ƪǊŜŏŜ ƴŀ ƴƛǾƻǳ ƻŘ мрлл ς нллл YaΣ ƳŜŚǳǘƛƳΣ ǘǊŜƴǳǘƴƻ ǳ .ƛI ƴŜƳŀ ƧŜŘƛƴǎǘǾŜƴƻƎ ǘǳƳŀőŜƴƧŀ ƪƻƭƛƪŜ 
ƪƻƭƛőƛƴŜ ƻǎƴƻǾƴƛƘ ȌƛǾƻǘƴƛƘ ƴŀƳƛǊƴƛŎŀ ƛ ǳǎƭǳƎŀ ǎǇŀŘŀƧǳ ǳ ǎƛƴŘƛƪŀƭƴǳ ǇƻǘǊƻǑŀőƪǳ ƪƻǊǇǳΣ ƧŜǊ ŘǊȌŀǾƴŜ i federalne 
ŀƎŜƴŎƛƧŜ Ȋŀ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪǳ ǘŜ ǇƻŘŀǘƪŜ ǾƛǑŜ ƴŜ ƻōƧŀǾƭƧǳƧǳ ǎ ƻōȊƛǊƻƳ Řŀ ōƛ ƛǎǘŜ ǘǊŜōŀƭƻ ǇǊƛƭŀƎƻŘƛǘƛ ǎǘŀƴŘŀǊŘƛƳŀ 9ǾǊƻǇǎƪŜ 
¦ƴƛƧŜΣ Ǒǘƻ ƧŜ ǳƧŜŘƴƻ ƛ Ƨŀƪƻ ƛǎŎǊǇŀƴ ƛ ǎƪǳǇ ǇƻǎŀƻΣ ƪƻƧŜƎ ǎŜ ȊŀǎŀŘ ƴƛƪƻ ǳ .ƛI ƴƛƧŜ ǎǇǊŜƳŀƴ ǇǊƛƘǾŀǘƛǘƛΣ ǘŜ ƴŀƳ ǎǘƻƎŀ 
jedino preostajŜ Řŀ ƛȊ ƳƻǊŀ ǊŀȊƭƛőƛǘƛƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŀ ǳȊƳŜƳƻ ƴŜƪƛ ƎŜƴŜǊŀƭƴƛ ƻƪǾƛǊΦ 

http://www.livno-online.com/bih/12289-dvije-bh-plae-dovoljne-samo-za-jednu-potroaku-koaricu
http://www.futura.ba/zastita-potrosaca/2961-prosjena-plaa-u-bih-dovoljna-samo-do-13-u-mjesecu


 12 

Naime, najveŏi dio plate stanovnici OpǑtine Trebinje izdvajaju za hranu, a minimalna 

primanja penzionera od 160 KM su jedva dovoljna za podmirenje tek desetine (!) potroǑaőke 

korpe.  

tǊƻǎƧŜőƴŀ ƴŜǘƻ Ǉƭŀǘŀ ǳ hǇǑǘƛƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƧŜ ƴŀ ƪǊŀƧǳ нлммΦ ƎƻŘƛƴŜ ƛȊƴƻǎƛƭŀ 845 KM. Vidljivo je 

da je u posljednje tri godine prosjŜőƴŀ ƴŜǘƻ Ǉƭŀǘŀ ǳ ¢ǊŜōƛƴƧǳ ƴŜȊƴŀǘƴƻ Ǌŀǎƭŀ όŎŎŀ. 5-7%).  

 

 

мΦнΦ bƛǾƻ ǎƛǊƻƳŀǑǘǾŀ 

Prema primijenjenoj metodologiji u istraȌivanju, siromaǑnim se smatraju ona domaŏinstva 

őiji su mjeseőni prihodi ispod 60% od prosjeőnih mjeseőnih primanja po domaŏinstvu u BiH, 

odnosno ispod 500 KM, a u Trebinju je, sudeŏi prema anketi, takvih őak 57,4% domaŏinstava, 

te se time Trebinje zajedno sa opǑtinom Pale svrstalo na 2. mjesto po siromaǑtvu od 14 

promatranih opǑtina (ubjedljivo najsiromaǑniji su anketirani  stanovnici opǑtine Foőa sa 72% 

siromaǑnih domaŏinstava).  

{ƛǊƻƳŀǑǘǾƻ ƧŜ ǘŀƪƻŚŜ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŜƴƻ ōǊƻƧŜƳ ƪƻǊƛǎƴƛƪŀ ƧŀǾƴŜ ƪǳƘƛƴƧŜ ǳ ƧŜŘƴƻƧ ƻǇǑǘƛƴƛκƎǊŀŘǳΦ 

Ukupan broj evidentiranih korisnika koji su na kraju 2011. godine koristili usluge javne 

kuhinje pri eparhijskom domu bio je 60, a sredstva su se obezbjeŚivala od razliőitih 

donatora11.  

1.3Φ 5ǳƎƻǾƛ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾŀ 

hŘ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀΣ őŀƪ уо҈ ƛƘ ƧŜ ōƛƭƻ ǳ ŘǳƎǳ Ǒǘƻ ǎŜ ǘƛőŜ ǇƭŀŏŀƴƧŀ Ǌŀőǳƴŀ ǾŜȊŀƴƻ Ȋŀ ǊŜȌƛƧŜ 

i sl. bŀƧǾŜŏǳ ǳőŜǎǘŀƭƻǎǘ ŘǳƎƻǾŀƴƧŀ Ȋŀ ǇƭŀŏŀƴƧŜ Ǌŀőǳƴŀ ŘƻƳŀŏƛnstva imali su upravo ispitanici 

ƴŀ ǇƻŘǊǳőƧǳ ƻǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜΦ YǳǊƛƻȊƛǘŜǘ ƧŜ Řŀ ǎǳ ǇǊƛƭƛƪƻƳ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƧŀΣ ƎǊŀŚŀƴƛΣ ƪƻƧƛ ƛƳŀƧǳ 

ƴŀƧƴƛȌŀ ǳƪǳǇƴŀ ǇǊƛƳŀƴƧŀ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾŀ ǳƎƭŀǾƴƻƳ ƻŘƎƻǾŀǊŀƭƛ Řŀ ǳǊŜŘƴƻ ǇǊǾƻ ǇƭŀǘŜ ǎǾŜ ǊŜȌƛƧǎƪŜ 

ǘǊƻǑƪƻǾŜΣ ŀ ǇƻǘƻƳ ƻƴo Ǒǘƻ ƻǎǘŀƴŜ ƛǎƪƻǊƛǎǘe u druge svrhe.  

                                                             
11

 hŘ нлмнΦ DƻŘƛƴŜΣ hǇǑǘƛƴŀ ŦƛƴŀƴǎƛǊŀ ƻǾǳ ŘƧŜƭŀǘƴƻǎǘΣ ǎƪƭƻǇƭƧŜƴ ƧŜ ǳƎƻǾƻǊ ǇǊŜƪƻ /ŜƴǘǊŀ Ȋŀ ǎƻŎƛƧŀƭƴƛ ǊŀŘΣ ƘǊŀƴŀ ǎŜ ƛ 

ŘŀƭƧŜ ǇǊƛǇǊŜƳŀ ǳ ŜǇŀǊƘƛƧǎƪƻƳ ŘƻƳǳΣ ŀ ƎƻŘƛǑƴƧŜ ǎŜ Ȋŀ ƻǾǳ ƴŀƳƧŜƴǳ ƛȊŘǾŀƧŀ слΦл00 KM.  



 13 

 

1.4. Subjektivno ekonomsko naprezanje 

Izuzetno je ȊŀōǊƛƴƧŀǾŀƧǳŏƛ ǇƻŘŀǘŀƪ Řŀ őŀƪ фн҈ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ǎŀ ƻŘǊŜŚŜƴƛƳ ǘŜǑƪƻŏŀƳŀ 

sastavlja kraj sa krajem iz mjeseca u mjesec. bŀƧǾŜŏƛ ōǊƻƧ ƛǎǇƛǘŀƴƛƪŀ ƪƻƧƛ ƧŜ ƛƳŀƻ ǾŜŏƛƘ 

ǇƻǘŜǑƪƻŏŀ άǎŀǎǘŀǾƛǘƛ ƪǊŀƧ ǎ ƪǊŀƧŜƳέ ƧŜ ƴŀ ǇƻŘǊǳőƧǳ ƻǇǑǘƛƴŀ ¢ǊŜōƛƴƧŜΣ tŀƭŜ ƛ CƻőŀΦ  

 

!ƪƻ ǳȊƳŜƳƻ ǳ ƻōȊƛǊ ǇǊŜǘƘƻŘƴƻ ƴŀǾŜŘŜƴŜ ǇƻŘŀǘƪŜ ƻ ǇǊƻǎƧŜőƴƛƳ ǇǊƛƳŀƴƧƛƳŀ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘŀǾŀ ƛ 

ǇǊƻǎƧŜőƴƻƧ ǇƻǘǊƻǑŀőƪƻƧ ƪƻǊǇƛΣ ǇƻǎǘŀǾƭƧŀ ǎŜ ǊŜŀƭƴƻ ǇƛǘŀƴƧŜΣ ƴŀ ƪƻƧƛ ƴŀőƛƴ ƎǊŀŚŀƴƛ hǇǑǘƛƴŜ 

Trebinje, ali i BƛI ƎŜƴŜǊŀƭƴƻΣ ǳǎǇƧŜǾŀƧǳ ǇǊŜȌƛǾƧŜǘƛ ƛȊ ƳƧŜǎŜŎŀ ǳ ƳƧŜǎŜŎΚ hŘƎƻǾƻǊ ǎƛƎǳǊƴƻ ǘǊŜōŀ 

ǘǊŀȌƛǘƛ ƛ ǳ ǇƻŘŀǘƪǳ Řŀ ƧŜ αzaduȌenost graŚana i privrednika u komercijalnim bankama u BiH u 

protekle tri godine porasla za oko 28%, a zaduȌenost po stanovniku u BiH je iznosila oko 850 

EUR odnosno 5.500 EUR po svakom zaposlenom radnikuΦέ12 

tƻǊŜŚŜƴƧŀ ǊŀŘƛΣ ǳ {ǊōƛƧƛ ƧŜ ǎǾŀƪƛ ǎǘŀƴƻǾƴƛƪ ǳ ǇǊƻǎƧŜƪǳ ȊŀŘǳȌŜƴ срлΣ ŀ ǳ aŀƪŜŘƻƴƛƧƛ рул 9¦wΦ 

{ǘŀƴƻǾƴƛŎƛ /ǊƴŜ DƻǊŜΣ ǎ ŘǊǳƎŜ ǎǘǊŀƴŜΣ ŘǳȌƴƛ ǎǳ Ǉƻ мΦрллΣ {ƭƻǾŜƴƛƧŜ оΦтрлΣ ŀ IǊǾŀǘǎƪŜ пΦллл 

                                                             
12  Izvor: Press RS 



 14 

EUR. Za razlƛƪǳ ƻŘ .ƛIΣ ǳ ǇǊƻǘŜƪƭŜ ǘǊƛ ƎƻŘƛƴŜ ȊŀŘǳȌŜƴƻǎǘ ǳ {ƭƻǾŜƴƛƧƛ ǇƻǊŀǎƭŀ ƧŜ Ȋŀ ǎŀƳƻ ŘǾŀ 

posto, u Hrvatskoj 14, a u Srbiji 29 %! 

{ǘǊǳőƴƧŀŎƛ ǳǇƻȊƻǊŀǾŀƧǳ Řŀ ƧŜ ǇƻǊŀǎǘ ȊŀŘǳȌŜƴƻǎǘƛ ƻŘ ол ҈ ǳ .ƛI ǾƛǑŜ ƴŜƎƻ ŀƭŀǊƳŀƴǘŀƴΣ ƧŜǊ ƧŜ 

ǊƛƧŜő ƻ ǇƻŘŀǘƪǳ ƪƻƧƛ ƴŜŘǾƻǎƳƛǎƭŜƴƻ ǇƻƪŀȊǳƧŜ Řŀ ǎŜ ǎǘŀƴŘŀǊŘ ƎǊŀŚŀƴŀ ǊŀǇƛŘƴƻ ǇƻƎƻǊǑŀǾŀΗ 

LǎǘƛőŜ ǎŜ Řŀ ǇƻǎŜōŀƴ ǇǊƻōƭŜƳ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ őƛƴƧŜƴƛŎŀ Řŀ ƧŜ ǾŜŏƛ Řƛƻ ƪǊŜŘƛǘŀ ǇƻǘǊƻǑŜƴ Ȋŀ 

ǎŜǊǾƛǎƛǊŀƴƧŜ ǎǾŀƪƻŘƴŜǾƴƛƘ ǇƻǘǊŜōŀ ƛ ǾŜŏ ǇƻŘƛƎƴǳǘƛƘ ƪǊŜŘƛǘŀΣ ŀ ƴŜ Ȋŀ ǇƻƪǊŜǘŀƴƧŜ ƴŜƪƻƎ ōƛȊƴƛǎŀ ƛ 

otvaranje novih radnih mjesta!13 

 

1ΦрΦ tǊƛƻǊƛǘŜǘƛ ǳ ƻǇǑǘƛƴƛ 

hŘ ǎƭƧŜŘŜŏƛƘ ǇƻƴǳŚŜƴƛƘ ƻŘƎƻǾƻǊŀΥ Ǉǳǘƴŀ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŀΣ ǇǊƻƧŜƪǘƛ ǇƻŘǎǘƛŎŀƧŀ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧǳΣ 

ǎƻŎƛƧŀƭƴŀ ȊŀǑǘƛǘŀΣ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŀ ȊŀǑǘƛǘŀΣ ǳƴŀǇǊŜŚŜƴƧŜ ƪƻƳǳƴŀƭƴƛƘ ǳǎƭǳƎŀΣ ǳǊŜŚŜƴƧŜ ȊŜƭŜƴƛƘ 

ǇƻǾǊǑƛƴŀ ƛ ǊŜƪǊŜŀǘƛǾƴƛƘ ƪŀǇŀŎƛǘŜǘŀΣ ǳƭŀƎŀƴƧŜ ǳ ǎǇƻǊǘǎku infrastrukturu i razvoj sporta, 

ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛ ƎǊŀŚŀƴƛ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ǎƳŀǘǊŀƧǳ Řŀ ǎǳ ǘǊƛ ƴŀƧǇǊƛƻǊƛǘŜǘƴƛƧŀ ǇƛǘŀƴƧŀΣ ƪƻƧƛƳŀ ōƛ ǎŜ 

hǇǑǘƛƴŀ ǘǊŜōŀƭŀ ōŀǾƛǘƛΣ ƪŀƪƻ ǎƭƛƧŜŘƛΥ 

- Projekti podsǘƛŎŀƧŀ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧǳΤ 

- {ƻŎƛƧŀƭƴŀ ȊŀǑǘƛǘŀΤ 

- ½ŘǊŀǾǎǘǾŜƴŀ ȊŀǑǘƛǘŀΦ 

Yŀƻ Ǒǘƻ ǎƳƻ ǘƻ u ovƻƳΣ ŀƭƛ ƛ ǳ ǇǊŜǘƘƻŘƴƛƳ ƛȊǾƧŜǑǘŀƧƛƳŀ ƛǎǘƛŎŀƭƛΣ ǇǊƛƻǊƛǘŜǘƛΣ ƪƻƧŜ ǎǳ ƎǊŀŚŀƴƛ 

hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƛǎǘŀƪƴǳƭƛ ƛ ƴŜ ǘǊŜōŀƧǳ őǳŘƛǘƛΣ ŀƪƻ ǳȊƳŜƳƻ ǳ ƻōȊƛǊ ƛȊǳȊŜǘƴƻ ƭƻǑǳ ŜƪƻƴƻƳǎƪǳ ƛ 

socijalnu situaciju, te nizak nivo ȊŀǇƻǎƭŜƴƻǎǘƛ ǳ ¢ǊŜōƛƴƧǳΣ ŀƭƛ ƛ ŎƛƧŜƭƻƧ ŘǊȌŀǾƛΦ 

 

2Φ {ǘŀƴƻǾŀƴƧŜ ƛ ƭƻƪŀƭƴƻ ƻƪǊǳȌŜƴƧŜ 

YŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ ƛƴŘŜƪǎǳ ƪǾŀƭƛǘŜǘŜ ȌƛǾƻǘŀ ǾŜȊŀƴƻ Ȋŀ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧŜ ƛ ƭƻƪŀƭƴƻ ƻƪǊǳȌŜƴƧŜΣ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƧŜ 

zauzelo posljednje mjesto od 14 posƳŀǘǊŀƴƛƘ ƻǇǑǘina.   

нΦмΦ ±ƭŀǎƴƛőka struktura 

DƻǘƻǾƻ ǘǊƛ őŜǘǾǊǘƛƴŜ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ƧŜ ǳ όlƛőƴƻƳ) posjedu stambenog prostora u kome 

ȌƛǾŜΦ 

                                                             
13

  URL: http://www.banjalukalive.com/biznis/gradjani-bih-sve-vise-zaduzeni.html 
 

http://www.banjalukalive.com/biznis/gradjani-bih-sve-vise-zaduzeni.html


 15 

 

 

нΦнΦ ¿ƛǾƻǘƴƛ ǇǊƻǎǘƻǊ 

Gotovo polovina ankeǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ȌƛǾƛ ǳ ǎǘŀƳōŜƴƛƳ ǇǊƻǎǘƻǊƛƳŀ ǇƻǾǊǑƛƴŜ ƛȊƳŜŚǳ ом-50 

m2Φ ! őŀƪ с҈ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ȌƛǾƛ ǳ ǎǘŀƳōŜƴƻƳ ǇǊƻǎǘƻǊǳ Řƻ ол Ƴ2Φ tǊƻǎƧŜőƴŀ ƪǾŀŘǊŀǘǳǊŀ 

stambenog prostorŀ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ƛȊƴƻǎƛ ŎŎŀ 58,05 m2, te se time OpǑtina Trebinje 

smjestila na pretposljednje mjesto od 14 promatranih opǑtina po prosjeőnoj veliőini 

stambenog prostora.  

Yƻƭƛƪŀ ƧŜ ǇƻǾǊǑƛƴŀ ǎǘŀƳōŜƴƻƎ ǇǊƻǎǘƻǊŀ ǳ ƪƻƳŜ ȌƛǾƛǘŜΚ 

10-30 m2 
31-50 

m2 
51-70 m2 71-99 m2 100-150 m2 

151-200 

m2 

201 m2 i 

ǾƛǑŜ 

Ne zna-

odbija 

5.9% 46.5% 24.8% 10.9% 7.9% 0.0% 0.0% 4.0% 

 

2.3. Zadovoljstvo sa stanovanjem 

Gotovo ǑŜǎǘƛƴŀ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ƧŜ Ǿeoma zadovoljna ǎŀ ǎǾƻƧƛƳ ǎƳƧŜǑǘŀƧŜƳ ƛ ƛǎǘƛ ǎǳ Řŀƭƛ 

őƛǎǘǳ ŘŜǎŜǘƪǳ ƴŀ ǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴƻ ǇƛǘŀƴƧŜΣ Řƻƪ ƧŜ ǇǊƻǎƧŜőƴŀ ƻŎƧŜƴŀ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾŀ ŀƴƪŜǘƛǊŀnih 

ƎǊŀŚŀƴŀ ƴƧƛƘƻǾƛƳ ǎƳƧŜǑǘŀƧŜƳ 6,34, te se time Trebinje ponovo smjestilo na pretposljednje 

mjesto od 14 promatranih opǑǘƛƴŀ po zadovoljstvu sa vlastitim ǎƳƧŜǑǘŀƧŜƳΦ 
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3. Obrazovanje, zaposlenje i vjŜǑǘƛƴŜ 

KŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ ƛƴŘŜƪǎǳ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀ ǾŜȊŀƴƻ Ȋŀ ƻōǊŀȊƻǾŀƴƧŜΣ ȊŀǇƻǎƭŜƴƧŜ ƛ ǾƧŜǑǘƛƴŜΣ ¢ǊŜōƛƴje je 

zauzelo 5. mjesto od 14 posmŀǘǊŀƴƛƘ ƻǇǑǘina.   

3.1. Zaposlenost i nezaposlenost 

a) Zaposlenost 

bŀ ƪǊŀƧǳ нлммΦ ƎƻŘƛƴŜ ǳ hǇǑǘƛƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƧŜ ōƛƭƻ ŜǾƛŘentirano  7.463 zaposlenih lica (ili 24% od 

ǳƪǳǇƴƻƎ ōǊƻƧŀ ǎǘŀƴƻǾƴƛƪŀύΣ Ǒǘƻ Ȋƴŀőƛ Řŀ na jednog zaposlenog otpada 4,1 stanovnika. Time 

ǎŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ǎǾǊǎǘŀƭƻ ǳ ǊŜŘ ǇǊƻǎƧŜőƴƛƘ ƻǇǑǘƛƴŀ ƪŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ odnosu ƛȊƳŜŚǳ ōǊƻƧŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƛ 

nezaposlenih lica. Vidljiv jŜ ŘǊŀǎǘƛőŀƴ ǇŀŘ ȊŀǇƻǎƭŜƴƻǎǘƛ ƻŘ ŎŎŀΦмп҈ όƻŘƴƻǎƴƻ м.247 lica) u 

нлммΦ ƎƻŘƛƴƛ ǳ ƻŘƴƻǎǳ ƴŀ нллтΦ ƎƻŘƛƴǳΣ Ǒǘƻ ǎŜ ƳƻȌŜ ŘƻǾŜǎǘƛ ǳ vezu sa propadanjem 

ƴŜƪŀŘŀǑƴƧƛƘ ƴƻǎƛƻŎŀ ǇǊƛǾǊŜŘŜ ǳ ¢ǊŜōƛƴƧǳΥ αIndustrije alata TrebinjeάΣ αNovoteksά i αNeimarstvoά Φ 

 

Kada je rijeő o direktnim podsticajima za zapoǑljavanje novih radnika iz opǑtinskog budȌeta, 

OpǑtina Trebinje subvencionira kamate za poljoprivredne biznise, prema instrukciji 

Investiciono-razvojne banke Banja Luka (IRB). 

OpǑtina Trebinje takoŚe posjeduje i Agenciju za razvoj malih i srednjih preduzeŏa koja radi na 

poslovnom savjetovanju, izradi biznis planova, informisanju i obuci. 

Ono Ǒto je za OpǑtinu Trebinje karakteristiőno je da je izuzev energetskog sektora i rijetkih 

pozitivnih izuzetaka, privredna aktivnost jako slaba. aƴƻƎƛ ƴŀƎƭŀǑŀǾŀƧǳ ƪŀƪƻ ǳ ¢ǊŜōƛƴƧǳ 

ƴŜŘƻǎǘŀƧŜ ǇǊŜŘǳȊŜǘƴƛőƪƛ ŘǳƘΣ ƴƻǾŜ ƛ ǎǾƧŜȌŜ ƛŘŜƧŜΣ ǘŜ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŜΦ 

Tokom 2011. gƻŘƛƴŜΣ ǳ ƻƪǾƛǊǳ Lt! ǇǊƻƧŜƪǘŀ αwŀȊƳƧŜƴŀ ǇǊŀƪǎƛ ǊŀŘƛ ōƻƭƧŜƎ ǳǇǊŀǾƭƧŀƴƧŀ 

ǇƻƭƛǘƛƪƻƳ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧŀ ǳ ǇǊŜƪƻƎǊŀƴƛőƴƻƳ ǊŜƎƛƻƴǳάΣ u Trebinju jŜ ƻŘǊȌŀƴ ƧŜŘƴƻŘƴŜǾƴƛ {ŀƧŀƳ 

ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧŀΦ  

b) Nezaposlenost 

tǊƻōƭŜƳ ƴŜȊŀǇƻǎƭŜƴƻǎǘƛ ƧŜ Řƻǎǘŀ ƛȊǊŀȌŜƴ ǳ ¢ǊŜōƛƴƧǳ ƎŘƧŜ ǇƻǎǘƻƧŜ ǇƻǊƻŘƛŎŜ ǳ ƪƻƧƛƳŀ őŀƪ Ǉƻ 

ǘǊƻƧŜ ƛƭƛ őŜǘǾƻǊƻ ƳƭŀŘƛƘ ƻǎƻōŀ ƴŜ ǊŀŘƛΦ ¦ǇǊŀǾƻ ƴŜƳƻƎǳŏƴƻǎǘ ǇǊƻƴŀƭaǎƪŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴƧŀ ƳŜŚǳ 

mladim osobama je uzrok socijalnih anomalija, prepreka formiranju porodici i reprodukciji, te 

ƻǎƴƻǾƴƛ ǊŀȊƭƻƎ Ȋŀ ƴŀǇǳǑǘŀƴƧŜ ȊŜƳƭƧŜΦ  



 17 

άaŜŚǳ ƴŜȊŀǇƻǎƭŜƴƛƳ ƴŀƧǾƛǑŜ ƧŜ ƪǾŀƭƛŦƛƪƻǾŀƴƛƘ ǊŀŘƴƛƪŀ i onih ǎŀ ǎǊŜŘƴƧƻƳ ǎǘǊǳőƴƻƳ 

ǎǇǊŜƳƻƳΦ hƪƻ мл҈ ƴŜȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƛƳŀ Ǿƛǎƻƪǳ ǎǘǊǳőƴǳ ǎǇǊŜƳǳΦ tƻǊŜŘ Ǌegistrovanih 

ƴŜȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ƭƛŎŀ ƪƻŘ ½ŀǾƻŘŀ Ȋŀ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧŜΣ ƳŜŚǳ ƴŜȊaposlenim nalazi se veliki broj 

ǊŀŘƴƛƪŀ ƪƻƧƛ ǎǳ ƻǎǘŀƭƛ ōŜȊ Ǉƻǎƭŀ ȊōƻƎ ǇǊŜǎǘŀƴƪŀ ǊŀŘŀ ƴŜƪƻƭƛƪƻ ǇǊŜŘǳȊŜŏŀ. To su: Novoteks koji 

je zapoǑƭƧŀǾŀƻ ƻƪƻ улл ǊŀŘƴƛƪŀΣ ǾŜŏƛƴƻƳ ȌŜƴŀΣ bŜƛƳŀǊǎǘǾƻ ǎŀ мр0 radnika, Metalac 20 

radnika i Trebinje-prevoz 30 radnika. Ovi radnici nemaju definisan status, joǑ ǳǾƛƧŜƪ ǎŜ ǾƻŘŜ 

kao zaposleni, a ne ƻǎǘǾŀǊǳƧǳ ƴƛƪŀƪǾŜ ǇǊƛƘƻŘŜΣ ǘŀƪƻ Řŀ ǎǳ ōŜȊ ǎǊŜŘǎǘŀǾŀ Ȋŀ ȌƛǾƻǘ ƛ ōŜȊ 

zdravstvenog, penzijskog i invalidskog osiguranja. Veŏƛƴŀ ƧŜ ǎǘŀǊƛƧŀ ƻŘ пр ƎƻŘƛƴŀΣ ōŜȊ 

ƻŘǊŜŚŜƴƛƘ ƪǾŀƭƛŦƛƪŀŎƛƧŀ ƛ ǑƛǊƛƘ ǾƧŜǑǘƛƴŀ i ǎǇŀŘŀ ǳ ǘŜǑƪƻ ȊŀǇƻǑƭƧƛǾŜ ƎǊǳǇŜΦ ¦ bƻǾƻǘŜƪǎǳ ƧŜ ǊŀŘƛƻ 

ǾŜƭƛƪƛ ōǊƻƧ ȌŜna koje su same odgajale djecu, ƪŀƻ ƛ ƳŀƧƪƛ őƛƧƛ ǎǳǇǊǳƎ ƧŜ ǊŀŘƛƻ ǳ LƴŘǳǎǘǊƛƧƛ ŀƭŀǘŀ ƛ 

u privatizaciji ovog preduȊŜŏŀ ƻǎǘŀƻ ƧŜ ōŜȊ ǇƻǎƭŀΦ ½ƴŀőŀƧŀƴ ōǊƻƧ ƻǾƛƘ ǊŀŘƴƛƪŀ ƴŀƭŀȊƛ ǎŜ ƴŀ ƭƛƴƛƧƛ 

ǎƛǊƻƳŀǑǘǾŀ ƛ ŘǳȌŜ ƴŜǊƧŜǑŀǾŀƴƧŜ ƴƧƛƘƻǾƻƎ ȊŀǇƻǎƭŜƴƧŀ ǾƻŘƛŏŜ ƛƘ ŘƛǊŜƪǘƴƻ ǳ ǎƛǊƻƳŀǑǘǾƻ ƪƻƧŜ 

ȊŀƘǘƛƧŜǾŀ ŘǊǳǑǘǾŜƴǳ ƛƴǘŜǊǾŜƴŎƛƧǳΦ bŜȊŀǇƻǎƭŜƴƻǎǘ ƧŜ ƴŀƧǾŜŏƛ ǎƻŎƛƧŀƭƴƛ ǇǊƻōƭŜƳ ǳ ƻǇǑǘƛƴƛ 

Trebinje koji zbog negativnih privrednih ǘƻƪƻǾŀ ǳ ǘŜƪǎǘƛƭƴƻƧ ƛƴŘǳǎǘǊƛƧƛ ƛ ƎǊŀŚŜǾƛƴŀǊǎǘǾǳ ƛƳŀ 

ǘŜƴŘŜƴŎƛƧǳ ǇƻǾŜŏŀƴƧŀΦ ½ŀǑǘƛǘŀ ƴŜȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ǇƻǎǘƻƧƛ ǎŀƳƻ ǇǊŜƪƻ ½ŀǾƻŘŀ Ȋŀ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧŜ ǳ 

ƪǊŀŏŜƳ ǾǊŜƳŜƴǎƪƻƳ ǇŜǊƛƻŘǳ Ǉƻ ǇǊŜǎǘŀƴƪǳ ǊŀŘŀΣ Řƻƪ ŘǳƎƻǘǊŀƧƴƻ ƴŜȊŀǇƻǎƭŜƴƛ ƴŜƳŀƧǳ 

ǇƻŘǊǑƪǳ ƴƛ ƻŘ ƧŜŘƴƻƎ ǎƛǎǘŜƳŀ ǎƻŎƛƧŀƭƴŜ ǎƛƎǳǊƴƻǎǘƛΦ ¦ ƴŜŘƻǎǘŀǘƪǳ ŘǊȌŀǾƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ȊŀǑǘƛǘŜ 

ƴŜȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘΣ ƭƻƪŀƭƴŜ ȊŀƧŜŘƴƛŎŜ ƳƻǊŀƧǳ Řŀ ǊŀȊǾƛƧŀƧǳ ǎǇŜŎƛŦƛőƴŜ ǇǊƻƧŜƪǘŜ ǎŀ ŀƪǘƛǾƴƻǎǘƛƳŀ ƪƻƧŜ 

ƻōŜȊōƧŜŚǳƧǳ ǇƻŘǊǑƪǳ ƴŀƧǳƎǊƻȌŜƴƛƧƛƳ ǇƻƧŜŘƛƴŎƛƳŀ ƛ ƎǊǳǇŀƳŀΦέ14 

Ukupan broj nezapoǎƭŜƴƛƘ ƭƛŎŀ ƴŀ ƪǊŀƧǳ нлммΦ ƎƻŘƛƴŜΣ ƪƻƧƛ ŀƪǘƛǾƴƻ ǘǊŀȌŜ ǇƻǎŀƻΣ ōƛƻ ƧŜ пΦлтп 

όƻŘ őŜƎŀ ȌŜƴŀ н.318), odnosno 13,2% od ukupnog broja stanovnika. 

3.2Φ ¦ƻőŜƴŀ ǎƛƎǳǊƴƻǎǘ Ǉƻǎƭŀ 

Yƻƭƛƪƻ ǎŜ ƎǊŀŚŀƴƛ ƴŀƭŀȊŜ ǳ ƴŜƛȊǾƧŜǎƴƻǎǘƛ ƻƪƻ ǎǾƻƧŜ ŜƎȊƛǎǘŜƴŎƛƧŜΣ ƎƻǾƻǊƛ ƛ őƛƴƧŜƴƛŎŀ Řŀ je őŀƪ 

уф҈ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ όȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘύ ƎǊŀŚŀƴŀ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ u nedoumici u pogledu ǘƻƎŀ Ǒǘŀ ƛƘ 

ƻőŜƪǳƧŜ ǳ ƴŀǊŜŘƴƛƘ Ǉƻƭŀ ƎƻŘƛƴŜ ƪŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ ƻǎǘŀƴƪǳ ƴŀ ǊŀŘƴƻƳ ƳƧŜǎǘǳΦ  

 

                                                             
14

 LȊǾŀŘŀƪ ƛȊ {ǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǊŀȊǾƻƧŀ ǎƻŎƛƧŀƭƴŜ ȊŀǑǘƛǘŜ ǳ hǇǑǘƛƴƛ Trebinje 2011.-2016. 
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3.3. Obrazovanje i vjŜǑǘƛƴŜ 

{ǾŜƎŀ пн҈ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ǎŜ ƪƻǊƛǎǘƛ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻƳΣ ƻŘ őŜƎa 29% koristi internet svaki dan 

ili skoro svaki dan, dƻƪ ǾƛǑŜ ƻŘ Ǉƻƭƻvine ƎǊŀŚŀƴŀ ǳƻǇǑǘŜ ƴŜ ƪƻǊƛǎǘƛ ƛƴǘŜǊƴŜǘΣ Ǒǘƻ ƧŜ ƳŀƴƧŜ ƻŘ 

BiH prosjeka gdje oko 52 posto stanovnika koristi internet, koliko se koristi i u Srbiji, dok se u 

Hrvatskoj internet koristi u daleko veŏem postotku15.  

 

2ŀƪ уо҈ ƎǊŀŚŀƴŀ ƴƛƧŜ ƛƳŀƭƻ ƴŜƪǳ ǾǊstu doobrazovanja ili obuku toƪƻƳ ǇǊƻǑƭŜ ƎƻŘƛƴŜΣ ŀ ƻŘ 

ŎŎŀΦ мл҈ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀΣ ƪƻƧƛ ǎǳ ƛƳŀƭƛ ƴŜƪǳ ǾǊǎǘǳ ƻōǳƪŜΣ ƛǎǘŀ ǎŜ ǳ ŎŎŀ. ǘǊŜŏƛƴƛ ǎƭǳőŀƧŜǾŀ 

odnosila na njihov posao ili profesiju, te na kǳǊǎ Ȋŀ ƧŜȊƛƪŜΦ bƛǘƛ ƧŜŘŀƴ ƎǊŀŚŀƴƛƴ ƴƛƧŜ ǇǊƻǑŀƻ 

ƴŜƪǳ ǾǊǎǘǳ ƻōǳƪŜ ǇǊŜƪƻ ǎƭǳȌōŜ Ȋŀ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧŜΦ  

 

 

 

 

 

                                                             
15

  http://www.fsk-studenti.com/index.php?option=com_k2&view=item&id=86:kori%C5%A1tenje-interneta-u-

bih&Itemid=40  

http://www.fsk-studenti.com/index.php?option=com_k2&view=item&id=86:kori%C5%A1tenje-interneta-u-bih&Itemid=40
http://www.fsk-studenti.com/index.php?option=com_k2&view=item&id=86:kori%C5%A1tenje-interneta-u-bih&Itemid=40
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оΦпΦ LȊŘǾŀƧŀƴƧŜ ƛȊ ōǳŘȌŜǘŀ Ȋŀ ƻōǊŀȊƻǾŀƴƧŜ 

Na podruőju OpǑtine Trebinje djeluju 4 ustanove za predǑkolski odgoj (2 obdaniǑta i 2 

igraonice). 

U OpǑtini takoŚe djeluju 3 centralne osnovne Ǒkole, 4 podruőne osnovne Ǒkole, te osnovna 

Ǒkola za muziőko obrazovanje (fakultativna). TakoŚe, u OpǑtini Trebinje djeluju i 3 srednje 

Ǒkole, jedna srednja muziőka Ǒkola (koja je s radom zapoőela u 2009. godini), te 3 drȌavne 

visokoǑkolske ustanove. Iznos upisnine u srednjim Ǒkolama je 50KM. 

Konsolidovanim rebalansom BuŘȌŜǘŀ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ Ȋŀ Ŧƛƴŀƴǎiranje Obrazovanja (po 

ŦǳƴƪŎƛƻƴŀƭƴƻƧ ƪƭŀǎƛŦƛƪŀŎƛƧƛύ ōƛƭƻ ƧŜ ǇǊŜŘǾƛŚŜƴƻ мΦслтΦттрΣ ƻŘƴƻǎƴƻ фΣон҈ ƻŘ ǳƪǳǇƴƻƎ 

.ǳŘȌŜǘŀΦ  

 

4. StrukǘǳǊŀ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾŀ ƛ ƻŘƴƻǎƛ ǳ ǇƻǊƻŘƛŎƛ 

YŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ ƛƴŘŜƪǎǳ ƪǾŀƭƛǘŜǘŜ ȌƛǾƻǘŀ ǾŜȊŀƴƻ Ȋŀ ǎǘǊǳƪǘǳǊǳ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾŀ ƛ ƻŘƴƻǎŜ ǳ porodici, 

Trebinje je zauzelo 11. mjesto od 14 posƳŀǘǊŀƴƛƘ ƻǇǑǘina.   

4.1. Demografske promjene 

tǊƛǊƻŘƴƛ ǇǊƛǊŀǑǘŀƧ ǳ hǇǑǘƛƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƻd 2006.-нлммΦ ƎƻŘƛƴŜ ōƛƭƧŜȌƛ ƴŜƎŀǘƛǾŀƴ ǘǊŜƴŘΦ 

 

άPodruője opǑtine Trebinje poznato je kroz istoriju kao migraciono podruője, a najizraȌenije 

su interne migracije selo-grad, kao i ekonomske migracije koje su odvele znaőajan broj 

mladih stanovnika u razvijenije krajeve u zemlji, kao i cijelom svijetu. Migracijama iz sela u 

ƎǊŀŘΣ ǾŜŏƛƴŀ ǎŜƻǎƪƻƎ ǎǘŀƴƻǾƴƛǑǘǾŀ ƴŀǎǘŀƴƛƭŀ ǎŜ ƴŀ ƎǊŀŘǎƪƻƳ ǇƻŘǊǳőƧǳΦ ¦ ǎŜƭƛƳŀ ƧŜ ƻǎǘŀƭƻ 

ǎŀƳƻ ǎǘŀǊŀőƪƻ ǎǘŀƴƻǾƴƛǑǘǾƻ ƪƻƧŜ ōǊƛƴŜ ƻ ƛƳŀƴƧƛƳŀΣ ƻōǊŀŘƛ ȊŜƳƭƧŜ ƛ ǇƻƳŀȌŜ ŘƧŜŎǳ ƛ ǎǊƻŘƴƛƪŜ ǳ 

gradu, u ǎƪƭŀŘǳ ǎŀ ǎǾƻƧƛƳ ƳƻƎǳŏƴƻǎǘƛƳŀΦ {ǘŀǊŀőƪƻ ǎǘŀƴƻǾƴƛǑǘǾƻ ǳ ǎŜƭƛƳŀΣ ȊōƻƎ ǎǘŀǊŜƴƧŀ ƛ 

ƻōƻƭƛƧŜǾŀƴƧŀΣ ƛƳŀ ǇƻǾŜŏŀƴŜ ǇƻǘǊŜōŜ Ȋŀ ǾŜŏƛƳ ǇǊƛǎǘǳǇƻƳ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƳ ǳǎƭǳƎŀƳŀ ƛ ǊŀȊǾƛƧŜƴƛƧƛƳ 

ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƻƴƛƳ ǎǊŜŘǎǘǾƛƳŀΦ hǇǑǘƛƴŀ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ǎǇŀŘŀ ǳ ǊŜŘ ƻǇǑǘƛƴŀ ǳ .ƻǎƴƛ ƛ IŜrcegovini koje 

imaju najstarije stanovniǑǘǾƻΦ ¢ǊŜƴŘ ǎǘŀǊŜƴƧŀ ǎǘŀƴƻǾƴƛǑǘǾŀ ŘƻǾƻŘƛ Řƻ ǾƛǑŜǎǘǊǳƪƻƎ ǇƻǾŜŏŀƴƧŀ 

ǇƻǘǊŜōŀ ǳ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻƧ ƛ ǎƻŎƛƧŀƭƴƻƧ ȊŀǑǘƛǘƛ ƛ Řƻ ǎƴŀȌƴƻƎ ǇǊƛǘƛǎƪŀ ƴŀ ŦƻƴŘƻǾŜ penzijsko-

invalidskog osiguranja, jer broj penzionera konstantno rasteΦέ16 

                                                             
16

 LȊǾŀŘŀƪ ƛȊ {ǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǊŀȊǾƻƧŀ ǎƻŎƛƧŀƭƴŜ ȊŀǑǘƛǘŜ ǳ hǇǑǘƛƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŜ нлмм-2016. 
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¢ǊŜƴŘ ǾƛǑŜƎƻŘƛǑƴƧŜƎ ƴŜƎŀǘƛǾƴƻƎ ǇǊƛǊƻŘƴƻƎ ǇǊƛǊŀǑǘŀƧŀ ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ ŀƭŀǊƳŀƴǘŀƴ ǇƻŘŀǘŀƪ L 

ǇƻƪŀȊǳƧŜ ƪƻƭƛƪƻ ƧŜ ǳ ǎǘǾŀǊƛ άōƛƧŜƭŀ ƪǳƎŀέ ǳȊŜƭŀ ƳŀƘŀ ǳ ƻǾƻƧ ƻǇǑǘƛƴƛ ƛ koliko u stvari lokalne 

vlasti i ŘǊȌŀǾŀ moraju napora i sredstava ǳƭƻȌƛǘƛ Řŀ ōƛ ǎŜ ƻǾŀƪǾƻ ǎǘŀƴƧŜ ǇǊƻƳƛƧŜƴƛƭƻΦ 

α{Ǿƛ ǘƛ ŘǊǳǑǘǾŜƴƛ ǇǊƻŎŜǎƛ ƪƻƧƛ ǎǳ ǎŜ ŘŜǑŀǾŀƭƛ ǳ нлΦ ǾƛƧŜƪǳ ȊƴŀőŀƧƴƻ ǎǳ ǳǘƛŎŀƭƛ ƴŀ ǎƳŀƴƧŜƴƧŜ 

ǎǘŀƴƻǾƴƛǑǘǾŀ ƴŀ ƻǾƻƳ ǇƻŘǊǳőƧǳΣ ŀƭƛΣ ǎ ŘǊǳƎŜ ǎǘǊŀƴŜΣ ƻƴƛ ǎǳ ƎŜƴŜǊƛǎŀƭƛ ƛ ƧŜŘƴǳ ƻǇǑǘǳ ƴŜǎƛƎǳǊƴƻǎǘ 

ƪƻƧŀ ƭƧǳŘŜ ƻōŜǎƘǊŀōǊǳƧŜ ƛ ƴŀǾƻŘƛ Řŀ ǊŀȊƳƛǑƭƧŀƧǳ ƴŀ ƴŀőƛƴ - ako je jedna generacija ovdje 

ƳƻǊŀƭŀ Řŀ ǇǊŜȌƛǾƛ ǘǊƛ ǊŀǘŀΣ ȊŀǑǘƻ ǘƻ ǎǳǘǊŀ ƳƻǊŀƧǳ ƛ ƳƻƧŀ ŘƧŜŎŀΦ ¢ƻ ǎǳ ǎǾŜ ǊŀȊƭƻȊƛ ŘǊǳǑǘǾŜƴŜ 

prirode, koji objektivno postoje. U posljednje vrijeme javljaju se razlozi vezani za siromaǑǘǾƻΣ 

materijalnu i socijalnu nesigurnost, nedovoljƴŜ ƳŜƘŀƴƛȊƳŜ ŘǊȌŀǾŜ ƛ ƴŜŘƻǎǘŀǘŀƪ ƪǾŀƭƛǘŜǘƴŜ 

ǎƻŎƛƧŀƭƴŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ Řŀ ƻōŜȊōƛƧŜŘƛ ǎƛƎǳǊƴƻǎǘ ǎǾŀƪƻƳ ƎǊŀŚŀƴƛƴǳΦ ½ŀǘƛƳΣ ƛ ǇǊƻōƭŜƳƛ ŘŀƴŀǑƴƧŜ 

ǇƻǊƻŘƛŎŜΣ ǎŀ ŜƎȊƛǎǘŜƴŎƛƧƻƳΣ ƻŘǊȌŀƴƧŜƳ ƛ ƻōŀǾƭƧŀƴƧŜƳ ǇƻǊƻŘƛőƴƛƘ ŦǳƴƪŎƛƧŀ - sve to doprinosi da 

ǎŜ ǊƻŘƛǘŜƭƧƛ Řŀƴŀǎ ǘŜǑƪƻ ƻŘƭǳőǳƧǳ Ȋŀ ōǊƻƧƴƛƧŜ ǇƻǘƻƳǎǘǾƻΦ hǎƛƳ ǘƻƎŀΣ ƪƻŘ ƴŀǎ {Ǌōŀ ŘǊȌŀǾŀ 

ƴƛƪŀŘŀ ƴƛƧŜ ƳƴƻƎƻ ǾƻŘƛƭƻ Ǌŀőǳƴŀ ƻ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƻƧ ǇƻǇǳƭŀŎƛƻƴƻƧ ǇƻƭƛǘƛŎƛΦ bƛ ƴŀǑŀ ŎǊƪǾŀ ƴƛƧŜ ƛƳŀƭŀ 

- ƪŀƻ Ǒǘƻ ƧŜ ƛƳŀƭŀ ƪŀǘƻƭƛőƪŀ - ǎǾƻƧŜ ƳƧŜǊŜ Řŀ ōƛ ƻŘǊȌŀƭŀ ǎǘŀƴƻǾƴƛǑǘǾƻΣ ŀ ƴƛƧŜ ƴƛ ǳ ǎǾƛƧŜǎǘƛ ƭƧǳŘƛ 

ƴƛǑǘŀ ƳƛƧŜƴƧŀƭŀΦ .ƛƭŀ ƧŜ ǾǊƭƻ ƭƛōŜǊŀƭƴŀ ǳ ƻŘƴƻǎǳ ǇǊŜƳŀ ŀōƻǊǘǳǎǳΣ ǾŀƴōǊŀőƴƛƳ ȊŀƧŜŘƴƛŎŀƳŀ ƛƭƛ 

ŘǊǳƎƛƳ ƴŜǘǊŀŘƛŎƛƻƴŀƭƴƛƳ ǇƻƧŀǾŀƳŀ ǳ ǇƻǊƻŘƛŎƛΣ Ǒǘƻ ƧŜ ƪƻŘ ƭƧǳŘƛ ǎǘǾƻǊƛƭƻ ǎǾƛƧŜǎǘ Řŀ ƻ ǎǾƻƳ 

ǇƻǘƻƳǎǘǾǳ ǎŀƳƛ ǎƭƻōƻŘƴƻ ƻŘƭǳőǳƧǳΣ ǳ ǎƪƭŀŘǳ ǎŀ ǎǾƻƧƛƳ ǎǇƻǎƻōƴƻǎǘƛƳŀΣ ȌŜƭƧŀƳŀ ƛ Ǉƻtrebama. 

5ŀƪƭŜΣ ǎǘǾƻǊƛƻ ǎŜ ƧŜŘŀƴ ǘǊŀŘƛŎƛƻƴŀƭƴƛ ƻōƛőŀƧƴƛ ƪƻƴǘŜƪǎǘ ǳ ƪƻƳŜ ǎǳ ǘŀ ǇƛǘŀƴƧŀ ǇǊŜǇǳǑǘŜƴŀ 

ǇƻǊƻŘƛŎƛ ƛ ƎŘƧŜ ƴƛƧŜ ōƛƭƻ ƻǊƎŀƴƛȊƻǾŀƴŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ Řŀ ǎŜ ǎǘŀƴƧŜ ƳƛƧŜƴƧŀΣ ƪŀƻ Ǒǘƻ ƧŜ ǊŜŎƛƳƻ ǎƭǳőŀƧ ǳ 

Skandinaviji. όΧύ U zemljama koje su uspjele da zaustave negatƛǾŀƴ ǇǊƛǊƻŘƴƛ ǇǊƛǊŀǑǘŀƧ 

ǇǊƻǾƻŚŜƴƧŜ ǇƻǇǳƭŀŎƛƻƴŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ ǳǎƳƧŜǊŜƴƻ ƧŜ ƛǎƪƭƧǳőƛǾƻ ƴŀ ŘƧŜŎǳΣ ƧŜǊ ǎǳ ƻƴŀ ƧŜŘƛƴƻ ǾŀȌƴŀ - bez 

ƻōȊƛǊŀΣ ŘŀƪƭŜΣ Řŀ ƭƛ ƧŜ ŘƛƧŜǘŜ ǊƻŚŜƴƻ ǳ ōǊŀƪǳ ƛƭƛ ƴŜƪƻƧ ǾŀƴōǊŀőƴƻƧ ȊŀƧŜŘƴƛŎƛΦ ½ŀ ǎǾŜ ƻǾƻ ǇƻǘǊŜōƴŀ 

ƧŜ ȊƴŀőŀƧƴŀ ƳŀǘŜǊƛƧŀƭƴŀ ǇǊŜǘǇƻǎǘŀǾƪŀΦ Pronatalitetne mjere i kod nas mogu dati rezultate ako 

ōǳŘŜƳƻ ƛƳŀƭƛ ǎǾŜƻōǳƘǾŀǘŀƴ ƴŀŎƛƻƴŀƭƴƛ ǇƭŀƴΣ ƪƻƧƛ ŏŜ ƻōǳƘǾŀǘƛǘƛ ǎǾŜ ǎŜƎƳŜƴǘŜ ŘǊǳǑǘǾŀΣ ƛ ƪƻƧƛ ŏŜ 

ǎŜ ǘŜƳŜƭƧƛǘƛ ƴŀ ƎǊŀŚŜƴƧǳ ƪƻŘ ƭƧǳŘƛ ǎǾƛƧŜǎǘƛ ƻ ƻŘƎƻǾƻǊƴƻǎǘƛΦ .ŜȊ ǘŀƪƻ ǇƻǎǘŀǾƭƧŜƴƻƎ ŘǳƎƻǊƻőƴƻƎ 

ƪƻƴŎŜǇǘŀ ƴŜŏŜ ōƛǘƛ ƴƛ ǳǎǇƧŜƘŀΦέ17 

 

4.2Φ .ǊƻƧ ƻǎƻōŀ Ǉƻ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾǳ 

hŘ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀΣ ŎŎŀΦ ŘǾƛƧŜ ǘǊŜŏƛƴŜ ƛƘ ȌƛǾƛ ǳ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾƛƳŀ ƪƻƧŀ ǎŜ ǎŀǎǘƻƧŜ ƛȊƳŜŚǳ н-4 

őƭŀƴŀΦ tǊƻǎƧŜőŀƴ ōǊƻƧ őƭŀƴƻǾŀ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘŀǾŀ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ¢ǊŜōƛƴƧŀ je 3,35. No, ovaj 

ǇƻŘŀǘŀƪ ƛ ƴŜ őǳŘƛ ŀƪƻ ǳȊƳŜƳƻ ǳ ƻōȊƛǊ ƛȊǳȊŜǘƴƻ ƭƻǑŜ ŜƪƻƴƻƳǎƪƻ ǎǘŀƴƧŜ ǳ ŘǊȌŀǾƛΣ visoke cijene 

neƪǊŜǘƴƛƴŀΣ ƭƻǑǳ ƪǳǇƻǾƴǳ ƳƻŏΣ ǘŜ ǳƻǇǑǘŜƴƻ, veliki broj nezaposlenih osoba (ƴŀǊƻőƛǘƻ ƳŜŚǳ 

ƳƭŀŘƛƳŀύΦ ±Ŝƭƛƪƛ ōǊƻƧ ƳƭŀŘƛƘ ǳǇǊŀǾƻ ƛȊ ƴŀǾŜŘŜƴƛƘ ǊŀȊƭƻƎŀ ƻǎǘŀƧŜ ȌƛǾƧŜǘƛ ǎŀ ǊƻŘƛǘŜƭƧƛƳŀ ƛ ƴŀƪƻƴ 

sǘƛŎŀƴƧŀ ǇǳƴƻƭƧŜǘƴƻǎǘƛΣ ŀ ƴŀƧőŜǑŏŜ Řƻ ȊŀǎƴƛǾŀƴƧŀ ǾƭŀǎǘƛǘŜ ǇƻǊƻŘƛŎŜΦ  

 

 

                                                             
17 Citat: Mira Ĺuk, direktorica Centra za socijalni rad Trebinje i autor istraģivanja demografskog stanja i efekata 

pronatalitetnih mjera na podruļju istoļnohercegovaļkih opġtina, koje je raĽeno 2010. godine za potrebe kreiranja 

socijalne politike ove ustanove: http://www.glastb.com/arhiva/996/tema_broja.htm  

http://www.glastb.com/arhiva/996/tema_broja.htm
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Ukljuőujuŏi i vas koliko osoba Ȍivi u ovom domaŏinstvu? 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Ne zna-bez 

odgovora 

13.9% 19.8% 20.8% 21.8% 16.8% 3.0% 3.0% 0.0% 1.0% 0.0% 0.0% 

 

5. Zdravlje i zdravstvo 

GǊŀŚŀƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŀ ƭƛƧŜőŜ ǎŜ ǳ ƧŀǾƴƛƳ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƛƳ ǳǎǘŀƴƻǾŀƳŀ ƪƻƧŜ ǎǳ ǊŜƎƛƻƴŀƭƴƻƎ ȊƴŀőŀƧŀ ƛ 

privatnim zdravstvenim ambulantama. Interesantno je da, prema podacima Fonda 

ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻƎ ƻǎƛƎǳǊŀƴƧŀ w{Σ ǎǾƛ ƎǊŀŚŀƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŀ ƛƳŀƧǳ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻ ƻǎƛƎǳǊŀƴƧŜ ƪƻƧŜ ǎǳ 

obezbijedili preko 1.441 obaveznika osiguranja. Osiguranika je 21.140, a osiguranih lica 

9.тулΣ ƻŘ őŜƎŀ ƧŜ ƧŜŘƴŀ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǳ ŘǊȌŀǾƴƻƳ i privatnom sektoru, oko 38% su korisnici 

ǇŜƴȊƛƧŀΣ ŀ ƻǎǘŀƭƻ ǎǳ ƴŜȊŀǇƻǎƭŜƴŀ ƭƛŎŀΣ ōƻǊŀőƪƻςƛƴǾŀƭƛŘǎƪŜ ƪŀǘŜƎƻǊƛƧŜΣ ǎƻŎƛƧŀƭƴŀ ȊŀǑǘƛta i dr. 

tǊƛƳŀǊƴŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴŀ ȊŀǑǘƛǘŀ ƻǎǘǾŀǊǳƧŜ ǎŜ ǳ 5ƻƳǳ ȊŘǊŀǾƭƧŀΦ  ¦ ǎŜŘŀƳ ŀƳōǳƭŀƴǘƛ ǇƻǊƻŘƛőƴŜ 

ƳŜŘƛŎƛƴŜ όмп ǘƛƳƻǾŀύ ƎǊŀŚŀƴƛ ƪƻǊƛǎǘŜ ǾŜŏƛƴǳ ǳǎƭǳƎŀ ǇǊƛƳŀǊƴŜ ȊŘǊŀǎǘǾŜƴŜ ȊŀǑǘƛǘŜ ƪƻƧŜ ǎŜ 

ŘƻǇǳƴƧǳƧǳ ƪǊƻȊ /ŜƴǘŀǊ Ȋŀ ƳŜƴǘŀƭƴƻ ȊŘǊŀǾƭƧŜΣ /ŜƴǘŀǊ ōŀȊƛőƴŜ rehabilitacije, Higijenskoς

ŜǇƛŘŜƳƻƭƻǑƪǳ ǎƭǳȌōǳΣ {ƭǳȌōǳ Ȋŀ ȊŀǑǘƛǘǳ ŘƧŜŎŜ Řƻ ǎŜŘŀƳ ƎƻŘƛƴŀΣ {ƭǳȌōǳ Ȋŀ ȊŀǑǘƛǘǳ ȌŜƴŀΣ 

aŜŘƛŎƛƴǳ ǊŀŘŀ ƛ {ǘƻƳŀǘƻƭƻǑƪǳ ŘƧŜőƛƧǳ ƛ ƻǇǑǘǳ ǎƭǳȌōǳΦ hǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŀ ǊŀŘŀ ǇǳǘŜƳ ambulanti 

ǇƻǊƻŘƛőƴŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜ ƻƳƻƎǳŏŀǾŀ ǇǊŀŏŜƴƧŜ ƛ ǘǊŜǘƛǊŀƴƧŜ ȊŘǊavstvenih potreba cjelokupne 

ǇƻǊƻŘƛŎŜΦ tƻŘǊǳőƴƛƘ ŀƳōǳƭŀƴǘƛ ǳ ¢ǊŜōƛƴƧǳ ƴŜƳŀΣ ƧŜǊ ǎǳ ƛǎǘŜ ǳƪƛƴǳǘŜ ƪŀŘŀ ǎǳ ǳǾŜŘŜƴŜ 

ŀƳōǳƭŀƴǘŜ ǇƻǊƻŘƛőƴŜ ƳŜŘƛŎƛƴŜ ƪƻƧŜ ǎŜ ǎǾŜ ƴŀƭŀȊŜ ǳ ǎƪƭƻǇǳ 5½-a. Primarna zdravstvena 

ȊŀǑǘƛǘŀ ƴŜƳŀ ǇƻǎŜōƴƛƘ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ƪƻƧƛ ǎŜ ōŀǾŜ ȊŀǑǘƛǘƻƳ ǎǘŀǊƛƘ ƻǎƻōŀΣ Ǒǘƻ 

postŀƧŜ ǇƻǘǊŜōŀΣ ƛƳŀƧǳŏƛ ǳ ǾƛŘǳ ǾŜƭƛƪƻ ǳőŜǑŏŜ ǎǘŀǊƛƘ ƻǎƻōŀ ǳ ǳƪǳǇnoj populaciji. Nastoji se 

kroz ǇǊƻƎǊŀƳŜ ǇǊŜǾŜƴŎƛƧŜ ƛ ǇǊƻƳƻŎƛƧŜ ȊŘǊŀǾƻƎ ƴŀőƛƴŀ ȌƛǾƻǘŀ ǊŀŘƛǘi na prevenciji nastanka 

raznih oboljenja i na prevenciji invalidnosti18. 

¦ ǇǊƻǾŜŘŜƴƻƳ ƛǎǘǊŀȌƛǾŀƴƧǳ Řƛƻ ƪoji se odnosi na zdravlje i zdravstvo bio je podijeljen u dvije 

grupe pitanja. Prva grupa pitanja se odnosi na kvalitet zdravstvenih usluga, odnosno jesu li  

ƛǎǇƛǘŀƴƛŎƛ ƛƳŀƭƛ ǇǊƻōƭŜƳŀ ƪŀƻ Ǒǘƻ ƧŜ ƪŀǑƴƧŜƴƧŜ ǳ ŘƻōƛƧŀƴƧǳ ǇƻƳƻŏƛ ƛ őŜƪŀƴƧŜ ƴŀ ǳǎƭǳƎǳ doktora 

tokom dana. Druga grupa pitanja se odnosi na pristupnost zdravstvenim ustanovama, tj. jesu 

li ispitanici imali problema da stignu do doktora, zbog udaljenosti od ambulante ili putnih 

ǘǊƻǑƪƻǾŀΦ 

YŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ ǳƪǳǇƴƻƳ ƛƴŘŜƪǎǳ ƪǾŀƭƛǘŜǘa ȌƛǾƻǘŀ ǾŜȊŀƴƻ Ȋŀ ȊŘǊŀǾƭƧŜ i zdravstvo Trebinje je 

zauzelo 8. mjesto od 14 posƳŀǘǊŀƴƛƘ ƻǇǑǘƛƴŀΦ   

5.1. Kvalitet zdravstvenih usluga 

YŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ ƳƻƎǳŏƴƻǎǘƛ ƳŜŘicinskog osoblja da brzo reaguje na hitne medicinske 

ǎƭǳőŀƧŜǾŜΣ ǾƛǑŜ ƻŘ ǘǊŜŏƛƴŜ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ǎŜ ƛȊƧŀǎƴƛƭƻ Řŀ ƴŜƳŀ zamjerku na 

ŜƪǎǇŜŘƛǘƛǾƴƻǎǘ ƛǎǘƛƘΣ ƴƛǘƛ Řŀ ǎŜ ƳƻǊŀ ŘǳƎƻ őŜƪŀǘƛ ƴŀ ǳǎƭǳƎǳ ƪƻŘ ŘƻƪǘƻǊŀΦ Zanimljiv je podatak 

                                                             
18

 LȊǾŀŘŀƪ ƛȊ {ǘǊŀǘŜƎƛƧŜ ǊŀȊǾƻƧŀ ǎƻŎƛƧŀƭƴŜ ȊŀǑǘƛǘŜ ǳ hǇǑǘƛƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŜ нлммΦ-2016.godine 
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da gotovo polovina anketiranƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ǳ ǇǊƻǘŜƪƭƻƳ ǇŜǊƛƻŘǳ uopǑǘŜ nije imalo potrebu da 

ide kod doktora. 

 

5.2. Pristupnost zdravstvenim ustanovama 

.ŀǑ ƪŀƻ ƛ ǳ ǇǊŜǘƘƻŘƴƻƳ ǇƛǘŀƴƧǳΣ ƎƻǘƻǾƻ ǘǊŜŏƛƴŀ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ƴƛƧŜ ƛƳŀƭƻ ǇƻǘŜǑƪƻŏŀ Řŀ 

ŘƻŚŜ Řƻ doktora ȊōƻƎ ǳŘŀƭƧŜƴƻǎǘƛ ƻŘ ƳƧŜǎǘŀ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧŀΣ ƻŘƴƻǎƴƻ ȊōƻƎ ǇǳǘƴƛƘ ǘǊƻǑƪƻǾŀΦ  

 

 

5.3. Broj ljekara u primarnoj ȊŘǊŀǾǎǘǾŜƴƻƧ ȊŀǑǘƛǘƛ 

U Domu zdravlja Trebinje je na dan 31.12.2011. godine bilo uposleno ukupno 42 ljekara, od 

őŜƎŀ от ƭƧŜƪŀǊŀ ƛ р ǎǘƻƳŀǘƻƭƻƎŀΣ Ǒǘƻ Ȋƴŀőƛ Řŀ ƴŀ ƧŜŘƴƻƎ ƭƧŜƪŀǊŀ ƻǘǇŀŘŀ тоо ǎǘŀƴƻǾƴƛƪŀΣ Ǒǘƻ 

ǇǊŜŘǎǘŀǾƭƧŀ ǇƻōƻƭƧǑŀƴƧŜ ǳ ƻŘƴƻǎǳ ƴŀ нллфΦ godinu kada je na jednog ljekara dolazilo 960 

stanovnika ƻǇǑǘƛƴŜΦ tǊŜƳŀ ǊŜȊǳƭǘŀǘƛƳŀ ƛǎǘǊŀȌƛǾŀƴƧŀΣ ƴŀƧǇƻǾƻƭƧƴƛƧƛ odnos broja stanovnika na 

jednog ljekara u PMZ je u Tuzli, gdje na oko 670 stanovnika dolazi 1 ljekar. Slijede Trebinje i 

bƻǾƻ {ŀǊŀƧŜǾƻΣ ŀ ƴŀƧƴŜǇƻǾƻƭƧƴƛƧŀ ǎƛǘǳŀŎƛƧŀ ƧŜ ǳ ƻǇǑǘƛƴƛ [ƛǾƴƻΣ ƎŘƧŜ ƴŀ ǇǊŜƪƻ мΦ600 stanovnika 

dolazi 1 ljekar u PMZ. 

рΦпΦ LȊŘǾŀƧŀƴƧŜ ƛȊ ōǳŘȌŜǘŀ Ȋŀ ȊŘǊŀǾǎǘǾƻ 

YƻƴǎƻƭƛŘƻǾŀƴƛƳ ǊŜōŀƭŀƴǎƻƳ .ǳŘȌŜǘŀ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ Ȋŀ ŦƛƴŀƴŎƛǊŀƴƧŜ ½ŘǊŀǾǎǘǾŀ όǇƻ 

ŦǳƴƪŎƛƻƴŀƭƴƻƧ ƪƭŀǎƛŦƛƪŀŎƛƧƛύ ōƛƭƻ ƧŜ ǇǊŜŘǾƛŚŜƴƻ номΦрллΣ ƻŘƴƻǎƴƻ мΣоп҈ ƻŘ ǳƪǳǇƴƻƎ .ǳŘȌŜǘŀΦ 
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6. InŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŀ ǳ ƻǇǑǘƛƴƛ 

YŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ ƛƴŘŜƪǎǳ ƪǾŀƭƛǘŜǘa ȌƛǾƻǘŀ ǾŜȊŀƴƻ Ȋŀ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊǳ ǳ ƻǇǑǘƛƴƛΣ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƧŜ ȊŀǳȊŜƭƻ 

prvo mjesto ƻŘ мп ǇǊƻƳŀǘǊŀƴƛƘ ƻǇǑǘina.   

6.1. Zadovoljstvo ǇƻǎǘƻƧŜŏƻƳ infrastrukturom 

YŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ ǇƻǎǘƻƧŜŏƻƧ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊƛΣ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛ ƎǊŀŚŀƴƛ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ǎǳ ǳƎƭŀǾƴƻƳ 

ȊŀŘƻǾƻƭƧƴƛ ǎŀ ƛǎǘƻƳΣ ŀ ƴŀƧȊŀŘƻǾƻƭƧƴƛƧƛ ǎŀ ǎǘŀƴƧŜƳ ŜƭŜƪǘǊƛőƴŜ ƳǊŜȌŜΣ Ǒǘƻ ƧŜ ǇƻǘǾǊŘƛƭƻ фт҈ 

anketiranih. 

 

Infrastruktura 

 

½ŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾƻ ǇƻǎǘƻƧŜŏƻƳ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊƻƳ 

Zadovoljan/a 
Djelimiőƴƻ 

zadovoljan/a 
Nezadovoljan/a 
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8. Subjektivno bogatstvo 

¦ ƻƪǾƛǊǳ ǎǳōƧŜƪǘƛǾƴƻƎ ƪǾŀƭƛǘŜǘŀ ȌƛǾƻǘŀΣ ƛǎǇƛǘŀƴƛŎƛƳŀ ƧŜ ōƛƻ ǇƻƴǳŚŜƴ ƴƛȊ ƪŀǘŜƎƻǊƛƧŀ koje su 

ǘǊŜōŀƭƛ ƻŎƛƧŜƴƛǘƛ ƴŀ ǎƪŀƭƛ ƻŘ м Řƻ млΣ ŀ ǘƛőǳ ǎŜ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾŀ ȌƛǾƻǘƻƳ ƎŜƴŜǊŀƭƴƻΣ ǇƻƧŜŘƛƴƛƳ 

ƪƻƳǇƻƴŜƴǘŀƳŀ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾŀ ȌƛǾƻǘƻƳΣ ƛ ƻǎƧŜŏŀƧŜƳ ǾƭŀǎǘƛǘŜ ǎǊŜŏŜΦ tǊŜŎƛȊƴƛƧŀ ŘƛǎǘǊƛōǳŎƛƧŀ ƻŎƧŜƴŀ 

data je u paragrafima koji slijede.  

8ΦмΦ ½ŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾƻ ȌƛǾƻǘƻƳ 

Gotovo 14҈ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƧŜ ƛȊƧŀǾƛƭƻ Řŀ ƧŜ ǾǊƭƻ ȊŀŘƻǾƻƭƧƴƻ ǎǾƻƧƛƳ 

ȌƛǾƻǘƻƳ ƻǾƛƘ ŘŀƴŀΦ ¢ŀƪƻŚŜΣ ŎŎŀΦ нм҈ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ƧŜ ƛȊƧŀǾƛƭƻ Řŀ ǎŜ ƻǎƧŜŏŀƧǳ ǾǊƭƻ 

ǎǊŜǘƴƛƳŀΦ YŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ ǇǊƻǎƧŜőƴƻƧ ƻŎƧŜƴƛ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾŀ ȌƛǾƻǘƻƳΣ ƻƴŀ ǳ ¢ǊŜōƛƴju iznosi 6,11, 

őƛƳŜ ƧŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜΣ мнΦ Ǉƻ ǊŜŘǳ Ǉƻ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾǳ ȌƛǾƻǘƻƳ ǳ ǇosƳŀǘǊŀƴƛƳ ƻǇǑǘƛƴŀƳŀΦ YŀŘŀ ƧŜ 

ǊƛƧŜő ƻ ǇǊƻǎƧŜőƴƻƧ ƻŎƧŜƴƛ ƎǊŀŚŀƴŀ ƪƻƭƛƪƻ ǎǳ ǎǊŜǘƴƛΣ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛ ƎǊŀŚŀƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŀ ǎǳ ǎŜ ǘŀƪƻŚe 

ǎǾǊǎǘŀƭƛ ƴŀ мнΦ ƳƧŜǎǘƻ Ǉƻ αǎǊŜŏƛά ǎŀ ǇǊƻǎƧŜőƴƻƳ ƻŎƧŜƴƻƳ сΣон.  

 

 

8ΦнΦ YƻƳǇƻƴŜƴǘŜ ȊŀŘƻǾƻƭƧǎǘǾŀ ȌƛǾƻǘƻƳ 

bŀ ǎƪŀƭƛ ƻŘ м Řƻ млΣ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛ ƎǊŀŚŀƴƛ ǎǳ ǳƎƭŀǾƴƻƳ Řŀƭƛ ƴŀƧǾŜŏǳ ƻŎƧŜƴǳ όтΣпнύ ƪŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ 

zadovoljstvu sa njihovim ǎŀŘŀǑƴƧƛƳ ǇƻǎƭƻƳ όǾƧŜǊƻƧŀǘƴƻ ƧŜǊ ǎǳ ǎǊŜǘƴƛ Ǒǘƻ Ǝŀ ǳƻǇǑǘŜ ƛƳŀƧǳύΣ ŀ 

najmanje su zadovoljni sa ǎǾƻƧƛƳ ǎŀŘŀǑƴƧƛƳ ȌƛǾƻǘƴƛƳ ǎǘŀƴŘŀǊŘƻƳ όǇǊƻǎƧŜőƴŀ ƻŎƧŜƴŀ рΣтпύΣ Ǒǘƻ 

ƧŜ ǳ ƧŜŘƴǳ Ǌǳƪǳ ƛ ƭƻƎƛőƴƻ ǳ Řƻōŀ ƪǊƛȊŜ ƛ ǇƻǎƪǳǇƭƧŜƴƧŀ ƻǎƴƻǾƴƛƘ ȌƛǾƻǘƴƛƘ ƴŀƳƛǊƴƛŎŀ. 
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9Φ ¦ƻőŜƴƛ ƪǾŀƭƛǘŜǘ ŘǊǳǑǘǾŀ 

YŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ ƛƴŘŜƪǎǳ ƪǾŀƭƛǘŜǘa ȌƛǾƻǘŀ ǾŜȊŀƴƻ Ȋŀ ǳƻőŜƴƛ ƪǾŀƭƛǘŜǘ ŘǊǳǑǘǾŀΣ Trebinje se od 14 

posƳŀǘǊŀƴƛƘ ƻǇǑǘƛƴŀ ǎƳƧŜǎǘƛƭƻ ƴŀ сΦ ƳƧŜǎǘƻΦ  

9.1. Povjerenje u ljude 

YŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ ǇƻǾƧŜǊŜƴƧǳ ǳ ŘǊǳƎŜ ƭƧǳŘŜΣ ǘǊŜōƛƴƧŎƛΣ ǎŀ ǇǊƻǎƧŜőƴƻƳ ƻŎƧŜƴƻƳ ǇƻǾƧŜǊŜƴƧŀ ƻŘ 

мΣунΣ ƴŀ ǎƪŀƭƛ ƻŘ м Řƻ млΣ ǇƻƪŀȊǳƧǳ Řŀ ǳƻǇǑǘŜ ƴŜƳŀƧǳ ǇǊŜǾƛǑŜ ǇƻǾƧŜǊŜƴƧŀ ǳ ŘǊǳƎŜ ljude, te su 

ǎŜ ƻŘ мп ǇǊƻƳŀǘǊŀƴƛƘ ƻǇǑǘƛƴŀ ǎƳƧŜǎǘƛƭƛ ƴŀ ǳōƧŜŘƭƧƛǾƻ ǇƻǎƭƧŜŘƴƧŜ ƳƧŜǎǘƻ ƪŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ 

ǇƻǾƧŜǊŜƴƧǳ ǳ ŘǊǳƎŜ ƭƧǳŘŜΦ bƛǘƛ ƧŜŘŀƴ ƎǊŀŚŀƴƛƴ ƴƛƧŜ ƛȊƧŀǾƛƻ Řŀ ǎŜ ǾŜŏƛƴƛ ƭƧǳŘƛ ƳƻȌŜ ǾƧŜǊƻǾŀǘƛΦ 

 

¦ȊƳŜƳƻ ƭƛ ǳ ƻōȊƛǊ ǇǊƻōƭŜƳŜ ƛȊǾŀǊŀƴƛƘ ȌƛǊŀƴŀǘŀΣ ǘŜ ǎǾŀ ƛǎǘǊŀȌivanja vezana za korupciju u BiH, 

koja je postala ƎƻǘƻǾƻ ƻǇǑǘŜǇǊƛƘǾŀŏŜƴŀ ǇƻƧŀǾŀ όǇƻǎŜōƴƻ ǳ ǎŦŜǊƛ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧŀΣ ȊŘǊŀǾǎǘǾŀΣ ǘŜ 

ƻōǊŀȊƻǾŀƴƧŀύΣ ƴƛƧŜ ƴƛ őǳŘƻ Řŀ ƧŜ nivo povjerenja u druge ljude na tako niskom nivou.  

αbƛǾƻ ƪƻǊǳǇŎƛƧŜ ǳ .ƻǎƴƛ ƛ IŜǊŎŜƎƻǾƛƴƛ ƧŜ ƛ ǳ 2011. godini ostao na istom nivou kao i ranijih 

őŜǘƛǊƛΣ ǇŜǘ ƎƻŘƛƴŀΣ Ǒǘƻ ǎŜ Řŀ ȊŀƪƭƧǳőƛǘƛ ƛȊ ƛȊǾƧŜǑǘŀƧŀ ¢ǊŀƴǎǇŀǊŜƴŎȅ LƴǘŜǊƴŀǘƛƻƴŀƭŀ ƻ ǎǘŀƴƧǳ 

korupcije u svijetu u 2011. godini.  aŜŚǳ муо ȊŜƳƭƧŜ ƪƻƧŜ ǎŜ ƴŀƭŀȊŜ ƴŀ αLƴŘŜƪǎǳ ǇŜǊŎŜǇŎƛƧŜ 
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ƪƻǊǳǇŎƛƧŜά ǘŜ ƳŜŚǳƴŀǊƻŘƴe organizacije Bosna i Hercegovina dijeli od 91. do 94. mjesta sa 

indeksom od 3,2.   ¢ƻ ǇǊŀƪǘƛőƴƻ Ȋƴŀőƛ Řŀ Ǿƭŀǎǘƛ ǳ {ŀǊŀƧŜǾǳΣ .ŀƴƧŀƭǳŎƛΣ aƻǎǘŀǊǳ  i svim drugim 

dijelovima zemlje nisu  napravile  ƴƛƪŀƪŀǾ ƛƳŀƭƻ ȊƴŀőŀƧƴƛƧƛ  napredak u borbi protiv korupcije, 

ƻŘƴƻǎƴƻ Řŀ ƧŜ ōƻǊōŀ ǇǊƻǘƛǾ ǘƻƎ Ȋƭŀ ƛ ŘŀƭƧŜ ǾǊƭƻ ƴŜŜŦƛƪŀǎƴŀΦ hŘ ōƛǾǑƛƘ ƧǳƎƻǎƭƻǾŜƴǎƪƛƘ ǊŜǇǳōƭƛƪŀ 

Slovenija  je najmanje korumpirana. Na 35. je mjestu, a njen indeks je 5,9. Hrvatska i Crna 

Gora dijele 66. mjesto  sa indeksom 4.  Makedonija na 69. mjestu ima indeks 3,9. Srbija je po 

ǊŀǑƛǊŜƴƻǎǘƛ ƪƻǊǳǇŎƛƧŜ ус ȊŜƳƭƧŀ ǳ ǎǾƛƧŜǘǳ ǳȊ ƛƴŘŜƪǎ оΣоΦ YƻǎƻǾƻ ƧŜ ƴŀ ммнΦ ƳƧŜǎǘǳ ǳȊ ƛƴŘŜƪǎ 

2,9. bŀƧōƭƛȌŜ ƛƴŘŜƪǎǳ млΣ Ǒǘƻ ōƛ Ȋƴŀőƛƭƻ ȊŜƳƭƧƛ ōŜȊ ƪƻǊǳǇŎƛƧŜ ƧŜ bƻǾƛ ½ŜƭŀƴŘΦ bŀ ǇǊǾƻƳ ƧŜ 

ƳƧŜǎǘǳ Ǉƻ ǘƻƧ ǾǊǎǘƛ ǇƻǑǘŜƴƧŀ ǎŀ ƛƴŘŜƪǎƻƳ ƻŘ фΣрΦ  Slijede kao druga i  ǘǊŜŏŀ 5ŀƴǎƪŀ ƛ Cƛƴǎƪŀ ǎŀ 

ƛƴŘŜƪǎƛƳŀ фΣпάΦ19 

 

9.2. Bezbjedno susjedstvo 

DƻǘƻǾƻ ǘǊƛ őŜǘǾǊǘƛƴŜ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ǎƳŀǘǊŀ Řŀ ƧŜ ƴƻŏƴŀ ǑŜǘƴƧŀ ǳ 

ƴƧƛƘƻǾƻƳ ƻƪǊǳȌŜƴƧǳ ǳƎƭŀǾƴƻƳ ǎƛƎǳǊƴŀΣ Řƻƪ ǎŜ ƻƪƻ ǘǊŜŏƛƴŀ ƎǊŀŚŀƴŀ ƻǎƧŜŏŀ ǾŜƻƳŀ ƴŜǎƛƎǳǊƴƻ 

ǳƪƻƭƛƪƻ ǎŜ ȊŀǘŜƪƴŜ ǳ ƴƻŏƴƻƧ ǑŜǘƴƧƛ ¢ǊŜōƛƴƧŜƳΦ 

 

 

9.3. BezbjŜŘƴƻǎǘ ƎǊŀŚŀƴŀ 

U ovom segmentu, posmatrane su dvije kljǳőƴŜ ǎǘŀǾƪŜ ŘƻǎǘǳǇƴŜ ƻŘ ǎǘǊŀƴŜ ŎŜƴǘǊŀ ƧŀǾƴŜ  

ōŜȊōƧŜŘƴƻǎǘƛΣ ƻŘƴƻǎƴƻΣ ƻǇǑǘŀ bezbjednost ƎǊŀŚŀƴŀ ǇƻǎƳŀǘǊŀƴŀ ƪǊƻȊ ǇǊƛȊƳǳ ǘŜǑƪƛƘ ǘƧΦ 

ǇǊƻǾŀƭƴƛƘ ƪǊŀŚŀΣ ǘŜ ōŜȊōƧŜŘƴƻǎǘ ƴŀ ǇǳǘŜǾƛƳŀ ǇƻǎƳŀǘǊŀƴŀ ƪǊƻȊ ōǊƻƧ ǎŀƻōǊŀŏŀƧƴƛƘ nezgoda na 

ǇƻŘǊǳőƧǳ hǇǑǘƛƴŜΦ  

U skladu sa podacima /ŜƴǘǊŀ ƧŀǾƴŜ ōŜȊōƧŜŘƴƻǎǘƛ ¢ǊŜōƛƴƧŜΣ ōǊƻƧ ǇǊƻǾŀƭƴƛƘ όǘŜǑƪƛƘύ ƪǊŀŚŀ ƴŀ 

ǇƻŘǊǳőƧǳ ƻǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ǳ нлммΦ ƎƻŘƛƴƛ ƧŜ ƛȊƴƻǎƛƻ птΦ ¦ǎǇƻǊŜŘƛƳƻ ƭƛ ǘƻ ǎŀ ōǊƻƧŜƳ 

ǎǘŀƴƻǾƴƛƪŀΣ ŘƻōƛƧŜƳƻ Řŀ ƴŀ срр ǎǘŀƴƻǾƴƛƪŀ ƛƳŀƳƻ ƧŜŘƴǳ ǘŜǑƪǳ ƪǊŀŚǳΣ Ǒǘƻ ƧŜ ƳŜŚǳ 

povoljnijim odnosima u pƻǊŜŚŜƴƧǳ ǎŀ ŘǊǳƎƛƳ ǇƻǎƳŀǘǊŀƴƛƳ ƻǇǑǘƛƴŀƳŀκƎǊŀŘƻǾƛƳŀΣ posebno 

ako uzmemo u obzir da postoje ƻǇǑǘƛƴŜ ƪŀƻ Ǒǘƻ ƧŜ ƴǇǊΦ ~ƛǊƻƪƛ .ǊƛƧŜƎ ƎŘƧŜ ƴŀ утт ǎǘŀƴƻǾƴƛka 
                                                             
19

  URL: http://www.voanews.com/bosnian/news/Corruption-BiH-12-1-2011-134852743.html  

http://www.voanews.com/bosnian/news/Corruption-BiH-12-1-2011-134852743.html
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ŘƻƭŀȊƛ ƧŜŘƴŀ ƪǊŀŚŀΣ ŀƭƛ ƛ ƻǇǑǘƛƴŜ ǇƻǇǳǘ ¢ǳȊƭŜ ƎŘƧŜ ƧŜ ōǊƻƧ ǘŜǑƪƛƘ ƪǊŀŚŀ ǘŀƪƻ Ǿƛǎƻƪ Řŀ ƴŀ ср 

stanovnika doƭŀȊƛ ƧŜŘƴŀ ƪǊŀŚŀΦ 

Broj ǎŀƻōǊŀŏŀƧƴƛƘ nŜǎǊŜŏŀ u 2011. godini je iznosio 271, a odnos broja stanovnika na broj 

ǎŀƻōǊŀŏŀƧƴƛƘ ƴŜǎǊŜŏŀ je м ƴŜǎǊŜŏŀ na 114 stanovnika. aŜŚǳǘƛƳΣ ŀƪƻ ǳȊƳŜƳƻ ǳ ƻōȊƛǊ Řŀ ƴŀ 

ǇǊƛƳƧŜǊ ǳ ǇǊƻƳŜǘƴƛƧƛƳ ƻǇǑǘƛƴŀƳŀ ǇƻǇǳǘ bƻǾƻƎ {ŀǊŀƧŜǾŀ ƴŀ пл stanovnika dolazi jedna 

ǎŀƻōǊŀŏŀƧƴŀ ƴŜǎǊŜŏŀ, vidimo da je taj odnos u Trebinju ipak dosta povoljan.  

 

9.4. Javne usluge 

¶ [ƻƪŀƭƴŀ ǳǇǊŀǾŀ ƪŀƻ ǎŜǊǾƛǎ ƎǊŀŚŀƴŀ 

¦ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƻƧ ǎƭǳȌōƛ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƴŀ Řŀƴ омΦмнΦнлммΦ ǊŀŘƛƭƻ ƧŜ мср ǎƭǳȌōŜƴƛƪŀΣ 

odnosno radnika, Ǒǘƻ Ȋƴŀőƛ Řŀ ƴŀ ƧŜŘƴƻƎ ȊŀǇƻǎƭŜƴƻƎ ǳ ƭƻƪŀƭƴƻƧ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƧƛ ŘƻƭŀȊƛ мут 

stanovnika, Ǒǘƻ ƧŜ ŘŀƭŜƪƻ ƛǎǇƻŘ ŜǾǊƻǇǎƪƛƘ ǘǊŜƴŘƻǾŀ ƎŘƧŜ ƧŜ ƴŀ мΦллл-1.500 stanovnika 

ŀƴƎŀȌƛǊŀƴ м ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀŎ ǳ ƭƻƪŀƭƴƻƧ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƧƛΦ ¢ƛƳŜ ǎŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ǳōǊƻƧŀƭƻ ƳŜŚǳ ƭƻƪŀƭƴŜ 

zajednice ǎŀ ƴŀƧǾŜŏƛƳ ōǊƻƧŜƳ ǳǇƻǎƭŜƴƛƘ ǳ ƭƻƪŀƭƴƻƧ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƧƛ ǳ ƻŘƴƻǎǳ ƴŀ ōǊƻƧ 

stanovnika. 

KonsolidovanƛƳ ǊŜōŀƭŀƴǎƻƳ .ǳŘȌŜǘŀ Ȋŀ нлммΦ Ǝodinu za bruto plate i bruto naknade 

ǘǊƻǑƪƻǾŀ ƛ ƻǎǘŀƭƛƘ ƭƛőƴƛƘ ǇǊƛƳŀƴƧŀ ȊŀǇƻǎƭŜƴƛƘ ǳ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƻƧ ǎƭǳȌōƛ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴje bilo je 

ǇǊŜŘǾƛŚŜƴƻ оΦппоΦфтт YaΣ ƻŘƴƻǎƴƻ мфΣфс҈ .ǳŘȌŜǘŀΦ 

aƧŜǎŜőƴŀ ƴŜǘƻ ǇǊƛƳŀƴƧŀ ƻŘōƻǊƴƛƪŀ ǳ {ƪǳǇǑǘƛƴƛ ƻǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ƛȊƴƻǎŜ пфтΣ25 KM, drugih 

naknada nemaju. 

¦ hǇǑǘƛƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ŘƧŜƭǳƧŜ му ƳƧŜǎƴƛƘ ȊŀƧŜŘƴƛŎŀΣ ŀ ƪƻƴǎƻƭƛŘƻǾŀƴƛƳ ǊŜōŀƭŀƴǎƻƳ .ǳŘȌŜǘa za 

2011. godinu Ȋŀ ƳƧŜǎƴŜ ȊŀƧŜŘƴƛŎŜ ǳ ¢ǊŜōƛƴƧǳ ōƛƭƻ ƧŜ ǇǊŜŘǾƛŚŜƴƻ рΦтнл YaΣ ƻŘƴƻǎƴƻ лΣло҈ 

.ǳŘȌŜǘŀΦ 

¦ ¢ǊŜōƛƴƧǳ ƧƻǑ ƻŘ нллсΦ ƎƻŘƛƴŜ ǇƻǎǘƻƧƛ ƳƻŘŜǊƴƻ ǳǊŜŚŜƴŀ ǑŀƭǘŜǊ ǎŀƭŀΣ őƛƳŜ ƧŜ ƎǊŀŚŀƴƛƳŀ 

ƻƳƻƎǳŏŜƴƻ Řŀ ǇǊƛƳŀƧǳ ƪǾŀƭƛǘŜǘƴƛƧǳ ƛ ōǊȌǳ ǳǎƭǳƎǳ ƻŘ ǎǘǊŀƴŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴŜ ǎƭǳȌōŜ hǇǑǘƛƴŜ 

¢ǊŜōƛƴƧŜΦ ¢ŀƪƻŚŜΣ ǊŜŀƭƛȊƻǾŀƴ ƧŜ ƛ ǇǊƻƧŜƪŀǘ /ŜƴǘǊŀ Ȋŀ ƛȊŘŀǾŀƴƧŜ ŘƻȊǾƻƭŀ ƛȊ ƻōƭŀǎǘƛ ƎǊŀŚŜƴƧŀ ƛ 

ǇǊŜŘǳȊŜǘƴƛǑǘǾŀΣ a realizovan je u partnerstvu sa projektom upravne odgovornosti (GAP). 

hǇǑǘƛƴŀ ƧŜ ŀŘŀǇǘƛǊŀƭŀ ǇǊƻǎǘƻǊ Ȋŀ /ŜƴǘŀǊ ƛ ƪŀƴŎŜƭŀǊƛƧǎƪƛ ƴŀƳƧŜǑǘŀƧΣ dok je GAP obezbijedio 

ǊŀőǳƴŀǊǎƪǳ ƻǇǊŜƳǳΦ ¦ ƻǾƻƳ /ŜƴǘǊǳ ƎǊŀŚŀƴƛ ƳƻƎǳ Řŀ ŘƻōƛƧǳ ǎǾŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŜ ƛȊ ƴŀǾŜŘŜƴƛƘ 

oblasti.  

YŀŘŀ ƧŜ ǊƛƧŜő ƻ ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘƴƻǎǘƛ ǊŀŘŀ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜΣ ōƛǘƴƻ ƧŜ ƛǎǘŀƪƴǳǘƛ ƪŀƪƻ ǇƻǎǘƻƧŜ ŘƛǊŜƪǘƴƛ 

prenosi zasjedanja SO Trebinje putem lokŀƭƴƛƘ ƳŜŘƛƧŀΣ ŀ ƻǇǑǘƛƴŀ ǘŀƪƻŚŜ ƛƳŀ ƛ ǎǾƻƧǳ ǎƭǳȌōŜƴǳ 

ǿŜō ǎǘǊŀƴƛŎǳΣ ƪƻƧŀ ǎŜ ŀȌǳǊƛǊŀ ƴŀ ŘƴŜǾƴƻƧ ƻǎƴƻǾƛ ƛ ƴŀ ƪƻƧƻƧ ƎǊŀŚŀƴƛ ƳƻƎǳ ƴŀŏƛ ƪƻǊƛǎƴŜ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŜ ǇƻǇǳǘ ǎƭǳȌōŜƴƛƘ Ǝƭŀǎƛƭŀ ƻǇǑǘƛƴŜΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŜ ƻ ǊŀŘǳ ƛ ŦǳƴƪŎƛƻƴƛǎŀƴƧǳ 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴŜ ǎƭǳȌōŜΣ ƪŀƻ ƛ ŀƪǘǳŜƭƴŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŜ ƻ ŘŜǑŀǾŀƴƧƛƳŀ ǳ ƻǇǑǘƛƴƛΦ  

bŀőŜƭƴƛƪ ƻǇǑǘƛƴŜ ōƛ ƎǊŀŚŀƴƛƳŀ ǘǊŜōŀƻ ōƛǘƛ ƴŀ ǊŀǎǇƻƭŀƎŀƴƧǳ ǎǾŀƪƻƎ ǇŜǘƪŀ ƻŘ мн-15 sati, 

ukoliko je u Trebinju.  

¢ŀƪƻŚŜΣ ǳ ¢ǊŜōƛƴƧǳ ƧŜ ǳ ǘƻƪǳ нллуΦ ƎƻŘƛƴŜ ǊŜŀƭƛȊƻǾŀƴ ǇǊƻƧŜƪǘ h{/9-ŀ α¦ƎƻǾƻǊά ƪƻƧƛ ǎŜ ǎŀǎǘƻƧƛ 

od pet modula: Primjena Zakona o slobodi pristupa informacijama; Zastupanje Kodeksa o 
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ŜǘƛőƪƻƳ ǇƻƴŀǑŀƴƧǳ ƛȊŀōǊŀƴƛƘ ǎƭǳȌōŜƴƛƪŀΤ {ǘǾŀǊŀƴƧŜ ƻǇǑǘƛƴǎƪƻƎŀ ƻŘōƻǊŀ Ȋŀ ǘȊǾΦ participativni 

strategijski razvojΤ ¦ǎŀƎƭŀǑŀǾŀƴƧŜ ƻǇǑǘƛƴǎƪƻƎŀ ǊŜƎǳƭŀǘƻǊƴƻƎ ƻƪǾƛǊŀ ǎŀ ȊŀƪƻƴƛƳŀ ƛ ¦ǎǘŀǾƻƳΤ 

OsƛƎǳǊŀǾŀƴƧŜ ǇŀǊǘƴŜǊǎǘǾŀ ƛȊƳŜŚǳ ƎǊŀŚŀƴŀ ƛ ƻǇǑǘƛƴŀ ǇǊƛƭƛƪƻƳ ƪƻǊƛǑǘŜƴƧŀ ǳǎƭǳƎŀ ƻǇǑǘƛƴŀΦ  

tǊŜƳŀ hǇǑǘƛƴƛ ¢ǊŜōƛƴƧŜΣ ǾǊƛƧŜƳŜ ǇƻǘǊŜōƴƻ Ȋŀ ƛȊŘŀǾŀƴƧŜ ƎǊŀŚŜǾƛƴǎƪŜ ŘƻȊǾƻƭŜ Ȋŀ ƛȊƎǊŀŘƴƧǳ 

ƻōƧŜƪŀǘŀ ƧŜ ƻƪƻ нл ŘŀƴŀΣ ŀ ŎƛƧŜƴŀ ƎǊŀŚŜǾƛƴǎƪŜ ŘƻȊǾƻƭŜ ǾŀǊƛǊŀ ȊŀǾƛǎƴƻ ƻŘ ǘƻƎŀ ǊŀŘƛ ƭƛ se o 

ŦƛȊƛőƪƻƳ ƛƭƛ ǇǊŀǾƴƻƳ ƭƛŎǳΣ ǘŜΣ ƻŘ ƴŀƳƧŜƴŜ ƻōƧŜƪǘŀΣ ǇƻǾǊǑƛƴŜΣ ȊƻƴŜΣ ǎǇǊŀǘƴƻǎǘƛ ƛ ǎƭƛőƴƻΦ  

¦ нллфΦ ƎƻŘƛƴƛΣ ƴŀőŜƭƴƛƪ ƧŜ Řƻƴƛƻ tǊŀǾƛƭƴƛƪ ƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƛ ƛ ǎƛǎǘŜƳŀǘƛȊŀŎƛƧƛ ǊŀŘƴƛƘ ƳƧŜǎǘŀ 

!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴŜ ǎƭǳȌōŜ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜΣ ǳ ŎƛƭƧǳ ǎǘǾŀǊŀƴƧŀ ǳǎƭƻǾŀ Řŀ ǎŜ ǘƛ ǇƻǎƭƻǾƛ ƻōŀǾƭƧŀƧǳ 

ŜŦƛƪŀǎƴƛƧŜΣ ǊŀŎƛƻƴŀƭƴƛƧŜ ƛ ōƭƛȌŜ ƳƧŜǎǘǳ ǎǘŀƴƻǾŀƴƧŀ ƛ ǊŀŘŀ ƎǊŀŚŀƴŀΦ  

¶ KvalƛǘŜǘ ǳǎƭǳƎŀ ƻǇǑǘƛƴǎƪƛƘ ŦǳƴƪŎƛƧŀ 

bŀ ǇƛǘŀƴƧŜ αWŜǎǘŜ ƭƛ ȊŀŘƻǾƻƭƧƴƛ ǎŀ ƪǾŀƭƛǘŜǘƻƳ ǳǎƭǳƎŀ ƻǇǑǘƛƴǎƪƛƘ ŦǳƴƪŎƛƧŀάΣ ǇƻŘǊŀȊǳƳƛƧŜǾŀƧǳŏƛ ǇǊƛ 

ǘƻƳŜ ǎŜǊǾƛǎŜ ƪƻƧŜ ǇǊǳȌŀ ƭƻƪŀƭƴŀ ǳǇǊŀǾŀ ς ǑŀƭǘŜǊ ǎŀƭŀΣ Ƴŀǘƛőƴƛ ǳǊŜŘΣ ƎǊŀŚŜǾƛƴǎƪŜ ƛ ŘǊǳƎŜ 

dozvole, potvrde, uvjerenja, itd., oko 80% anketiraniƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ƧŜ ǳƎƭŀǾƴƻƳ ȊŀŘƻǾƻƭƧƴƻ sa 

ƛǎǘƛƳŀΦ {ǾŜƎŀ мо҈ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ ƧŜ ƛȊƧŀǾƛƭƻ Řŀ ǳ ƻŘǊŜŚŜƴƻƧ ƳƧŜǊƛ ƴƛje zadovoljno sa 

istima.  

 

 

¶ YǾŀƭƛǘŜǘ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧŜ ƭƻƪŀƭƴŜ ǳǇǊŀǾŜ ƛ ƎǊŀŚŀƴŀ  

LǎǇƛǘŀƴƛŎƛƳŀ ƧŜ ǘŀƪƻŚŜ postavljeno i pitanje u vezi kvaliteta komunikacije lokalne uprave sa 

ƎǊŀŚŀƴƛƳŀΣ ǊŀȊŘǾŀƧŀƧǳŏƛ ƻŘƎƻǾƻǊŜ ƴŀ ƭƻƪŀƭƴŜ ¢± ƛ ǊŀŘƛƻ ǎǘŀƴƛŎŜΣ ǑǘŀƳǇŀƴŜ medije te javne 

ǎŀǎǘŀƴƪŜ ǎŀ ƎǊŀŚŀƴƛƳŀΦ 

hƪƻ ŘǾƛƧŜ ǘǊŜŏƛƴŜ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛƘ ƎǊŀŚŀƴŀ hǇǑǘƛƴŜ ¢ǊŜōƛƴƧŜ ǎƳŀǘǊŀ Řŀ ƧŜ ƪǾŀƭƛǘŜǘ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧŜ 

lokalne uprave sa ƎǊŀŚŀƴƛƳŀ ǇǊŜƪƻ ƭƻƪŀƭƴŜ ǘŜƭŜǾƛȊƛƧŜ ƛ ƭƻƪŀƭƴƻƎ ǊŀŘƛƧŀ ŘƻōŀǊΣ Řƻƪ ǘǊŜŏƛƴŀ 

ǎƳŀǘǊŀ Řŀ ƧŜ ƛǎǘƛ ƭƻǑΦ bƛǘƛ ƧŜŘŀƴ ŀƴƪŜǘƛǊŀƴƛ ƎǊŀŚŀƴƛƴ ƴƛƧŜ Ȋƴŀƻ ƪŀƪŀǾ ƧŜ ƪǾŀƭƛǘŜǘ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧŜ 

ƭƻƪŀƭƴŜ ǳǇǊŀǾŜ ǎŀ ƎǊŀŚŀƴƛƳŀ ǇǳǘŜƳ ƧŀǾƴƛƘ ƴŀǎǘǳǇŀΣ ƻŘƴƻǎƴƻ ǇǊŜƪƻ ƭƻƪŀƭƴŜ ǑǘŀƳǇŜΣ Ǒǘƻ ƴŀǎ 

ŘƻǾƻŘƛ Řƻ ȊŀƪƭƧǳőƪŀ Řŀ ƻǾŀƪŀǾ ǾƛŘ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧŜ ƭƻƪŀƭƴŜ ǳǇǊŀǾŜ ǎŀ ƎǊŀŚŀƴƛƳŀ (gotovo) 

ǳƻǇǑǘŜ ne postoji ili nije dovoljno vidljiv u javnosti. hǾƻ ƧŜ ȊŀǎƛƎǳǊƴƻ ǇƛǘŀƴƧŜ ƪƻƧŜƳ ŏŜ ƭƻƪŀƭƴŀ 

ǳǇǊŀǾŀ ǳ ōǳŘǳŏƴƻǎǘƛ ǘǊŜōŀǘƛ ǇƻǎǾŜǘƛǘƛ ǾƛǑŜ ǾǊŜƳŜƴŀΦ   
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Komunalne usluge 

¶ hŘǾƻȌŜƴƧŜ ǎƳŜŏŀ 

/ƛƧŜƴŀ ƻŘǾƻȊŀ ǎƳŜŏŀ Ȋŀ ŘƻƳŀŏƛƴǎǘǾŀ ƛȊƴƻǎƛ  лΣмо YaκƳ2. U 2008. godini uz pomoŏ Evropske 

komisije OpǑtina Trebinje je zavrǑila 2 miliona KM vrijedan projekt rekonstrukcije i sanacije 

lokalne deponije ObodinaΣ őime su stvoreni uslovi da se problem odlaganja ővrstog otpada u 

opǑtini Trebinje konaőno rijeǑi na najsavremeniji i ekoloǑki najprihvatljiviji naőin, a otpad da 

se odlaȌe na sanitarnoj deponiji. Trebinje je tako postala jedna od rijetkih lokalnih zajednica 

koja ima modernu sanitarnu deponiju i ővrstim otpadom upravlja na savremen i ekoloǑki 

prihvatljiv naőin. MeŚutim, sanitarna deponija na Obodini, iako ispunjava sve propisane 

uslove o upravljanju ővrstim otpadom, moŏi ŏe da funkcioniǑe do 2012. godine, kada ŏe 

opǑtina Trebinje, prema postojeŏoj zakonskoj regulativi, morati da se prikljuői na buduŏu 

regionalnu deponiju, koja ŏe biti izgraŚena za potrebe svih sedam istoőnohercegovaőkih 

opǑtina. 




























































